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Zjazd Sprawozdawczy ZLP w RP
W dniach 21-22 marca 2024 r. w podwarszawskim Sę-

kocinie odbył się Krajowy Zjazd Sprawozdawczy Związ-
ku Leśników Polskich w RP. Na Sali obrad spotkało się 
blisko 170 delegatów reprezentujących ponad 400 Or-
ganizacji Zakładowych z  Lasów Państwowych, Parków 
Narodowych, Instytutu Badawczego Leśnictwa, Szkół 
Leśnych i Biura Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 

Obrady Zjazdu poprzedziło zwołane w dniu 20 marca 
2024 r. posiedzenie Rady Krajowej, w  której uczestni-
czył Zastępca Dyrektora Generalnego Lasów Państwo-
wych ds. ekonomicznych Pan Marcin Polak. Uzupełnio-
no również skład osobowy Wiceprzewodniczących ZLP 
w  RP na kadencję 2022-2027 po rezygnacji z  funkcji 
przez Krzysztofa Górskiego i Urbana Kolmana. Wybrani 
zostali Michał Matłoka (Region Wielkopolski) i Marek 
Masłowski (Region Białostocki).

Przewodniczący ZLP w RP Jarosław Szałata oraz Prze-
wodniczący Krajowej Komisji Rewizyjnej Włodzimierz 
Wolny przedstawili sprawozdania z  działalności Związ-
ku od ostatniego Zjazdu. Zjazd Krajowy udzielił Radzie 
Krajowej absolutorium za okres sprawozdawczy.

Przewodniczący Komisji Statutowej Michał Matłoka 
podsumował prace Komisji od ostatniego Zjazdu. Po-
dziękował wszystkim członkom za ich pracę i  poinfor-
mował, że w związku z nowymi obowiązkami rezygnuje 
ze swojej funkcji w Komisji. Nowym Przewodniczącym 
Komisji został Zbigniew Szostak (Region Radomski).

Pożegnano i  podziękowano za aktywną działalność 
odchodzącym ze stanowisk członkom Rady Krajowej. 
Funkcje przestali pełnić: Piotr Chrzęszczyk (Region 
Górnośląski), Zbigniew Czeryba (Region Dolnośląski), 
Krzysztof Jasieniecki (Region Pomorski), Urban Kolman 
(Region Lubelski), Marcin Kowalski (Region Szczecine-
cki), Józef Łapka (Region Krakowski), Janusz Ruda (Re-
gion Wielkopolski).

Wręczono odznaczenia związkowe delegatom:
Złoty Znak Związku otrzymali:

•	 Wiesław Grzywaczewski (Region Pilski),
•	 Maciej Ircha (Region Środkowopolski),
•	 Jacek Jasiński (Region Pomorski),
•	 Wojciech Kubica (Region Górnośląski),
•	 Andrzej Tomana (Region Gdański).

Złotą Odznakę otrzymali:
•	 Daniel Bogacki (Region Radomski),
•	 Paweł Dymek (Region Pilski),
•	 Wojciech Grzywa (Region Dolnośląski),
•	 Mieczysław Rapta (Region Pilski).

Srebrną Odznakę otrzymali:
•	 Bartłomiej Dymek (Region Dolnośląski),
•	 Jacek Fręś (Region Pilski),
•	 Edyta Jastrzębska (Region Radomski).

Od lewej: Ireneusz Żelazny, Witold Koss, Jarosław Szałata

Od lewej: Urszula Pasławska, Jarosław Szałata

Odznaczeni Złotym Znakiem

Odznaczeni Złotą Odznaką
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Brązową odznakę otrzymali:
•	 Mariusz Jucha (Region Dolnośląski),
•	 Katarzyna Męcina (Region Dolnośląski),
•	 Piotr Mirek (Region Dolnośląski).

Gośćmi Zjazdu byli: Witold Koss – Dyrektor General-
ny Lasów Państwowych, Urszula Pasławska – Przewod-
nicząca Sejmowej Komisji Ochrony Środowiska, Zaso-

bów Naturalnych i Leśnictwa oraz Maciej Barcik i Jacek 
Zbróg – Biuro Ubezpieczeń Zbiorowych Mentor.

Dyrektor Generalny Lasów Państwowych Witold 
Koss w swoim wystąpieniu oraz w dyskusji z delegatami 
poruszył tematy pracownicze, polityki UE, wizerunku 
leśnika, mundurów leśnych, audytu w LP, decyzji i trud-
nej współpracy z nowym składem Ministerstwa Klimatu 
i Środowiska. 
Urszula Pasławska rozmawiała z delegatami o prob-

lemach oraz zmianach w leśnictwie i łowiectwie.
Przedstawiciele współpracującej z  Lasami Państwo-

wymi firmy Mentor przekazali szczegółowe informacje 
dotyczące programu ubezpieczenia OC dla leśników 
oraz zmian w opiece medycznej Medicover. 
Delegaci podjęli 4 uchwały i  39 wniosków dotyczą-

cych szeroko pojętej branży leśnej i  spraw pracowni-
czych oraz kierunków działania Związku Leśników Pol-
skich w RP na najbliższy czas.

Tekst: Lena Kacperczyk
Foto: Zbigniew Szostak

Odznaczeni Srebrną Odznaką

Odznaczeni Brązową Odznaką

Podziękowania za współpracę

Uchwały i wnioski Zjazdu Krajowego 
Uchwała nr  1 
Zjazd udziela absolutorium Radzie Krajowej za okres 

od ostatniego zjazdu 24.03.2023 r. do 21.03.2024 r.
Uchwała nr  2 
Zjazd Krajowy Delegatów ZLP w RP, tj. organizacji li-

czącej ponad 12500 członków, wyraża stanowczą dez-
aprobatę w  związku z  odmową udziału w  spotkaniu 
(w  ostatniej chwili) i  niepodjęcia dialogu przez Pana 
Mikołaja Dorożałę - Podsekretarza Stanu, Głównego 
Konserwatora Przyrody w Ministerstwie Klimatu i  Śro-
dowiska - ze stroną społeczną reprezentowaną przez 
ZLP w  RP. Postawa Pana Mikołaja Dorożały to jawne 
lekceważenie oraz unikanie odpowiedzialności i  dialo-
gu, które nie licuje z godnością urzędnika państwowego 

i  powoduje brak rozwiązań istotnych problemów pra-
cowniczych.

Uchwała nr  3 
Zjazd Krajowy Delegatów ZLP w  RP nadaje Krzysz-

tofowi Górskiemu, wieloletniemu Przewodniczącemu 
Regionu Szczecineckiego, Wiceprzewodniczącemu ZLP 
w RP, tytuł Honorowego Członka ZLP w RP.

Uchwała nr  4 
Krajowy Zjazd Delegatów ZLP w RP wyraża zdecydowa-

ny sprzeciw wobec pisemnego polecenia Ministra Klima-
tu i Środowiska dotyczącego wstrzymania podstawowych 
prac leśnych we wskazanych obszarach. ZLP w RP solida-
ryzuje się z  pracownikami Lasów Państwowych i  branż 
okołoleśnych dotkniętych przedmiotowym poleceniem. 
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ZJAZD ZOBOWIĄZUJE RADĘ KRAJOWĄ DO PODJĘ-
CIA DZIAŁAŃ ZMIERZAJĄCYCH DO REALIZACJI NASTĘ-
PUJĄCYCH WNIOSKÓW:

Wniosek nr  1 
Krajowy Zjazd Delegatów zobowiązuje Radę Krajo-

wą do przeprowadzenia rozmów z Dyrektorem Gene-
ralnym Lasów Państwowych mających na celu prze-
prowadzenie szkoleń dotyczących poszerzenia wiedzy 
o  odpowiedzialności finansowej pracowników LP 
w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych, 
jak również o  ochronie prawnej w  sytuacji odpowie-
dzialności cywilnej. 

Wniosek nr  2
Do naliczania prawa i wysokości nagrody jubileuszo-

wej dla pracowników jednostek Lasów Państwowych 
uwzględnić lata przepracowane u innych pracodawców 
nie wymienionych w §33 pkt.1a. Dążyć do rozszerzenia 
dotąd zamkniętego katalogu oraz wnioskować o  do-
pisanie dwóch słów w §33 PUZP, mianowicie dopisać: 
„w Lasach Państwowych” w poniższym punkcie:

1b. Na wniosek pracownika, posiadającego dyplom 
ukończenia studiów wyższych i  zajmującego stanowi-
sko pracy zgodne z  kierunkiem wykształcenia, praco-
dawca zalicza do okresu jego pracy w  Państwowym 
Gospodarstwie Leśnym Lasy Państwowe okres studiów 
przewidziany programem, niepokrywający się z  okre-
sem zatrudnienia w  Lasach Państwowych, nie więcej 
niż 5 lat, na podstawie przedłożonego przez niego za-
świadczenia uczelni lub dyplomu ukończenia uczelni, 
jeżeli zawiera informację o okresie studiów.

Wniosek nr  3
Zjazd Krajowy zobowiązuje Radę Krajową ZLP w RP 

do podjęcia prac w kierunku zmiany w PUZP poprzez 
dodanie w §33 punktu 1a treści:

Do okresu pracy w PGL LP pracodawca zalicza , na 
wniosek pracownika, także okresy pracy na stanowi-
skach organów administracji rządowej, jednostkach 
samorządu terytorialnego, związkach zawodowych 
działających w  leśnictwie, szkołach i  szkołach wyż-
szych kształcących w  zakresie leśnictwa, parkach na-
rodowych i  krajobrazowych, jednostkach naukowych, 
badawczych i  badawczo-rozwojowych działających 
w  zakresie leśnictwa, ochrony przyrody i  ochrony śro-
dowiska, Biurze Urządzania Lasu i  Geodezji Leśnej 
i  innych jednostkach wykonawstwa urządzeniowego, 
o  których mowa w art. 19c ustawy oraz podmiotach 
wykonujących usługi z zakresu leśnictwa oraz Zakłady 
Usług Leśnych.

Wniosek nr  4
Krajowy Zjazd Delegatów zobowiązuje Radę Krajową 

ZLP w  RP do podjęcia działań zmierzających do znie-
sienia kryteriów obowiązujących przy kwalifikowaniu 
osad i mieszkań do sprzedaży w PGL LP i sprzedaży ca-
łej zbędnej substancji mieszkaniowej.

Wniosek nr  5
Zwiększenie minimalnej kwoty równoważnika pie-

niężnego za brak mieszkania w zasobach nadleśnictwa 
w PUZP. 

Wniosek nr  6
Podjąć działania mające na celu wprowadzenie 

„ekwiwalentu” za opuszczenie mieszkania służbowego 
w związku z przejściem na emeryturę, z wyłączeniem 
osób, które nabyły lokal mieszkalny z  zasobów LP ze 
zniżką wynikającą z Ustawy o lasach.

Wniosek nr  7
Podjąć działania zmierzające do przywrócenia w LP 

dodatku stażowego w wysokości 1,5% za rok pracy. 
Wniosek nr  8
Zwiększyć dodatek, o  którym mowa w  §10 ust. 6 

PUZP, tj. za czas pełnienia dyżuru w domu do kwoty nie 
mniejszej niż 10% stawki wyjściowej. 

Wniosek nr  9
Podjąć działania dotyczące modyfikacji Zarządzenia 

nr 29 Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych 
z dnia 22 lutego 2023 r. w sprawie zasad udzielania po-
mocy finansowej pracownikom Lasów Państwowych 
w  nabywaniu prywatnych pojazdów, używanych rów-
nież do celów służbowych, o modyfikację §2 pkt 2.

Wniosek nr  10
Podjąć działania zmierzające do umożliwienia uży-

wania do celów służbowych wszystkich samochodów 
o nośności do 3,5 tony.

Wniosek nr  11
Kontynuować działania nad Wnioskiem nr 10 ze 

Zjazdu Krajowego z 2023 roku w  sprawie dodatku za 
jazdy terenowe samochodem prywatnym do celów 
służbowych.

Wniosek nr  12
Podjąć działania zmierzające do urealnienia wszyst-

kich kosztów związanych z  użytkowaniem pojazdów 
prywatnych wykorzystywanych do celów służbowych. 

Wniosek nr  13
Doprowadzić do wznowienia prac nad Zarządzeniem 

Dyrektora Generalnego dotyczącym wprowadzenia 
opisu stanowisk pracy w PGL LP zawierających między 
innymi pełną przejrzystą  ścieżkę awansowania. 

Wniosek nr  14
Jasne i  transparentne kryteria zatrudnienia i powo-

ływania, procedury konkursowe dla kadry kierowniczej. 
Wniosek nr  15
Krajowy Zjazd Delegatów ZLP w RP zobowiązuje Radę 

Krajową do podjęcia działań zmierzających do zmiany 
zapisu art. 34 Ustawy o  lasach, dotyczącego powoły-
wania Nadleśniczego na jego zatrudnienie lub kontrakt. 

Wniosek nr  16
Podjąć działania mające na celu doprowadzenie do 

ujęcia w Ustawie o lasach zapisu: „przebywanie na tere-
nach leśnych odbywa się na własną odpowiedzialność”. 

Wniosek nr  17
O uchylenie Rozporządzenia Ministra Klimatu i  Śro-

dowiska z dnia 12 grudnia 2023 r. w sprawie wzorów 
mundurów leśnika i oznak dla osób uprawnionych do 
ich noszenia. 

Wniosek nr  18
Zjazd Krajowy zobowiązuje Radę Krajową ZLP w RP 

do rozpoczęcia prac nad możliwością zwiększenia ilości 
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punktów na sorty mundurowe dla pracowników biuro-
wych poza SL.

Wniosek nr  19
Modyfikacja Zarządzenia nr 65 DGLP z dnia 19 lipca 2022 

r. w sprawie wzorca oraz zasad i norm użytkowania mun-
durów leśnika dla pracowników LP w zakresie dystrybucji.

Wniosek nr  20
Zjazd Krajowy zobowiązuje Radę Krajową ZLP w RP 

do zawnioskowania do DGLP o  zmianę Zarządzenia 
DGLP nr 97 w sprawie zasad sprzedaży drewna w PGL 
LP na lata 2024-2026.

Wniosek nr  21
Wystąpić z  wnioskiem do jednostek nadrzędnych 

Lasów Państwowych o podjęcie działań w kierunku po-
prawy wizerunku pracowników Lasów Państwowych. 

Wniosek nr  22
Podjąć działania zmierzające do wzmożenia współ-

pracy z  organizacjami przyrodniczymi i  społecznymi 
mającymi na celu ochronę przyrody i budowanie pozy-
tywnego wizerunku LP.

Wniosek nr  23
Podjąć działania zmierzające do wykreślenia zapisu 

§2 ust. 3 pkt j załącznika nr 4 PUZP zmienionego proto-
kołem dodatkowym nr 31, w którym określono zasady 
przyznawania dodatkowego wynagrodzenia rocznego 
wyłączającego z  podstawy naliczania wynagrodzenia 
dodatkowego wynagrodzenie za zwolnienie z  całości 
lub części dnia pracy z zachowaniem prawa do wyna-
grodzenia wynikające z §23b PUZP.

Wniosek nr  24
Podjąć działania polegające na wprowadzeniu wy-

magań kwalifikacyjnych w postaci wyższego wykształ-
cenia leśnego i  8 lat pracy w  Lasach Państwowych, 
w tym min. 5 lat na stanowisku kierowniczym dla Dy-
rektorów Zakładów LP o  zasięgu krajowym,   poprzez 
odpowiednią zmianę Rozporządzenia Ministra Klimatu 
i Środowiska z dnia 10 października 2023 r. zmieniają-
cego Rozporządzenie w sprawie stanowisk, stopni służ-
bowych oraz zasad wynagradzania w  Służbie Leśnej 
(TABELA 2, stanowiąca WYKAZ STANOWISK W  SŁUŻ-
BIE LEŚNEJ ORAZ ODPOWIADAJĄCYCH IM WYMAGAŃ 
KWALIFIKACYJNYCH I DODATKÓW FUNKCYJNYCH). 

Wniosek nr  25
Podjąć działania zmierzające do uchylenia Zarządze-

nia nr 15 DGLP z dnia 8 marca 2016 r. w sprawie syste-
mu imprez pracowniczych w PGL LP. 

Wniosek nr  26
Wycofania zasad w  sprawie spójnej polityki kadro-

wej dotyczącej rekrutacji wewnętrznej i  zasad nabo-
ru na wakujące stanowiska wprowadzonych pismem 
DGLP z dnia 05.09.2022 r. 

Wniosek nr  27
Wniosek o zwiększenie kwoty na ZFŚS z wypracowa-

nego zysku. 
Wniosek nr  28
O dokonanie zmian w zapisach PUZP §7 punkt 1 po-

przez dopisanie słów: „oraz wystąpienia wakatu”.

Wniosek nr  29
O dokonanie zmian w zapisach PUZP §7 punkt 4 lit. 

b) poprzez dopisanie słów, „z zastrzeżeniem, iż delega-
cja służbowa nie przekracza nieprzerwanie 5 dni robo-
czych” oraz wykreślenie słowa „innego”.

Wniosek nr  30
Zjazd Krajowy zobowiązuje Radę Krajową ZLP w RP 

do podjęcia działań zmierzających do systematycznej 
wymiany Stanowisk Leśniczego na laptopy z systemem 
Windows.

Wniosek nr  31
Zjazd Krajowy zobowiązuje Radę Krajową ZLP w RP 

do podjęcia prac w zakresie zmiany dodatków funkcyj-
nych dla Głównych Specjalistów SL i Inspektorów Stra-
ży Leśnej w Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych 
dot. ujednolicenia dodatku funkcyjnego do wartości 
25-100% bez względu na liczbę osób pracujących w ko-
mórce organizacyjnej.

Wniosek nr  32
Wniosek w/s. wyodrębnienia stanowiska „Admi-

nistratora systemów informatycznych” na poziomie 
Nadleśnictwa w PUZP odpowiednio jak tj. na poziomie 
RDLP i DGLP. 

Wniosek nr  33
O podjęcie działań zmierzających do przeprowadze-

nia przez PGL LP szkoleń w trybie stacjonarnym (w for-
mie warsztatów) dla pracowników w  zakresie Public 
Relations oraz sposobu radzenia sobie ze stresem. 

Wniosek nr  34
O  zwiększenie kwoty przeznaczonej na refundację 

leczenia sanatoryjnego pracownika do 6000 zł.  
Wniosek nr  35
Podjąć działania w celu uregulowania (wprowadzić 

jednolite zasady) zwrotu kosztów utrzymania kancela-
rii uwzględniające jej wielkość, obsługę interesantów, 
powierzchnię zagospodarowania otoczenia kancelarii. 

Wniosek nr  36
Zobowiązuje się Radę Krajową ZPL w RP do wystą-

pienia o  opracowanie i  wdrożenie do użytkowania 
nowego wzoru legitymacji służbowej Służby Leśnej 
w  standardzie zbliżonym do dowodu osobistego lub 
legitymacji PZŁ. 

Wniosek nr  37
Podjąć działania dotyczące ustanowienia miniatur-

ki i  baretki: Złotego Znaku Związku, Odznaczenia „Za-
służony dla Leśników Polskich” – 3 stopniowe (złoty, 
srebrny, brązowy). 

Wniosek nr  38
Podjąć działania do zmiany zapisu §15 ust. 1. PUZP 

rozszerzając katalog gatunków o zapisy: w ilości 30 m3p 
grubizny opałowej iglastej i liściastej miękkiej. 

Wniosek nr  39
Podjąć działań o utworzenie modułu kontroli dla in-

żyniera nadzoru umożliwiającego elektroniczny zapis 
wykonanej w terenie kontroli w bazie WEB –SILP.
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Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy Związku 
Leśników Polskich w Rzeczypospolitej 

Polskiej Regionu Dolnośląskiego 

W dniach 26 i 27 lutego 2024 roku w hotelu Chata 
Karczowiska odbył się Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy 
Związku Leśników Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej 
Regionu Dolnośląskiego.
W  Zjeździe uczestniczyło blisko stu delegatów oraz 

zaproszeni goście. Pierwsza część Zjazdu upłynęła na 
wyborach do komisji, wysłuchaniu sprawozdań i głoso-
waniu nad przyjęciem absolutorium. Odbyła się także 
gorąca dyskusja na temat decyzji MKiŚ dotyczących tzw. 
wyłączeń z produkcji leśnej oraz planowanych, w związ-
ku z tym, protestów. W dalszej części wypracowaliśmy 
stanowisko Zjazdu dotyczące tych spraw.
W związku z tym, że nasz wieloletni przewodniczący 

Zbigniew Czeryba, ze względu na zbliżająca się emery-
turę, podjął decyzję o  rezygnacji z  funkcji przeszliśmy 
do bloku głosowań nad następującymi stanowiskami:
•	 nowym przewodniczącym Rady Regionu został wy-

brany Grzegorz Cierlik (Nadleśnictwo Węgliniec),
•	 nowym delegatem do Rady Krajowej został Piotr Ży-

gadło (Nadleśnictwo Bolesławiec),
•	 nowymi członkami prezydium Rady Regionu zostali: 

Zbigniew Czeryba, Piotr Mirek i Mariusz Jucha,
•	 nowym członkiem komisji rewizyjnej został Marek 

Przychodzki.

Popołudniowy blok obrad zaczął się od bardzo mi-
łego akcentu w postaci wręczenia oznak związkowych 
Elżbiecie Barańskiej i Markowi Kwiatkowskiemu. 

Po tej uroczystości przyszedł czas przeznaczony dla za-
proszonych gości. Pierwszym z nich był nowo wybrany 
dyrektor RDLP we Wrocławiu Pan Jan Dzięcielski. W po-
nad godzinnym wystąpieniu przedstawił najważniejsze 
tematy, z  którymi musi się zmierzyć jako szef naszej 

Dyrekcji. Życzymy powodzenia w  tej niełatwej roli. Ko-
lejnym zaproszonym gościem był Jacek Zbróg z  firmy 
Mentor. Wszystkim delegatom zostało przybliżony pro-
dukt zwany „OC Leśnika” oraz zostały omówione najważ-
niejsze zmiany w ubezpieczeniu zdrowotnym Medicover.

Drugi dzień obrad to już praca nad wnioskami na Zjazd 
Krajowy. Dzięki zaangażowaniu wielu osób i  sprawnej 
pracy komisji udało się przegłosować aż 15 wniosków. 
Tradycyjnie są to sprawy dla nas najważniejsze czyli po-
prawa komfortu pracy i odpowiedniego za nią wynagro-
dzenia. Podsumowaniem Zjazdu było przyjęcie stanowi-
ska dotyczącego aktualnej sytuacji w  jakiej znalazło się 
polskie leśnictwo. Rozumiejąc oczywiście konieczność 
zmian z dużym niepokojem patrzymy na kolejne decyzje 
podejmowane bez naszego udziału. Tegoroczny zjazd był 
niezwykle pracowity i owocny za co szczególnie dzięku-
jemy wszystkim delegatom oraz zaproszonym gościom.

Tekst: Bartłomiej Dymek
Foto: Archiwum Regionu Dolnośląskiego

 Od lewej: Grzegorz Cierlik, Zbigniew Czeryba

Od lewej: Grzegorz Cierlik, Marek Kwiatkowski, Elżbieta Barańska, 
Bartłomiej Dymek

Od lewej: Grzegorz Cierlik, Jan Dzięcielski, Katarzyna Męcina
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Warszawa, 29.01.2024 r.
Zn. spr. ZLP-01.13.2024

Pan
Witold Koss
Dyrektor Generalny
Lasów Państwowych

Stanowisko Rady Krajowej
Związku Leśników Polskich w RP

w sprawie działań zmierzających do wstrzymania lub ograniczenia prac
w części polskich lasów.

My, członkowie Związku Leśników Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej, jak wszyscy ludzie związani z la-
sem w naszym kraju, z uwagą i niepokojem śledzimy proces zmian dotyczących polskich lasów i przyrody. 
Z wielką troską spoglądamy na przyszłość Lasów Państwowych, a tym samym przyszłość leśników i naszych 
najbliższych partnerów: przedsiębiorców leśnych, drzewiarzy oraz wszystkich ludzi lasu. Rozumiemy potrze-
bę zmian, ale mamy też świadomość skutków polecenia zawartego w piśmie Ministra Klimatu  Środowiska 
z dnia 08.01.2024 roku, którym wstrzymuje się i ogranicza nie tylko prace dotyczące pozyskiwania drewna, 
ale też inne zaplanowane wcześniej działania z gospodarki leśnej, które wpływają bezpośrednio na około 0,5 
mln osób. Skutki wprowadzenia w życie wskazań, często sprzecznych i mało precyzyjnych zawartych w po-
leceniu MKiŚ są już dziś wyraźnie zauważalne. Społeczeństwo podzieliło się na tych, którzy są zadowoleni 
ze wstrzymania prac w lasach i na tych, którzy świadomi skutków tej decyzji zdecydowanie wyrażają swoje 
niezadowolenie - wzrasta niepokój oraz wyraźny sprzeciw okazywany poprzez protesty. 
Już od stu lat, my, pracownicy Lasów Państwowych, jak najlepiej dbamy oraz nieustannie powiększa-

my zielone bogactwo państwowych lasów. Skutecznie i czynnie chronimy całą przyrodę oraz poszczególne 
gatunki, wspieramy działalność Parków Narodowych oraz badania naukowe. Z powodzeniem realizujemy 
niezwykle ważne dla naszego kraju, ale także dla UE, projekty dotyczące gospodarki wodą: ograniczające 
powodzie, zapobiegające suszom i gromadzące zasoby wodne w lasach, ale także w ich bezpośrednim są-
siedztwie. Angażujemy się w swoją służbę z całych sił, często nie tylko jako pracownicy wykonujący swoje 
obowiązki, ale też jako zaangażowani członkowie lokalnych społeczności. Realizujemy się w wielu dziedzi-
nach życia społecznego, w działalność różnych stowarzyszeń oraz organizacji społecznych, samorządów; 
uczestniczymy w wielu lokalnych i regionalnych projektach; zajmujemy się edukacją przyrodniczą oraz dzie-
limy się wiedzą o lesie. 

Dlaczego zatem w ostatnim czasie praktycznie każdego dnia natrafiamy na negatywne informacje o lesie, 
w którym pełnimy służbę zgodnie z obowiązującym w Polsce stanem prawnym i o nas, polskich leśnikach, 
uznawanych w tych doniesieniach za głównych winowajców niezgodnego z prawdą stanu polskiej przyro-
dy, jej ochrony i niezwykle krzywdzącego obrazu „ogromnych wycinek”? Nawet kilkukrotnie w ciągu jedne-
go dnia pojawiają się doniesienia o „wycinkach”, „niszczeniu przyrody”, „wyrzynaniu puszcz”. Zawierają one 
wiele oszczerstw, pomówień o dewastację lasów, gospodarkę rabunkową, niegospodarność leśników. Nie 
wyrażamy zgody na używanie takich słów, które niszczą nasz wielopokoleniowy dorobek, długoletnią pra-
cę naszą i naszych przodków, burzą nasz przez lata budowany dobry wizerunek, zaufanie społeczne, honor 
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oraz godność. Działania takie są wyjątkowo krzywdzące dla każdego człowieka lasu, ale także jego rodziny, 
silnie związanej emocjonalnie z pracą leśnika, przedsiębiorcy leśnego czy drzewnego.  
Związek Leśników Polskich w RP, istniejący od 105 lat, zawsze staje w obronie godności ludzi lasu. Dziś 

również stajemy w obronie leśników, wszystkich pracowników związanych z lasem, którzy są krytykowani 
i obrażani pomimo, że efekty ich wieloletniej pracy są powszechnie doceniane i podziwiane. Polskie lasy pań-
stwowe są przecież w doskonałej kondycji, co widać na każdym kroku. Nawet krytykujący naszą pracę jed-
nocześnie przyznają, że lasy państwowe w Polsce są cenne przyrodniczo, piękne, zawierają godne ochrony 
obszary oraz są domem dla wielu rzadkich, chronionych gatunków. Dlaczego zatem nikt nie interesuje się i nie 
ocenia jakości lasów innej niż państwowa własność, których mamy w kraju około 20%?  
Organizacje przyrodnicze i społeczne opracowały Manifest Leśny, w którym wzywają polityków do wpro-

wadzenia zmian w zarządzaniu lasami państwowymi w Polsce. Może zatem warto, abyśmy także my przygo-
towali Manifest Leśników i propozycje zmian, wynikające z doświadczeń leśników, przyrodników, przedsię-
biorców pracujących w Lasach Państwowych i ich otoczeniu? 
Z wielką uwagą obserwowaliśmy obrady Sejmowej Komisji Ochrony Środowiska, Zasobów Naturalnych 

i Leśnictwa w dniu 25 stycznia 2024 roku. Wierzymy w to, że przeprowadzona w ramach Komisji obszerna 
dyskusja zapobiegnie podejmowaniu pośpiesznych, nieskonsultowanych z leśnikami i społeczeństwem wy-
jątkowo brzemiennych w skutki decyzji. Z wielogodzinnej dyskusji wynika potrzeba zmian w zarządzaniu pol-
skimi lasami, ale te zmiany muszą odbywać się zgodnie z wieloma aktami prawnymi, Planami Urządzania 
Lasu, zasadami gospodarki leśnej oraz powinny pogodzić różne interesy wielu interesariuszy. W naszym prze-
konaniu niektóre zmiany jak najbardziej mogą być wprowadzane, lecz stopniowo, ewolucyjnie, po meryto-
rycznej dyskusji, a nie gwałtownie - poprzez jednostronne decyzje. Muszą być one poprzedzone otwartym, 
transparentnym dialogiem; poparte rozmowami z praktykami – leśnikami, z organizacjami społecznymi, ze 
związkami zawodowymi, naukowcami, przedstawicielami firm leśnych i drzewnych, przedstawicielami samo-
rządów. Podczas dialogu musimy wypracować jednolite, spójne oraz zgodnie prezentowane we wszelkich 
rozmowach stanowisko nas, leśników. 
Popieramy dotychczas przygotowane stanowiska Ruchu Obrony Lasów Polskich z dnia 24.01.2024 roku 

oraz Stanowisko nr 1/2024 z dnia 24.01.2024 roku Rady Krajowej Sekcji Pracowników Leśnictwa NSZZ „Soli-
darność” w sprawie podjętych działań przez Ministerstwo Klimatu i Środowiska zmierzających do wstrzyma-
nia prac i użytkowania części lasów.
Musimy zjednoczyć się i ponad wszelkimi podziałami zgodnie współpracować oraz mówić jednym głosem 

w dyskusji dotyczącej istotnych zmian w lasach. Kluczową postacią w tym dialogu i procesie zmian jest oso-
ba Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych.

Dlatego zwracamy się z wnioskami do Pana Dyrektora:
1.	Proponujemy zorganizowanie „leśnego okrągłego stołu” z udziałem przedstawicieli Dyrekcji Generalnej 

Lasów Państwowych, związków zawodowych działających w LP oraz wszelkich organizacji społecznych 
(Ruchu Obrony Lasów Polskich, Polskiego Towarzystwa Leśnego, Stowarzyszenia Inżynierów i Techników 
Leśnictwa i Drzewnictwa, itd.) i wypracowanie planu wspólnych działań. Jest to niezbędne przed kolejnymi 
posiedzeniami Sejmowej Komisji Ochrony Środowiska, Zasobów Naturalnych i Leśnictwa oraz dialogiem 
z naszym otoczeniem.

2.	Wnioskujemy o pilne podjęcie zdecydowanych działań w obronie godności leśników, przedsiębiorców i ich 
rodzin: reagowanie na nieprawdziwe informacje, mowę nienawiści, pogardę i pospolity hejt.

3.	Przy podejmowaniu decyzji ograniczających w jakikolwiek sposób gospodarkę leśną przede wszystkim 
chronić miejsca pracy leśników i przedsiębiorców leśnych. Ludzie   to najwyższe dobro. Wszelkie decyzje 
poprzedzić konsultacjami z właściwymi terytorialnie jednostkami organizacyjnymi LP, samorządami i lokal-
ną społecznością.
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4.	Proces typowania nowych terenów wyłączonych lub podlegających ograniczeniom w gospodarce leśnej 
powinien odbywać się z udziałem przedstawicieli Lasów Państwowych. Uważamy, że tylko aktywne zaan-
gażowanie struktur LP i leśników daje szansę na osiągnięcie kompromisu oraz trwałe rozwiązanie tej spra-
wy, akceptowalne przynajmniej przez większą część interesariuszy. 

5.	Pilnie rozpocząć w mediach kampanię informacyjną ta temat:
•	 roli Lasów Państwowych w kształtowaniu bardzo dobrego stanu polskich lasów;
•	 bardzo dobrej współpracy ze społecznościami lokalnymi w zakresie ochrony przyrody i kreowania lokalne-

go rynku pracy;
•	 drewna jako odnawialnego surowca przyszłości i jego promocji w budownictwie;
•	 leśnictwa jako ważnego sektora w koncepcji zrównoważonego rozwoju.
Proponujemy w tym celu powołać zespół do spraw mediów i rzecznika prasowego o wysokich kompeten-

cjach w zakresie PR.

Z poważaniem,
W imieniu Rady Krajowej ZLP w RP

Do wiadomości:
1.	Krajowa Sekcja Pracowników Leśnictwa NSZZ ,,Solidarność”;
2.	Krajowy Sekretariat Zasob6w Naturalnych, Ochrony Środowiska i Leśnictwa NSZZ ,,Solidarność”;
3.	Krajowa Sekcja Pracowników Leśnictwa i Ochrony Środowiska Związku Zawodowego ,,Budowlani”;
4.	Krajowy Sekretariat Budownictwa, Drzewiarzy i Ochrony Środowiska NSZZ ,,Solidarność”-80;
5.	Związek Zawodowy Pracowników Technicznych Leśnictwa;
6.	Ruch Obrony Lasów Polskich;
7.	Polskie Towarzystwo Leśne;
8.	Stowarzyszenie Inżynierów i Techników Leśnictwa i Drzewnictwa.
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Finał IV Szkolnego Konkursu Wiedzy 
o Zasadach BHP w Leśnictwie

4 kwietnia 2024 r. odbył się w Zespole Szkół Leśnych im. 
Jana Kloski w Goraju finał IV Szkolnego Konkursu Wiedzy 
o Zasadach Bezpieczeństwa i Higieny Pracy w Leśnictwie. 
Celem Konkursu było popularyzowanie wiedzy z zakresu 
podstawowych przepisów oraz zasad bezpieczeństwa 
i higieny pracy w leśnictwie. 

Konkurs składał się z dwóch etapów - pisemnego i ust-
nego. Test zawierający 30 pytań rozwiązywało 46 uczniów 
z  klas II, III i  IV. Do finału zakwalifikowało się 8 uczniów, 
którzy odpowiadali na losowo wybrane pytania. 

Podczas finału nagrody wręczali i gratulowali zwycięz-
com Pani Teresa Domżalska – starszy inspektor pracy 
Okręgowego Inspektoratu Pracy w Poznaniu Odział w Pile 
oraz Pan Włodzimierz Wojtczak – koordynator Rady Re-
gionu Pilskiego Związku Leśników Polskich w  Rzeczpo-

spolitej Polskiej ds. współpracy ze szkołami leśnymi oraz 
dyrektor Szkoły Pana Albert Tabaka.

Najlepsi okazali się:
•	 I miejsce – Liliana Grabarz kl. IVb
•	 II miejsce – Dominika Wojtczak kl. IIIb
•	 III miejsce – Adrian Długokęcki kl. IVb

Gratulujemy!
Konkurs przygotował i  przeprowadził nauczyciel ho-

dowli lasu Pan Piotr Mądrzak.
Laureaci oraz pozostali uczestnicy finału otrzymali cen-

ne nagrody ufundowane przez Związek Leśników Polskich 
w Rzeczypospolitej Polskiej Regionu Pilskiego oraz Okręgo-
wy Inspektorat Pracy w Poznaniu Oddział w Pile.

Tekst i foto: ZSL w Goraju
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Koło Emerytów i Rencistów przy DGLP
Koło Emerytów i Rencistów przy Dyrekcji Generalnej 

Lasów Państwowych na ewidencji ma ponad 110 by-
łych pracowników DGLP.

Niestety większość z  nich nie utrzymuje kontaktów 
z byłym pracodawcą.

Dlatego też chcemy zintensyfikować działalność na-
szego Koła choćby w zakresie informacyjnym takim jak 
np. o możliwości skorzystania z dopłat z Zakładowego 
Funduszu Świadczeń Socjalnych do kosztów poniesio-
nych na wypoczynek, do sanatorium. Ponadto osoby 
będące w bardzo trudnej sytuacji życiowej, zdrowotnej 
mogą występować o zapomogi.
W dniu 12 grudnia 2023 r. w DGLP zebrała się gru-

pa emerytów i  rencistów, która przyjęła jednogłośnie 
dokument pt.: Misja i zasady działania Koła Emerytów 
i Rencistów przy DGLP (dokument dostępny na stronie 
zlpwrp.pl).

Ponadto dokonano wyboru zarządu Koła w składzie: 
•	 Walerian Żyndul – przewodniczący,
•	 Henryka Czuchan – sekretarz,
•	 Wiesław Kondeja – członek.

W dalszym ciągu z Zarządem aktywnie współpracuje 
kol. Małgorzata Weppo i kol. Stanisław Zawiślak.

Nasze dane kontaktowe:
Koło Emerytów i Rencistów przy DGLP
Adres do korespondencji:  ul. Grójecka 127;  02-124 

Warszawa,
Tel. kontaktowy: 22 589 83 09 (we wtorki godz. 11.00-

13.00), +48 600 010 619, 
E-mail: walerian.zyndul@vp.pl
Zapraszamy wszystkich emerytów i rencistów Dyrek-

cji Generalnej Lasów Państwowych do współpracy.

Walerian Żyndul

Pomoc dla Leśników z Łymana
Realizując konsekwentnie porozumienie ZLP w RP 

Regionu Olsztyńskiego ze Związkowcami Państwowego 
Gospodarstwa Leśnego Łyman w  Ukrainie, członkowie 
ZOZ ZLP w RP Regionu Olsztyńskiego przeprowadzili 
w miesiącach październik-listopad akcję przygotowania 
następnego transportu pomocy humanitarnej dla pra-
cowników Nadleśnictwa Łyman. Zbierano odzież zimową 
typu terenowego, obuwie zimowe, bieliznę termoaktyw-
ną, ubrania, sprzęt elektryczny oraz żywność - głównie 
konserwy mięsne. 

Podczas tej zbiórki, w związku z okresem nadchodzą-
cych również w Ukrainie Świąt, członkowie ZOZ ZLP w RP 
w  Nadleśnictwie Ciechanów podjęli decyzję o  przygo-
towaniu dodatkowej przesyłki - paczek świątecznych ze 
słodyczami przeznaczonych dla dzieci pracowników Nad-
leśnictwa Łyman. Akcję tą wsparło również kilka innych 
ZOZ ZLP w RP Regionu Olsztyńskiego i w ten sposób uda-
ło się przygotować dla wszystkich dzieci w Nadleśnictwie 
Łyman „Wedlowskie” słodkie paczki od „Św. Mikołaja”.

W akcję zbierania odzieży i sprzętu dla Związkowców 
z Łymana włączyli się tym razem też Związkowcy Regio-
nu Warszawskiego ZLP w RP pod kierownictwem Wojtka 
Kały za co składam szczególne podziękowania w imieniu 
pracowników Nadleśnictwa Łyman.

Cała ta pomoc została, mimo 15-godzinnego oczeki-
wania na przejazd przez granicę, przekazana kolegom 
leśnikom z Lwowa, którzy już w dniu 18.12.2023 r. mieli 
zorganizować transport naszych „darów” do jednostki 
w Łymanie.

Zostałem upoważnionym przez Pana Dyrektora Olek-
sieja Prochodko, aby tą drogą bardzo podziękować 

wszystkim tym ZOZ ZLP w RP Regionu Olsztyńskiego i Re-
gionu Warszawskiego za okazaną pomoc, która w obec-
nej chwili okresu zimowego, sytuacji na froncie, który 
znajduję się bezpośrednio w terenie działania Nadleśni-
ctwa Łyman, jak i wobec malejącego wsparcia dla Ukrai-
ny jest bezcenna i daję nadzieję nam wszystkim na pozy-
tywne zakończenie tej niesprawiedliwej wojny.
Ja również chcę serdecznie podziękować w  imieniu 

Rady Regionu Olsztyńskiego ZLP w RP wszystkim oso-
bom zaangażowanym w tą już trzecią akcję pomocy dla 
Związkowców w Łymanie, a szczególnie dziękuję koledze 
Pawłowi K. z ZOZ ZLP w RP w Nadleśnictwie Ciechanów 
za wsparcie w  transporcie naszych „darów” na teryto-
rium Ukrainy, co wiąże się za każdym razem z bardzo du-
żym zaangażowaniem, wysiłkiem oraz pewnego rodzaju 
niebezpieczeństwem spowodowanym pobytem na tere-
nie kraju objętego wojną.

Tekst i foto: Mirosław Choroś
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Wesprzyj Fundację „Pomoc Leśnikom”
Fundacja zarejestrowana została przez Sąd Rejo-

nowy w  Rzeszowie 21 września 2001 roku.  Od 24 
października 2004 r. Fundacja „Pomoc Leśnikom” 
w Krośnie jest zarejestrowana jako organizacja po-
żytku publicznego pod  numerem KRS 0000040564. 
Zgodnie ze statutem pomoc świadczona jest w  for-
mie refundacji kosztów leczenia, możliwe jest też fi-
nansowe wsparcie osób w trudnych sytuacjach loso-
wych.   Członkowie organów fundacji wykonują swe 
funkcje społecznie, nie pobierając też ekwiwalentu 
za przejazdy na posiedzenia.

Wyrazem uznania dla społecznych działań było 
przyznanie Fundacji tytułu „Leśnej instytucji roku 
2007” przez Kapitułę „Przeglądu Leśniczego”. 

Każdy Leśnik i jego rodzina może z niej skorzystać 
i każdy może wesprzeć Fundację.
I Ty możesz pomóc leśnikom!

Zasady udzielania pomocy dostępne są na stro-
nie internetowej www.krosno.lasy.gov.pl w zakładce 
„Fundacja Pomoc Leśnikom”. Składając roczne zezna-
nie podatkowe można przekazać 1,5% swego podat-
ku dochodowego na rzecz „Fundacji Pomoc Leśnikom” 
w Krośnie podając w PIT nr KRS Fundacji: 0000040564. 
Link do strony:  https://www.krosno.lasy.gov.pl/fun-
dacja-pomoc-lesnikom

Nr konta bankowego:  
BNP PARIBAS O/Krosno  
24 2030 0045 1110 0000 0024 6150
Adres do korespondencji:  
Fundacja Pomoc Leśnikom w Krośnie 
 ul. Bieszczadzka 2, 38-400 Krosno  
e-mail: fundacja@krosno.lasy.gov.pl  
tel.: (13) 43 44 289

Z żałobnej karty

KOLEDZE WOJCIECHOWI GRADOWI
WICEPRZEWODNICZĄCEMU

ZLP W RP REGIONU RADOMSKIEGO
W ZWIĄZKU Z ODEJŚCIEM TATY JANA

składa
Rada Regionu Radomskiego oraz cała społeczność

Związku Leśników Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej

SERDECZNE WYRAZY 
WSPÓŁCZUCIA

KOLEŻANCE MIROSŁAWIE KOŁBUC
CZŁONKINI ORGANIZACJI ZAKŁADOWEJ

W NADLEŚNICTWIE RYTEL

Z POWODU ŚMIERCI
MĘŻA KAZIMIERZA

składa
Zakładowa Organizacja Związku Leśników Polskich
w Rzeczypospolitej Polskiej przy Nadleśnictwie Rytel

SERDECZNE WYRAZY 
WSPÓŁCZUCIA

KOLEŻANCE SYLWII SMERECE

Z POWODU ŚMIERCI
MAMY

składa
Rada Regionu Wielkopolskiego oraz cała społeczność
Związku Leśników Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej

SERDECZNE WYRAZY WSPÓŁCZUCIA
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