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W nawigzaniu do otrzymanych informacji z dnia 12.10.2020 r,. dotyczacych
wdrozenia i respektowania dalszych postanowien wobec utrzymujacego sie stanu pandemii,
zwracamy si¢ z prosba o podjecie konkretnych dziatan, ukierunkowanych na problemy
pracownikow Laséw Panstwowych. Sugerowana do stosowania przez pracodawcéw whasnie
tym pismem, mozliwos¢ rotacyjnego systemu pracy i pracy zdalnej, nie wszedzie bedzie
mogla by¢ w praktyce wdrozona. Naszym zdaniem w strukturach LP (gléwnie
w nadlesnictwach) jest wiele stanowisk, gdzie taki system nie znajdzie zastosowania, chocby
ze wzgledu na obecnie obowigzujace zatozenia spojnej polityki kadrowej. W naszej ocenie
utrzymywanie si¢ w dlugiej perspektywie czasowej blokady zatrudnienia nowych
pracownikow przy jednoczesnym zachgcaniu pracownikéw do przejscia na emeryture w jak
najszybszej perspektywie czasowej i formalnej, powoduje w wielu miejscach w kraju
zauwazalne braki kadrowe oraz tworzy tzw. ,,luk¢ pokoleniowa”. To szczegélnie dotkliwe dla
nadlesnictw, ktére przeciez generuja przychody, niezbedne do wyjscia z kryzysu
gospodarczego. Jest tu wiele stanowisk pracowniczych, gdzie weigz niezbedny jest kontakt
z innymi osobami (z zewngtrz PGL LP) lub tez sa to stanowiska wymagajace stalej obecnosci
w miejscu pracy (ze wzgledu np. na obszerna dokumentacje zgromadzona w jednostce).
Taki dhugotrwaly stan uniemozliwia w praktyce stosowanie pisemnych zalecen dotyczacych
np. rotacji stanowisk, a koniecznos¢ zastepowania nieobecnych powoduje dla pracownikow
dalsze i tak juz czesto nadmierne, ogromne obcigzenie praca. Przemeczenie, dlugotrwatly
stres, brak mozliwosci kontaktu z innymi ludZmi i nadmiar obowiazkéw powoduja dodatkowa

podatnos¢ na zachorowania.
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Odrgbnym problemem jest tez zanik motywacyjnego systemu plac wobec braku
nagrod okolicznosciowych i specjalnych oraz ogélny, znaczny spadek ptac pracownikéw LP.
W celu ztagodzenia tych skutkéw coraz dotkliwiej odczuwanych przez naszych pracownikow
wnioskujemy o uruchomienie nagrod okolicznosciowych. Diugotrwaty okres pandemii jest

trudny do przewidzenia w perspektywie czasowe;.

W zwigzku z powyzszym, naszym zdaniem, nadszed! czas, kiedy nalezy
zweryfikowa¢ decyzje podjete wiosng tego roku. Proponujemy zatem rozwazyé przedluzenie
np. o rok okresu odejs$é na emeryture, okreslonego na 31.01.2021 r., oraz w sytuacjach tego
wymagajacych, ztagodzenia zakazu zatrudniania nowych pracownikéw. Brak doptywu nowej
kadry, szczegdlnie do nadlesnictw, moze by¢ zrodtem wielu probleméw odczuwanych juz
dzi§, ale niosacych takze skutki w przyszlo§ci. Aby uchroni¢ si¢ przed grupowymi
zarazeniami i paralizem organizacyjnym naszych jednostek proponujemy réwniez rozwazyé
mozliwos¢ wprowadzenia czytelnych zasad kierowania przez pracodawcéw na badania na
obecnos¢ koronawirusa pracownikow, finansowanych przez jednostke LP. Kierownicy
jednostek LP zobowigzani sa do zapewnienia S$rodkéw ochrony osobistej tj. maseczek

i ptynéw dezynfekujacych i generalnie dobrze wywiazujg sie z tych obowiazkow.

Dodatkowo zwracamy si¢ z wnioskiem do Pana Dyrektora o koordynowanie
wyposazenia lesnikow wystepujgcych w mundurach w maseczki w kolorze lesnego munduru
oraz opatrzone logo LP. Obecnie zauwazalna jest tu ogromna dowolno$é i réznorodnogé
jakosciowa oraz kolorystyczna. Nie sprzyja to kreowaniu naszego dobrego wizerunku
Uwazamy, ze wzorem innych branz czy shuzb powinnismy wyposazy¢ lesnikéw w bezpieczne
i jednolite kolorystycznie maseczki. Mozna to dostrzec podczas réznych uroczystych
wystapien, cho¢ wydaje si¢ oczywiste, ze czas pandemii im nie sprzyja i nalezy wszelkie
zgromadzenia, narady, szkolenia, a szczegdlnie uroczystodci ograniczyé do minimum.
Jestesmy przekonani, ze nalezy skupi¢ si¢ na podstawowych zadaniach gospodarki lesnej i na
trosce o lesnikéw. Jako jednostka samofinansujaca sie, mozemy liczy¢ tylko na siebie

nawzajem, gléwnie za§ na nadles$nictwa, ktére sitami swoich pracownikéw realizujg
przychody w PGL LP.
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Jako pracownicy Laséw Panstwowych rozumiemy trudng sytuacje i nie hudzimy sie,
ze kryzys nas nie dotyka. Odpowiedzialnie mierzymy si¢ z pietrzacymi si¢ przed nami
trudnosciami i wierzymy w deklaracje Pana Dyrektora, ze ,razem przetrwamy ten kryzys”.
Dzialajmy zatem razem dla dobra lasu i le$nikéw. Dlatego wobec braku mozliwosci narad
1 bezposrednich spotkan zwracamy si¢ z propozycjami stuzgcymi najcenniejszemu kapitalowi,

jakim niewatpliwie sg ludzie lasu i liczymy na ich pilna realizacje.
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