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Zblizajg si¢ Swigta Wielkanocne
i niech bedzie to czas radosnego przeZywania tajemnicy Zmartwychwstania.
Jest to okres duchowej odnowy, wzajemnego obdarzania si¢ dobrem
i nadziei zwigzanej z wcigz odradzajgcym sie¢ Zyciem.
W tych dniach w naszych sercach i domach gosci spokéj, ale tez radosc,
a wokot rozkwita fenomen wiosennego przebudzenia si¢ Natury.
Swigteczny czas jest swietng okazjg do rodzinnego i prawdziwie radosnego wypoczynku
oraz wspolnych spacerow.
Prosze zatem przyjgé wiosenne Zyczenia radosnego swigtowania w otoczeniu najblizszych,
ale takze bazi, pisanek, barankow i bogatego zajgca,
naturalnie skropione tradycyjnym Dyngusem.

Jarostaw Szalata
Przewodniczqcy
Zwigzku Lesnikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej




Realizujmy wspdlnie nasze potrzeby w 2019 roku
- w lesie, biurze i na rajdowych szlakach

Rozpoczat sie rok 2019, ktory otwiera nowe stule-
cie aktywnej dziatalnosci Zwiazku Lesnikow Polskich
w Rzeczypospolitej Polskiej. Naszym glownym celem
jest szeroko pojeta troska o sprawy ludzi lasu i pol-
skiego lesnictwa, dbatos¢ o jego rozwdj oraz trwatos¢
gospodarki lesnej. Dbamy o jak najlepszy wizerunek
polskiego lesnika, zajmujemy si¢ obrong praw, godno-
$ci zawodowej i tworzeniem jak najlepszych warunkow
pracy dla cztonkow Zwigzku oraz ich rodzin. Nieustan-
nie przypominamy o wszelkich potrzebach ludzi pracu-
jacych w lesie i jego otoczeniu. Z pewnoscig wszyscy
znamy fundamentalng dla rozwoju osobistego kazdego
cztowieka teori¢ o potrzebach ludzkich, ktére majg $ci-
sta hierarchie i najczesciej tylko spetienie jednej moze
powodowac zaspokajanie kolejne;.

Abraham Maslow to znany amerykanski psycho-
log, ktory w swojej ksiazce ,,Motywacja i 0sobowos¢”
zawarl schemat hierarchii potrzeb i uznal, ze zrodtem
motywacji do tworczego dziatania oraz dobrej pracy jest
wiasnie zaspokajanie kolejnych potrzeb. Twierdzit tak-
ze, ze aby spehic potrzeby wyzszego rzedu, konieczne
jest rozpoczecie od tych podstawowych. Oczywiscie
podrecznikowg hierarchi¢ potrzeb wedlug Maslowa
powinni§my traktowac jako rodzaj podpowiedzi, wska-
zowki 1 wcale nie musi by¢ to dla nas jedyna droga do
spetniania i osiagniecia zamierzonych celow zyciowych.
Jednak warto pamigtac, ze najwigkszym zrodtem moty-
wacji jest wlasnie zaspokajanie potrzeb. Nasz Zwiagzek
od poczatku swojej stuletniej dzialalno$ci przypomina
o tym pracodawcom, a czasem takze warto o tym wspo-
mnie¢ takze pracownikom, aby pamigtali o swoich pra-
wach i artykutowali potrzeby.

Jak wyglada ta piramida potrzeb wedlug teorii Ma-
slowa, ale w odniesieniu do naszych warunkéw pracy?

Spéjrzmy na nig poprzez pryzmat terazniejszosci
1 prowadzonych, rozpoczetych juz dziatan ZLP w RP,
ktérych realizacja przypadnie na najblizszy czas, najle-
piej na rok 2019:

Potrzeby fizjologiczne — dla wszystkich pracowni-
kéw gwarancja ich zaspokojenia jest przede wszyst-
kim odpowiednie wynagrodzenie, dostep do zaplecza
socjalnego i toalety, napoje ciepte i zimne, positek pro-
filaktyczny (ustalenia na temat jednolitych dla LP zasad
wydawania positkow sg w trakcie), wygodne i ergono-
miczne stanowisko pracy oraz czas na niezbedny odpo-
czynek.

Potrzeby bezpieczenstwa — sklada si¢ na nie po-
czucie stabilizacji, cigglo$¢ zatrudnienia, wynagrodze-
nie zapewniajace odpowiedni poziom zycia, $wiadcze-
nia socjalne, zabezpieczenie potrzeb mieszkaniowych
(wcigz aktualny i do kompleksowego rozwigzania

istotny problem), przewidywalne i zgodne z prawem
zachowania wspotpracownikow i przetozonych, pomoc
prawna i ubezpieczenia negocjowane przez ZLP w RP,
sprawiedliwe dla pracownika zasady rozliczen za korzy-
stanie z wlasnych pojazdow uzywanych do celow stuz-
bowych (wazny problem w trakcie rozwigzywania przez
ZLP w RP przy poparciu DG LP).

Potrzeby przynaleznosci — poczucie bycia czescig
grupy, zespotu, nawigzywanie przyjazni w pracy, dobre
kontakty ze wspotpracownikami (dlatego nieustanie za-
checamy do wstepowania do istniejacych organizacji
zaktadowych ZLP w RP i zaktadania nowych oraz ak-
tywne dziatanie zwigzkowe). Polecamy uwadze od nie-
dawna funkcjonujacy Portal Pracowniczy i pozytywne
znaczenie przynaleznosci do Braci Lesne;.

Potrzeby uznania — szacunek do wykonywanych
przez pracownikow zadan, docenianie przez przetozo-
nych wszelkich wysitkéw i ambitnych staran, awan-
se, premie i nagrody okresowe oraz specjalne (wciaz
przypominamy, ze kazdy pracownik jest wazny i ma
znaczenie dla firmy, niezaleznie od zajmowanego sta-
nowiska, dbamy o godne warunki pracy i troszczymy
si¢ 0 naszych cztonkow), opiniujemy i zajmujemy sie
wszelkimi nagrodami, takze jubileuszowymi i meryto-
rycznymi podstawami awansowania na kolejne stano-
wiska.

Potrzeby samorealizacji — realizacja wlasnych ce-
l6w 1 ambicji w powigzaniu z interesem pracodawcy,
Zrozumienie sensu i znaczenia wykonywanych obo-
wigzkow, nieustanny rozwoj osobisty, motywowanie
siebie i zdobywanie nowych umiejetnosci.

Naszym podstawowym zadaniem jest troska o czto-
wieka i1 jego dobro w potaczeniu z troska o przysztosé
polskiego lesnictwa. ZLP w RP jest partnerem spotecz-
nym pracodawcow, ale przede wszystkim troszczy sig
0 ludzi lasu i ich rodziny. Staramy si¢ dostrzega¢ wszel-
kie problemy pracownicze i je rozwigzywac, wspieramy,
pomagamy ludziom lasu, zapewniamy opiek¢ prawna,
inicjujemy i opiniujemy rézne uregulowania oraz akty
prawne zwigzane z nasza praca.

Dbamy réwniez o rekreacj¢ i wypoczynek lesnikow
iich rodzin. Zachgcamy do korzystania z lesnych osrod-
kéw wypoczynkowych, szczegdlnie z OW ,, Jantar” oraz
Sanatorium Les$nik Drzewiarz w Krynicy Zdroj (szcze-
g6ty na http://zlpwrp.pl/osrodki/).

W 2019 roku spotkamy si¢ na rajdowych trasach,
organizowanego przez ZLP w RP od 1993 roku wspol-
nie z poszczegélnymi Regionalnymi Dyrekcjami LP,
XXXI Ogoélnopolskiego Rajdu Lesnikéw. W dniach
13-15 czerwca 2019 roku poznamy uroki RDLP Katowi-
ce natrasach rajdu organizowanego pod hastem ,,Nie taki



Slask czarny — kopalnia przygody”. Rajd w 2020 roku
odbedzie si¢ na atrakcyjnym terenie RDLP w Szczeci-
nie, potozonej nad Battykiem, a kolejny w 2021 roku
zaplanowano w lasach RDLP w Zielonej Gorze.

Z kolei w kwietniu, w dniach 24-27.04.2019 r. mito-
$nicy szachow spotkajg si¢ na terenie RDLP w Radomiu
na XXVII Szachowych Mistrzostwach Polski o Puchar
Przewodniczacego ZLP w RP.

Wiele innych zdarzen i wydarzen, oby tylko pozy-
tywnych, przyniesie nam z pewno$cia rozpoczynajacy
sie rok 2019.

Aby niczego nie przegapi¢ badzcie aktywni, wspie-
rajcie dziatania ZLP w RP w kontakcie z jego cztonkami
i zagladajcie na nasza stron¢ internetowa po kolejne in-
formacje zachecajace do wspolnych, zgodnych dziatan
dla dobra lasu i lesnikow.

Darz Bor!
Jarostaw Szatata
Przewodniczgcy ZLP w RP

Krajowy Zjazd Sprawozdawczy
Zwiazku Lesnikéw Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej

W dniach 22-23 marca 2019 r. w Sekocinie Starym odbyt sie Krajowy Zjazd Sprawozdawczy Zwigzku
Lesnikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej. Na najwazniejszym w tym roku posiedzeniu
delegaci dyskutowali o zagadnieniach istotnych dla pracownikéw Laséw Panstwowych, Parkow
Narodowych i innych branz lesnych reprezentowanych przez ZLP w RP. Delegaci z catego kraju
spotkali sie zWiceminister Srodowiska Matgorzata Golinska, Dyrektorem Generalnym LP Andrzejem
Koniecznym oraz jego Zastepca do spraw Gospodarki Lesnej — Bogustawem Pigtkiem.

Zjazd otworzyt Przewodniczacy Zwiazku Le$nikow
Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej Jarostaw Szatata.
Powitat wszystkich obecnych. Zaproponowat, aby Prze-

w RP — Pawel Kania (Region Srodkowopolski w £odzi)
oraz Urban Kolman (Okrgg Lubelski). Zjazd przyjal t¢
propozycje jednoglosnie.

wodniczacymi Zjazdu zostali Wiceprzewodniczacy ZLP

'RAWOZDAWCZY

KOW POLSKICH

POLSKIE]

Otwarcie Zjazdu. Od lewej: Urban Kolman, Jarostaw Szalata, Pawetl Kania, Krzysztof Gorski



Komisja Skrutacyjno-Mandatowa
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Werzasen leivtu

Jarostaw Szalata podczas prezentacji sprawozdania

Nastepnie powotano:

* Komisje Skrutacyjno-Mandatowa w skladzie: Le-
szek Aniot (Region Srodkowopolski w Lodzi), Stani-
staw Hasiuk i Waldemar Jedynak (Region Zachodni
w Szczecinie) oraz Kinga Sulej 1 Rafal Ptaszkiewicz
(Region Olsztynski).

* Komisje Uchwal i Wnioskow w skladzie: Zbigniew
Nahajowski (Region Dolnoslaski we Wroctawiu),
Radostaw Jaskiewicz (Region Pomorski w Toruniu),
Maciej Gerber i Edyta Nazarczuk (Region Zachodni
w Szczecinie), Jerzy Chalimoniuk (Region Gérnosla-
ski w Katowicach), Zbigniew Szostak (Region Ra-
domski), Pawel Dymek (Region Pilski).

* Protokolantéw: Barbara Jarzebak (Region Radom-
ski), Janina Sobczak (Region Zachodni w Szczeci-
nie), Grzegorz Augustyniak (Region Srodkowopolski
w Lodzi).

Pozegnano i1 podzigkowano za aktywng dziatalno$¢
odchodzacym ze stanowisk cztonkom Prezydium i Rady
Krajowej. Funkcje przestali petni¢: Agata Gazdowska
(Okreg Warszawski), Jozef Stec (Okreg Matopolski
w Krakowie) i Andrzej Boczon (IBL).

Przewodniczacy Jarostaw Szatata przedstawil spra-
wozdanie z dziatalnosci Rady Krajowej ZLP w RP za
okres od 1 kwietnia 2018 r. do 15 marca 2019 r. Na-
stepnie glos zabrata p.o. Przewodniczacego Krajowej
Komisji Rewizyjnej Krystyna Sowa (Okrgg Matopol-

Od lewej: Urban Kolman, Jarostaw Szatata, Bogustaw Pigtek, Pawet
Kania, Krzysztof Gorski

ski w Krakowie), ktora przedstawita protokot z kontroli
dziatalnos$ci Zwiazku przeprowadzonej przez Komisje
w dniach 7-8 marca br. Dziatalno§¢ RK zostata ocenio-
na pozytywnie. KKR wnioskowata o udzielenie abso-
lutorium Radzie Krajowej. Zjazd delegatow popart ten
wniosek i udzielil absolutorium Radzie Krajowej Zwiaz-
ku Lesnikow Polskich w RP.

Nastepnie przywitano zastgpce Dyrektora General-
nego Lasow Panstwowych Bogustawa Pigtka. Delegaci
poruszyli w dyskusji z Dyrektorem wiele istotnych kwe-
stii dotyczacych funkcjonowania LP oraz spraw pracow-
niczych lesnikow i cztonkoéw Zwiazku.

W asyscie Bogustawa Piatka uhonorowano odznaka-
mi ,,Zastuzony dla Lesnikow Polskich” wyrdzniajacych
si¢ cztonkow.

Zlota Odznaka wyréznieni zostali:

1. Mirostaw Pierko — Region Pilski;

2. Mariusz Gorgol — Region Szczecinecki;

3. Arkadiusz Kujawski — Region Szczecinecki.

Srebrna odznaka wyréznieni zostali:

1. Pawel Malepszy — Region Szczecinecki;

2. Grzegorz Cierlik — Region Dolnoslaski;

3. Piotr Zygadto — Region Dolnoslaski.

Nastepnie przywitano kolejnego goscia — Marzene
Czuksanow z Kancelarii Prawnej Iurico, ktora wspot-
tworzyta projekt nowego Statutu ZLP w RP. Delegaci



Odznaczeni Zlotq i Srebrng Odznakq ,,Zastuzony dla Lesnikow
Polskich”

Mecenas Marzena Czuksanow

Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych Andrzej Konieczny

Od lewej: Urban Kolman, Wlodzimierz Wolny, Jarostaw Szalata,
Pawet Kania, Krzysztof Gorski

mieli wiele pytan do Pani Mecenas. Udato si¢ rozwiac
wiele watpliwos$ci 1 wyjasni¢ proponowane zapisy, kto-
re sg miedzy innymi efektem zmian w ustawie o zwigz-
kach zawodowych. Projekt nowego Statutu jest realiza-
cja ustawowego obowigzku dostosowania Statutu ZLP
w RP do wymogo6w znowelizowanej ustawy. Weszta ona
w zycie 1 stycznia 2019 roku i obligowala Zwiazek do
uchwalenia zmian w przeciagu pot roku. Stary, dotych-
czas obowigzujacy Statut zostat uchylony, a nowy pod-
dany pod glosowanie i przyjety przez Zjazd Krajowy.
Na obrady Zjazdu przybyl réowniez Dyrektor Gene-
ralny Lasow Panstwowych Andrzej Konieczny, a zaraz
po nim Wiceminister Srodowiska Matgorzata Golin-
ska. Dotarli do nas prosto z lotniska. Zrelacjonowali
zatem ,,na goraco” ostatnie spotkania miedzynarodowe
w Brukseli i Genewie. Dyrektor Generalny poruszyt

Od lewej: Tomasz Fronczak, Maciej Barcik, Jacek Zbrég

rowniez tematy sprzedazy mieszkan, finansow LP, wi-
zerunku les$nika.

Po pozegnaniu gosci przystapiono do wyboru nowe-
go Przewodniczacego Krajowej Komisji Rewizyjne;j.
Zgloszono kandydatury: Daniel Bogacki (Region Ra-
domski), Bogdan Cybulski (Region Olsztynski), Tade-
usz Pryjma (Okreg Kro$nienski), Wtodzimierz Wolny
(Region Gornoslaski w Katowicach). Zjazd, w gtosowa-
niu tajnym, na Przewodniczacego KKR wybrat Wtodzi-
mierza Wolnego.

Nastegpnie przywitano kolejnych gosci: Macieja Barci-
ka — Dyrektora Biura Ubezpieczen Grupowych ,,Mentor”
S.A. 1 jego zastepcg Jacka Zbroga oraz Tomasza Froncza-
ka — Dyrektora Biura Programow Emerytalno-Oszczedno-
sciowych TFI PZU S.A. Tomasz Fronczak przedstawit
zatozenia oraz wythumaczyt réznice miedzy Pracowni-



Delegaci podczas obrad

czymi Planami Kapitalowymi i Pracowniczymi Planami
Emerytalnymi. Przedstawiciele firmy Mentor omowili
warunki nowego ubezpieczenia na zycie dla pracow-
nikéw Lasow Panstwowych oraz zmiany w opiece me-
dycznej Medicover.

Kolejnego dnia Zjazdu poddano pod glosowanie
7 uchwat 1 45 wnioskow, ktore wptynely do Komisji
Uchwat i Wnioskow.

Wybrano réwniez nowg Komisje Statutows, ktéra
bedzie pracowata nad dalsza nowelizacja Statutu. Prze-

wodniczacym Komisji zostal Mariusz Rosik (Region

Zielonogorski), a czlonkami: Tomasz Karpinski (Re-

gion Zachodni w Szczecinie), Wlodzimierz Wojtczak

(Region Pilski), Zbigniew Szostak (Region Radomski),

Zbigniew Nahajowski (Region Dolnoslaski we Wrocta-

wiu), Marek Lach (Region Gornoslaski w Katowicach),
Michat Mattoka (Region Wielkopolski w Poznaniu).

Tekst: Lena Kacperczyk (Biuro ZLP w RP)

Foto: Zbigniew Szostak

(ZLP w RP Regionu Radomskiego)

Sprawozdanie z dziatalnosci
Rady Krajowej Zwiazku Lesnikow Polskich w RP
za okres od 1 kwietnia 2018 r. do 15 marca 2019r.
(skrot)
Miniony rok tak jak poprzedni obfitowat w wazne wydarzenia gospodarcze, polityczne

i przyrodnicze. Byt rokiem wyzwan i walki le$nikow ze skutkami kataklizmu oraz rokiem Jubileuszu
100-lecia Niepodlegtej Ojczyzny oraz 100-lecia dziatalnosci ZLP w RP.

Lasy i lesnicy byli nadal w centrum uwagi spotecznej i to nie tylko w Polsce, ale i na swiecie
do czego przyczynily sie wydarzenia w Puszczy Biatlowieskiej, w innych regionach kraju oraz

katowicki COP 24.

Wydarzeniami roku byto spotkanie le§nikow pod Sej-
mem RP wobec proby zmiany ustawy o lasach i utwo-
rzenia spotki Polskie Domy Drewniane z udziatem La-
sow Panstwowych oraz proba narzucenia finasowania
przez Lasy Panstwowe tworzonego Funduszu Drog Sa-
morzadowych. Ponownie wiele razy byliSmy tez bohate-
rami medialnych doniesien, ktdre nie zawsze w prawdzi-
wym $wietle pokazywaty nasza prace w polskich lasach

oraz dotyczyly naszych ptac i ,,rozdmuchanych przy-
wilejow”. Przez miniony rok jednak przede wszystkim
uczciwie, rzetelnie i z pelnym profesjonalizmem praco-
waliSmy w polskich lasach na réznorodnych stanowi-
skach pracy. Pomimo dni szczelnie wypehionych licz-
nymi, rosngcymi obowigzkami przez caty czas dbaliSmy
0 honor, godno$¢ i dobry wizerunek polskiego lesnika,
z podniesionym czotem uczestniczac w uroczystosciach



obchodéw 100-lecia odzyskania niepodleglosci przez
naszg Ojczyzng oraz 100-lecia dziatalno$ci Zwiazku Le-
$nikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskie;j.

Bilans osobowy na dzien 31.12.2018 r. pokazal, ze
w ciagu minionego roku przybylo nam 103 czlonkéw,
gdyz obecnie jest nas 11 371 os6b.

Ilo$¢ organizacji zakladowych w minionym roku
pozostala bez zmian tj. 391 jednostek, jednak na po-
czatku roku 2019 powstaly nowe, co Swiadczy o dal-
szym rozwoju i sile ZLP w RP.

Wiladze Zwiazku

» Jarostaw Szatata — Przewodniczacy,

» Krzysztof Gorski — Wiceprzewodniczacy,
» Pawel Kania — Wiceprzewodniczacy,

» Urban Kolman — Wiceprzewodniczacy.

Do sierpnia 2018 roku w sktad RK wchodzit rowniez
Wiceprzewodniczacy — Marek Cholewa, ktory zrezy-
gnowal z tej funkcji po objeciu stanowiska Nadle$nicze-
go Nadlesnictwa Prudnik.

Krajowa Komisja Rewizyjna

» Piotr Chrzgszczyk — Przewodniczacy do 30.08.2018 .,
» Krystyna Sowa— p.o. Przewodniczacego od 30.08.2018 r.,
+ Janina Sobczak — cztonek,

» Elzbieta Kosierkiewicz — czlonek,

* Malgorzata Burdzinska — cztonek.

Funkcjonowanie Organow Zwiazku

Rada Krajowa odbyta w okresie sprawozdawczym 4 po-
siedzenia zajmujac si¢ statutowg dziatalnoScia oraz reali-
zujac uchwaly Zjazdu Krajowego. Oprocz tego jestesmy
w nieustannym kontakcie z wykorzystaniem naszej strony
www.zlpwrp.pl, poczty elektronicznej, telefonow i spotkan.
Czlonkowie Rady Krajowej byli na biezaco informowani
o wszystkich waznych sprawach, wydarzeniach i proble-
mach, ktorych wcigz nie brakuje. Te informacje sg nie-
zwlocznie przekazywane wszelkimi kanatami informacyj-
nymi do Regionow i wszystkich Organizacji Zaktadowych.

Glowne tematy, ktorymi zajmowala si¢

Rada Krajowa
W dniu 24 lipca 2018 r. w DGLP odbyto si¢ spotka-

nie Andrzeja Koniecznego Dyrektora Generalnego La-

sow Panstwowych z Prezydium Rady Krajowej ZLP

w RP. Poruszono na nim wiele tematoéw, m.in.:

1. Zalozenia i koncepcja powstania i finansowania Spot-
ki Polskie Domy Drewniane;

2. Polityka mieszkaniowa LP;

3. Kilometrowka — problemy zwigzane z rosngcymi
kosztami utrzymania samochodow prywatnych;

4. Dyrektor Generalny przekazat prezentacj¢ o aktualnej
sytuacji w LP i najblizszych planach, takze finanso-
wych LP na rok 2019.

Rada Krajowa, oprocz wiodacych problemow tego
roku, opisanych na wstgpie, zajmowala si¢ wielokrotnie
sprawami:

1. Ustaleniem scenariusza i wszelkich spraw organiza-
cyjnych dotyczacych obchodow 100-lecia ZLP w RP
w dniu 05.10.2018 r. w OKL Goluchow;

2. Podjeciem dziatan w celu realizacji uchwat i wnio-
skow Zjazdu Krajowego;

3. Gospodarki mieszkaniowej w LP i podatkami oraz
czynszami z tym zwigzanymi;

4. Nadmiernym obcigzeniem pracg i strukturg zatrud-
nienia zmierzajacg do zwigkszenia zatrudnienia w te-
renie;

5. Zmiang stawki za kilometr jazdy prywatnymi samo-
chodami uzywanymi do celow stuzbowych;

6. Wdrozenia dokumentacji przetwarzania i ochrony
danych osobowych w Zwiazku Les$nikow Polskich
w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie rozporza-
dzenia o ochronie danych osobowych — RODO;

7. Problemami lesnikow na terenach zagrozonych blo-
kada calej, racjonalnie prowadzonej gospodarki le-
$nej;

8. Ubezpieczenia OC i ochrony prawnej dla lesnikow
wynegocjowanego przez ZLP w RP — powstata spe-
cjalna zakladka na stronie www.zlpwrp.pl;

9. Pracowniczych Programéw Emerytalnych i Kapitato-
wych;

10. Rzadowym projektem ustawy o zmianie ustawy o la-
sach, ustawy o funduszu Droég Samorzadowych, usta-
wy Prawo Lowieckie;

11. Warunkami pracy i ptacy naszych cztonkow pracuja-
cych na réznych stanowiskach pracy — m.in. opinio-
waniem propozycji zmian w PUZP — projekt Protoko-
hu Dodatkowego nr 29, projekt Krajowego Standardu
FSC.

Dzialania dla lesnikow
Sprawa priorytetowa jest pomoc we wszelkich spra-

wach zglaszanych przez lesnikow. W okresie sprawoz-

dawczym bylo kilkadziesiat takich spraw i problemow
do rozwigzania: sprawy pracownicze, mieszkaniowe,
problemy z zatrudnieniem, powr6t do Stuzby Lesnej po
wykluczeniu, zwolnienia pracownikow i zeznania w sg-
dzie, ubezpieczenia i spotkania w sprawie PPE 1 PPK,
problemy oséb przechodzacych na emeryture. Liczne
spotkania z Nadle$niczymi, Naczelnikami i Dyrektora-

mi na réznych szczeblach LP oraz spotkania:

1. Narady Dyrektorow RDLP oraz Dyrektorow Zakta-
dow o zasiggu krajowym: uczestniczyl — Jarostaw
Szatata oraz Pawel Kania;

2. Spotkania Grupy Opracowujacej Krajowy Standard
Gospodarki Lesnej FSC® — Krzysztof Gorski;

3. Spotkanie z udziatem Ministra Srodowiska Henry-
ka Kowalczyka oraz Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych Andrzeja Koniecznego ws. okreslenia
zasad wspoétpracy miedzy pozarzadowymi organi-



zacjami ekologicznymi i PGL Lasy Panstwowe —

15.05.2018 r. — Krzysztof Gorski;

4. Spotkania z Dyrektorem Generalnym LP Andrzejem
Koniecznym:
¢ 19.04.,21.08.2018 r. — Jarostaw Szalata,

* 7z Prezydium ZLP w RP —24.07.2018 .,

» z Rada Krajowg ZLP w RP —30.08.2018 .,

» 7z przedstawicielami central zwigzkéw zawodo-
wych —19.09.2018 r. — Jarostaw Szatata, Pawel Ka-
nia, Krzysztof Gorski i Ireneusz Zelazny,

* 7z przedstawicielami lesnych zwiazkow za-
wodowych — negocjacje stawki wyjsciowe] —
26.07.2018 r., 15.02.2019 r. oraz 14.03.2019 r. —
Jarostaw Szatata, Pawetl Kania, Krzysztof Gorski
1 Urban Kolman.

Ponadto Jarostaw Szatata wielokrotnie spotykat sie

w okresie sprawozdawczym z Dyrektorem Generalnym,

Zastepcami DG, Naczelnikami z DGLP, Dyrektorami

poszczegdlnych RDLP.

5. Posiedzenie Kolegium Laséw Panstwowych -—
20.04.2018 r. — Jarostaw Szalata;

6. Munduréwka:

* Spotkanie informacyjne po§wigcone wdrozeniu no-
wego wzorca mundurow lesnika — 7-8.05.2018 r. —
Pawel Kania, Jarostaw Szatata,

* Ostateczne uzgodnienia ws. sposobu oznakowania
elementoéw umundurowania — 02.08.2018 r. — Jaro-
staw Szatata.

7. Pierwsze czytanie rzagdowego projektu ustawy o zmia-
nie ustawy o lasach—17.07.2018 . W obradach uczest-
niczyli Jarostaw Szalata i Pawel Kania. W tym czasie
pod Sejmem odbyta si¢ manifestacja okoto 1000 le$ni-
kow z catej Polski zorganizowana wspdlnie z Krajowa
Sekcja Lesnictwa NSZZ Solidarnos¢;

8. Posiedzenie Podkomisji ws. ,kilometrowki” —
18.07.2018 r. — Urban Kolman;

9. Posiedzenie Komisji Infrastruktury — rozpatrzenie
sprawozdania podkomisji nadzwyczajnej o poselskim
projekcie ustawy o zmianie ustawy o transporcie dro-
gowym — 01.10.2018 r. — Urban Kolman;

10. Spotkanie z Rada Krajowa ZLP w RP Parkow Naro-
dowych w sprawie problemow pracownikow PN —
Szklarska Porgba 18-19.10.2018 r. — Jarostaw Szatata;

11. Spotkanie w Ministerstwie Infrastruktury przedsta-
wicieli 18 zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych
lesnikéw oraz pocztowcow z Ministrem Markiem
Chodkiewiczem ws. ,.kilometrowki” — 07.11.2018 r.
— Jarostaw Szatata i Urban Kolman;

12. Spotkanie z pracownikami stuzby BHP PGL Lasy
Panstwowe — 23.11.2018 r. — Urban Kolman;

13. Spotkanie ws. odziezy BHP — 23.11.2018 r. — Jaro-
staw Szatata.

Inne dziatania:

14. Sprzeciw, zakonczony powodzeniem, wobec proby
finansowania przez Lasy Panstwowe Funduszu Drég
Samorzadowych;

15. Negocjacje ptacowe 2018 1 2019 r.;

16. Sprawa positkow profilaktycznych;

17. Ubezpieczenia — wynegocjowano dobrowolne ubez-
pieczenie OC i ochrony prawnej dla lesnikow —
szczegoty na http://zlpwrp.pl/ubezpieczenia/. Trwaja
negocjacje w sprawie dodatkowego ubezpieczenia na
zycie oraz prowadzono dzialania zwigzane z wdroze-
niem PPE i PPK.

Zatrudnienie i najwazniejsze sprawy
leSnikow
Najwazniejsza sferg dziatalnosci Rady Krajowej sa
corocznie sprawy zwigzane z zatrudnieniem, wynagro-
dzeniem i sprawami socjalnymi lesnikow zatrudnionych
na wszelkich stanowiskach. Podjeto i wcigz sg w toku
dziatania zmierzajace do uporzadkowania i ujednoli-
cenia zapisow w PUZP. W minionym okresie zostaty
podpisane protokoty dodatkowe nr 27 i 28, w trakcie
uzgodnien jest projekt protokotu nr 29, ale jest tam wiele
dyskusyjnych propozycji, ktére wymagaja jeszcze wielu
poprawek.
Podejmowane dzialania:
1. Protest przeciwko zmianie ustawy o lasach i wiacze-
niu LP do Spotki Polskie Domy Drewniane.
2. Sprzeciw zakonczony powodzeniem wobec proby
finansowania przez Lasy Panstwowe Funduszu Drog
Samorzadowych.

3. Sprawy mieszkaniowe.

4. Negocjacje ptacowe 20181 2019.

5. Kilometréwka.

6. Sprawy pracownicze, szczego6lnie nadmierne obcia-

zenie pracg na poszczeg6lnych stanowiskach.
Sprawa positkow profilaktycznych.
8. Mundury i odziez ochronna.

Udzial w konferencjach, Swietach,
uroczystosciach

Wydarzeniem minionego roku byt z pewnoscig Jubi-
leusz 100 lat ZLP w RP.

Obchody 100-lecia dziatalnosci Zwiazku Lesnikow
Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej odbyty sie 5 paz-
dziernika 2018 r. w Osrodku Kultury Lesnej w Gotucho-
wie pod Patronatem Narodowym Prezydenta Rzeczypo-
spolitej Polskiej Andrzeja Dudy w Stulecie Odzyskania
Niepodleglosci.

Uroczystos$¢ zostata zorganizowana przez cztonkéw
Zwiazku Les$nikéw Polskich w RP przy wspolpracy
z Dyrekcja Generalng Lasow Panstwowych, Regional-
ng Dyrekcja LP w Poznaniu, Centrum Informacyjnym
Lasow Panstwowych oraz Osrodkiem Kultury Le$nej
w Gotuchowie.

W ciagu catego roku 2018 odbywaty si¢ uroczystosci
jubileuszu 100-lecia ZLP w RP w wigkszo$ci Regionow.
Uczestniczyli w nich Przewodniczacy ZLP w RP lub
jeden z Wiceprzewodniczacych czy Honorowy Prze-
wodniczacy.



W waznych konferencjach, $wigtach i uroczysto-
$ciach Zwiazek reprezentowali:

1. X Sesja Zimowej Szkoty Lesnej pt. Wspotczesne pro-
blemy komunikacji spotecznej i edukacji w lesnic-
twie — 13-15.03.2018 r. — Jarostaw Szalata;

2. Dni Lasu— RDLP w Poznaniu — 13.04.2018 r. — Jaro-
staw Szalata;

3. Ogodlnopolskie Obchody Swigta Lasu — Janow Lubel-
ski —08.06.2018 r. — Jarostaw Szalata;

4. Regionalny Dzien Le$nika — RDLP we Wroclawiu —
15.06.2018 r. — Pawel Kania;

5. Obchody 40-lecia RDLP w Pile — 06.09.2018 r. — Ja-
roslaw Szatata;

6. 70-lecie Nadlesnictwa Pniewy —07.09.2018 r. — Jaro-
staw Szalata;

7. XXII Ogoélnopolska Pielgrzymka lesnikow na Jasng
Gore —15.09.2018 r. — Jarostaw Szalata, Pawet Kania;

8. Uroczystos¢ przy pomniku ,,Golgota lesnikow pol-
skich 1 ich rodzin pomordowanych na wschodzie
w latach 1939-1948” — 18.09.2018 r. Celestynow —
Pawetl Kania, Jerzy Przybylski;

9. Zakonczenie pracy zawodowej Nadlesniczego
Nadlesnictwa Kolo Mirostawa Macherskiego -
12.10.2018 r. — Jarostaw Szalata;

10. Konferencja oraz wycieczka naukowa lesnikow wegier-
skich po terenie RDLP w Radomiu — 14-16.11.2018 r. —
Jolanta Bochenek, Jarostaw Szatata, Urban Kolman,;

11. Regionalny Dzien Le$nika w Lodzi — 16.11.2018 r.
Piotrkéw — Jarostaw Szatata;

Dzialalno$¢ Biura Zwiazku
Zwigzek Les$nikow Polskich w RP na dzien
31.12.2018 r. zatrudnia:
* Przewodniczacego Zwigzku w wymiarze !/4 etatu,
» Kierownika biura w wymiarze 1 etatu,
» Samodzielng ksiegowa w wymiarze % etatu,
* Referenta ds. administracyjnych w wymiarze 1 etatu.
Podstawowym zadaniem pracownikéw Biura ZLP
w RP jest wszechstronna pomoc i wsparcie dla wszyst-
kich naszych cztonkow i sympatykow.

RODO

W zwigzku ze zmiang ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobowych (RODO) zebrano
kilka ofert dotyczacych dostosowania dokumentacji
ZLP w RP do nowych przepiséw. W dniu 26.06.2018 r.
zawarto umowe o dzieto polegajaca na przygotowaniu
dokumentacji wynikajacej z przepisow Rozporzadze-
nia Parlamentu Europejskiego i Rady UE w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych; tj. polityke bezpieczenstwa przetwarza-
nia i ochrony danych osobowych, instrukcje zarzadzania
systemem informatycznym shuzacym do przetwarzania
danych osobowych, upowaznienia i zobowigzania do
przetwarzania danych, o$wiadczenia, ewidencje osob

upowaznionych, wzor rejestru czynnosci, wzor zgody,
obowiazek informacyjny, wzor umowy powierzenia.

W efekcie prac nad RODO zostala zmieniona cze$¢
naszych dokumentéw m.in. deklaracja cztonkowska
oraz stworzona specjalna zaktadka http://zlpwrp.pl/
ochrona-danych-osobowych/.

Dofinansowania
W okresie sprawozdawczym ZLP w RP przekazat

srodki na:

1. Zespot Szkot Lesnych w Rogozincu — wsparcie ob-
chodow 100 rocznicy odzyskania przez Polske nie-
podlegtosci 1 uroczysto$¢ zaprzysi¢zenia Przysposo-
bienia Wojskowego Lesnikow;

2. Technikum Le$ne w Brynku — wsparcie X Mistrzostw
Szkoét w Umiejetnosciach Lesnych;

3. Rada Zakladowa ZLP w RP przy Nadlesnictwie
Wronki — wsparcie XIII Turnieju Kreglarskiego;

4. Nadlesnictwo Warcino — wsparcie II Mistrzostw Pol-
ski Lesnikow w Lucznictwie 3D;

5. Ogolnopolski Komitet Biegu na Orientacje — wspar-
cie XIX Mistrzostw Polskich Lesnikow w BnO;

6. Zespol Szkot Lesnych w Lesku — wsparcie VII Mi-
strzostw Polski Szkot Lesnych w Szachach;

7. Zespot Szkot Lesnych w Lesku — ufundowanie pu-
charu — Turniej Tenisa Stotlowego pod Honorowym
Patronatem ZLP w RP.

Lacznie byta to kwota 9.800,00 zt.

Zapomogi

Niesiemy pomoc i wsparcie potrzebujagcym, bo to
statutowe dziatanie Zwiazku. Jako bezzwrotng pomoc
z tytutu dhlugotrwalej choroby oraz na wsparcie lecze-
nia naszych cztonkéw do dnia 13.02.2019 roku uchwa-
lami Rady Krajowej przekazaliSmy lacznie kwote
64.150,00 z1.

Wspolpraca ze szkolami lesnymi

Bardzo dobra forma wspoélpracy, niestychanie po-
zytywnie odbierang sa stypendia fundowane przez ZLP
w RP dla uczniow 13 szkot lesnych z terenu calego
kraju, w oparciu o opracowany przez nas regulamin.
Otrzymuja je uczniowie osiggajacy najwyzsze wyniki
z przedmiotéw zawodowych na przestrzeni 4 lat nauki.
Sa one fundowane ze sktadek czionkow ZLP w RP od
2016 roku w tacznej wysokos$ci ok. 20 tys. zt rocznie.
W 2017 roku zostat opracowany jednolity wzor dyplo-
mu — aktu nadania stypendium, ktéry w 2018 roku zostat
dodatkowo wzbogacony o logo jubileuszowe ZLP w RP.
Stypendia s3 wreczane przez naszych przedstawicieli
podczas uroczystego apelu w kazdej ze szkot. W bieza-
cym roku zamierzamy kontynuowac ich przekazywanie.
W minionym roku sprawie wspotpracy ze szkotami po-
swigciliSmy wiele uwagi, stad miedzy innymi zaangazo-
wanie ZLP w RP w dofinansowanie Mistrzostw Szkot



w Umiejetnosciach Lesnych, Mistrzostw Szachowych
i nasz udziat w licznych przedsiewzigciach organizowa-
nych przez szkoty.

Sport, Kultura, Rekreacja
W wielu miejscach Polski, w poszczegolnych Regio-
nach odbylo si¢ wiele wydarzen sportowych, kulturalnych
i rekreacyjnych, o ktorych na biezgco informujemy na stro-
nie internetowej Zwigzku i na tamach biuletynu ,,Le$nik”.
Ogolnopolskimi imprezami byty:
1. 11-14.04.2018 r. XVI Miedzynarodowe Szachowe
Mistrzostwa Polski Lesnikow — Orzechowo Morskie,
2. 30.08-01.09.2018 r. — XXX Ogolnopolski Rajd Le-
$nikow ,,Na poktadzie przygody” — RDLP w Lodzi.
W roku biezagcym zapraszamy na XXXI Ogdlnopolski
Rajd Lesnika ,,Nie taki Slask czarny — kopalnia przygo-
dy”, ktory odbedzie si¢ w dniach 13-15 czerwca na tere-
nie RDLP w Katowicach. W roku 2020 Rajd Lesnikow
odbedzie si¢ na terenie RDLP w Szczecinie, a kolejny
prawdopodobnie na terenie RDLP w Zielonej Gorze.
Trwaja ostatnie przygotowania do XXVII Miedzy-
narodowych Szachowych Mistrzostw Polski Le$nikow
o Puchar Przewodniczacego Zwiazku Les$nikéw Pol-
skich w Rzeczypospolitej Polskiej, ktore odbeda si¢
w dniach 24-27 kwietnia 2019 roku w Lesnym Osrodku
Edukacyjnym im. red. A. Zalewskiego w Jedlni Letni-
sku (teren RDLP w Radomiu). Kolejne, XXVIII Mi-
strzostwa Szachowe, odbedg si¢ w OKL Gotuchowie,
na terenie RDLP w Poznaniu.

Wspolpraca miedzynarodowa

Na terenie Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Radomiu w dniach 14-17 listopada 2018 roku odby-
fa si¢ konferencja lesnikéw wegierskich, finansowana ze
srodkéw Wegierskiego Ministerstwa Srodowiska.

Problemy i interwencje

Do biura i do Przewodniczacego Zwigzku wplyneto
wiele prosb o interwencje 1 pomoc w sprawach indywidu-
alnych. Przewodniczacy zapoznat si¢ doktadnie z kazda
sprawa, zlecat opinie prawne, przygotowywat odpowiedzi,
interweniowat u Dyrektorow Regionalnych i u Nadle$ni-
czych. Sprawy te dotyczyly czgsto spraw mieszkaniowych,
warunkow zatrudnienia i ptac, okresow zatrudnienia i na-
gréd jubileuszowych, relacji pracownik-pracodawca.

Zwiagzek podejmuje interwencje oraz udziela po-
rad prawnych, gtéwnie poprzez konsultacje z kancela-
rig prawng IURICO. Przewodniczacy ZLP w RP zlecit
przygotowanie licznych opinii prawnych i odpowiedzi
na zapytania cztonkéw Zwigzku w ponad stu sprawach
cztonkoéw Zwiazku.

Dzialalnos$¢ wydawnicza i informacyjna

Z okazji jubileuszu 100-lecia wydalismy publikacje
,,100 lat pomiedzy lesnikami i lasami” w naktadzie 1500
sztuk. Na zamowienie Regionow dodrukowano 1200 sztuk.
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Rada Krajowa Zwigzku wydaje biuletyn informacyj-
ny ,,Le$nik”. W okresie sprawozdawczym wydano 6 nu-
meréw (w tym 2 wydania jubileuszowe). Sredni naktad
jednego numeru to 1200 szt. ,,Lesnik” w wersji cyfrowej
zamieszczany jest na stronie internetowej Zwiazku.

Z okazji Jubileuszu 100-lecia dziatalnosci ZLP w RP
wydano réwniez m.in. okolicznosciowy znaczek pocz-
towy 1 przypinany znaczek metalowy.

Od 16 kwietnia 2013 roku funkcjonuje strona inter-
netowa Zwigzku — www.zlpwrp.pl. Do tej pory zano-
towaliSmy ponad 877 tysigcy jej odston (201 tysigcy
odston w ciggu ostatniego roku, dla poréwnania za po-
przedni okres sprawozdawczy bylo 146 tysiecy). Zain-
teresowanie strong wcigz rosnie. Moderatorami strony
sa: Jarostaw Szalata i Lena Kacperczyk wspierani przez
Marka Lacha z Regionu Gornoslaskiego.

Wspolpracujemy z Centrum Informacyjnym Lasow
Panstwowych, czasopismami dla lesnikow, portalem
»Dziennik Le$ny”. W numerze 3 (58) lipiec/wrzesien
2018 uznanego, ogdlnopolskiego czasopisma bizneso-
wego VIP zamiesciliSmy duzy material promujacy hi-
stori¢ i dziatalno$¢ ZLP w RP.

Przewodniczacy Zwiazku i cztonkowie Rady Krajo-
wej udzielali wywiadoéw do wielu mediow: TVP1, Tele-
expres, czasopism: Glos Lasu, Przeglad Lesniczy, Gaze-
ta Wyborcza, Gazeta Lubuska; Polskie Radio 24, Lasy
RDLP Szczecinek, Polskie Radio Program 3, Radio Ma-
ryja, Telewizja Trwam, TVP3 z r6znych Regionow, regio-
nalnych stacji radiowych i wielu portali internetowych.

Jako spotecznos¢ ZLP w RP zgodnie dziatajgca pod
flaga 1 godtem naszego stuletniego Zwiazku serdecznie
dziekujemy kierownictwu Laséw Panstwowych na cze-
le z Dyrektorem Generalnym LP Andrzejem Koniecz-
nym i jego zastgpcami za rok owocnej wspotpracy. Dla
dobra polskich lasow, lesnikow i wszystkich cztonkdéw
ZLP w RP zgodnie pracowali§my przez miniony rok
wspdlnie z dyrektorami poszczegélnych RDLP, z Na-
czelnikami 1 wszystkimi pracownikami Dyrekcji Gene-
ralnej LP, Dyrekcji Regionalnych Zaktadow, a szczegol-
nie nadlesnictw, w kontakcie z Nadlesniczymi, ale takze
wszystkimi pracownikami tych podstawowych jedno-
stek. DziataliSmy takze wspolnie z Parkami Narodowy-
mi, IBL, Biurem Urzadzania Lasu i szkotami lesSnymi.

Podziekowania za dzialalno$¢ zwigzkowa i zache-
te do wspolpracy kieruje do wszystkich czlonkéw
ZLP w RP bez wyjatku, niezaleznie od funkcji czy
miejsca pracy, bo tylko razem mozemy wiele zdzia-
la¢ dla dobra polskiej przyrody, lasow i ludzi, ktorzy
swoje zycie zwigzali z lasem.

Darz Bor!

W imieniu Rady Krajowej:
Jarostaw Szalata
Przewodniczgcy ZLPw RP



REALIZACJA WNIOSKOW
Zjazdu Krajowego z marca 2018 r.

Pismo nr ZLP-01.53.2018 z dnia 03.04.2018 . do Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych Andrzeja Ko-
niecznego. Odpowiedz — pismo GK.074.2.24.2018 z dnia 22.08.2018 .

W nawigzaniu do rozmow na posiedzeniu Rady Krajowej Zwigzku z dnia 31.08.2019 r. w Spale przekazano
pismem ZLP-01.120.2018 z dnia 28.09.2018 r. wyjasnienia dotyczace wnioskow: 12, 16 i 28. Odpowiedz Dyrek-

tora nie wptyneta do tej pory.

Pismo nr ZLP-01.53.2018 z dnia 03.04.2018 r. do Ministra Srodowiska Henryka Kowalczyka. Odpowiedz

— pismo DL-11.6515.12.2018.JJ z dnia 28.08.2018 r.

UCHWALY ZJAZDU Krajowego
— marzec 2018 r.

Uchwala nr 1

Zjazd udziela absolutorium Radzie Krajo-
wej za okres od ostatniego Zjazdu 31.03.2017 r. do
16.03.2018 1.

Uchwala nr 2

Zjazd nadaje tytut Honorowego Cztonka Zwiazku Le-
$nikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej kol. Grazy-
nie Rychlewskie;.

Uchwala nr 3

Zjazd nadaje tytut Honorowego Cztonka Zwigzku Le-
$nikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej kol. Henry-
kowi Naumukowi.

Uchwala nr 4

Zjazd nadaje tytut Honorowego Cztonka Zwigzku
Lesnikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej kol. Mi-
chatowi Tybiszewskiemu.

Uchwala nr §
Zjazd wyraza dezaprobate dla decyzji Dyrektora Gene-
ralnego o nie przybyciu na Zjazd w dniu 16 marca 2018 r.

ZJAZD ZOBOWIAZAL RADE KRAJOWA DO
PODJECIA DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO RE-
ALIZACJI NASTEPUJACYCH WNIOSKOW:

Whiosek nr 1
Kontynuowania dziatan zmierzajacych do komplek-
sowego rozwigzania problemu mieszkaniowego w LP.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Dziatania w zakresie gospodarki mieszkaniowej
w LP trwajq permanentnie od wielu lat. W ostatnich
kilku latach zostata usunieta dowolnos¢ dziatan kierow-
nikow jednostek w zakresie swobodnego dysponowania
zasobami mieszkaniowymi poprzez szczegotowe uregu-
lowanie sprawy prowadzenia gospodarki mieszkanio-
wej. Zarzqdzeniem nr 48 Dyrektora Generalnego La-
sow Panstwowych z dnia 19 czerwca 2015 r. w sprawie

wprowadzenia ,, Wytycznych do Zaktualizowanych Poli-
tyk Mieszkaniowych dla jednostek Panstwowego Gospo-
darstwa Lesnego Lasy Panstwowe na lata 2015 — 2030
(zn. OF.011.4.2015.PM) wprowadzono stosowne wymo-
gi pozaustawowe. Obecnie zarzqdzeniem DGLP nr 53
z dnia 30 lipca 2018r. wprowadzono zmiang powyzszego
aktu w postaci wytycznych do opracowania ,, Programu
gospodarowania zasobami lokalowymi w jednostkach
organizacyjnych PGL LP”. Wprowadzenie tych zmian
kolejny raz poprawi gospodarowanie lokalami.

W celu ulepszenia zasad ustalania stawek czynszu
Zarzgdzeniem nr 31 z dnia 27 kwietnia 2018 r. w spra-
wie wprowadzenia do wykorzystania w jednostkach or-
ganizacyjnych Lasow Panstwowych ,,Zasad ustalania
wysokosci stawki czynszu za korzystanie z lokali miesz-
kalnych, budynkow gospodarczych i garazy Panstwo-
wego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe” (Zn.
0B.160.1.2018) wprowadzono zmiang dotychczasowe-
go sposobu liczenia czynszu.

Natomiast inne bardziej radyklane dziatania, wyma-
galyby zmian w przepisach ogolnych ustawy o lasach
i rozporzqdzen wykonawczych, co pozostaje w kompe-
tencjach Ministra Srodowiska.

Odpowiedz Ministra Srodowiska:

Kwestie zwiazane z uprawnieniem pracownikow
Stuzby Lesnej do bezptatnego mieszkania jak rowniez
stanowiska w Stuzbie Lesnej, na ktorych zatrudnionym
pracownikom przystuguje bezplatne mieszkanie albo
rownowaznik pienigzny sq uregulowane odpowiednio
w ustawie o lasach oraz rozporzqdzeniu Ministra Sro-
dowiska z dnia 17 grudnia 2009 r. w sprawie okreslenia
stanowisk w Stuzbie Lesnej, na ktorych zatrudnionym
pracownikom przystuguje bezplatne mieszkanie albo
rownowaznik pienigzny, oraz sposobu i trybu przyzna-
wania (i zwalniania tych mieszkan, a takze ustalania
i wyptaty rownowaznika pienieznego (Dz. U poz. 1751).
Z pozyskanych informacji wynika, ze od kilku lat w jed-
nostkach organizacyjnych Lasow Panstwowych obo-
wigzujq lokalne polityki mieszkaniowe, wprowadzone
Zarzgdzeniem nr 48 Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych z dnia 19 czerwca 2015 v. w sprawie wpro-
wadzenia ,, Wytycznych do Zaktualizowanych Polityk
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Mieszkaniowych dla jednostek Panstwowego Gospodar-
stwa Lesnego Lasy Panstwowe na lata 2015 — 2030
Aktualnie w Dyrekcji Generalnego Lasow Panstwowych
konsultowany jest projekt zmiany tego zarzgdzenia.
Reasumujac nalezy stwierdzié, Ze obecnie nie prze-
widuje sie rozpoczecia procesu legislacyjnego w celu
zmiany regulujacych to zagadnienie przepisow.

Whiosek nr 2

Podjecia dzialan umozliwiajacych wprowadzenie
zasad naliczania rownowaznika pieni¢znego dla os6b
uprawnionych do bezptatnego mieszkania, a zamieszku-
jacych we wlasnych lokalach w sposo6b identyczny z na-
liczaniem czynszu w lokalach bedacych w zasobach LP.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Prawo do wyplaty rownowaznika pienigznego za
brak mieszkania bezplatnego, nie jest prawem, ktore
mozna traktowaé zamiennie z prawem do zamieszka-
nia w lokalu bezptatnym. Ustawodawca tworzqc prze-
pisy w tym zakresie wskazat kolejnos¢ jego stosowania.
Pierwszenstwo ma swiadczenie bezptatnego mieszkania.

Podkreslenia wymaga fakt, iz ustawodawca nie prze-
widuje wyplaty rownowaznika wszystkim pracownikom
uprawnionym do mieszkania bezplatnego w zwigzku
z zajmowanym stanowiskiem, ale jedynie tym, ktorzy
wyrazili faktyczny zamiar zamieszkania w lokalu bez-
platnym i otrzymali odmowe za strony pracodawcy. Brak
wniosku zamieszkujgcego we wiasnym lokalu lub odmo-
wa zamieszkiwania w lokalu bezptatnym nie pozwalajq
na wyplate rownowaznika.

Odpowiedz Ministra Srodowiska:

Nalezy wyjasni¢, ze zasada ustalania rownowazni-
ka pienigznego jest zdefiniowana takze w rozporzqdzeniu
Ministra Srodowiska z dnia 17 grudnia 2009 r. w sprawie
okreslenia stanowisk w Stuzbie Lesnej, na ktorych zatrud-
nionym pracownikom przystuguje bezplatne mieszkanie
albo rownowaznik pienigzny, oraz sposobu i trybu przyzna-
wania i zwalniania tych mieszkan, a takze ustalania i wy-
ptaty rownowaznika pienigznego (Dz. U poz. 1751). Nalezy
podkreslic, ze przepisy nie przewidujq wyplaty rownowaz-
nika wszystkim pracownikom uprawnionym do bezptatne-
go mieszkania w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem, ale
Jedynie tym, ktorzy wyrazili zamiar zamieszkania w lokalu
bezplatnym i otrzymali odmowe ze strony pracodawcy ze
wzgledu na brak takiego lokalu w zasobie LP.

Reasumujgc nalezy wyjasnic¢, ze nie przewiduje sie
rozpoczecia w najblizszym czasie dziatan legislacyjnych
w celu zmiany przepisow regulujgcych te kwestie, ze
wzgledu na brak zasadnosci zmian.

Whiosek nr 3

Podjgcia dzialan zmierzajacych do uchylenia decy-
zji Dyrektora DGLP dotyczacej ograniczenia sprzedazy
mieszkan o wartosci ksiegowej powyzej 100 tys. zk.
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Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Ograniczenie sprzedazy nie jest zakazem sprzedazy
lokali, ktorych wartos¢ ksiegowa netto przekracza 100
tys. zt. Ze wzgledu na ochrong mienia Skarbu Panstwa
i potencjalng strate ksiegowq, jaka powstaje w momen-
cie sprzedazy nieruchomosci ze znaczng wartosciq nie-
umorzong, Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych
na dzien dzisiejszy podtrzymuje decyzje o ograniczeniu
sprzedazy nieruchomosci z wartoscig ksiggowq netto
powyzej 100 tys. zI. Sprzedaz takich nieruchomosci wy-
woluje duze zainteresowanie spoteczne, nierzadko budzi
sprzeciw i poczucie niesprawiedliwosci.

W zarzqdzie nadlesnictw znajduje si¢ wiele nieru-
chomosci, ktorych wartos¢ nieumorzona netto jest ni-
ska lub rowna zero, dlatego priorytetowo nalezy trak-
towac sprzedaz w takich przypadkach. Jezeli zachodzg
wyjgtkowe okolicznosci uzasadniajgce koniecznosé
pilnego zbycia lokalu o wyzszej wartosci do umorzenia
i poniesienia zwigzanych z tym kosztow, opisane bar-
dzo szczegotowo we wniosku, to sq one rozpatrywane
indywidualnie.

Whiosek nr 4

W zwiazku z ogromnym rozmiarem obowigzkow
i zadan, szczegdlnie w terenie, podja¢ dziatania zmie-
rzajace do wzrostu zatrudnienia w grupie pracownikow
terenowych LP.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Whiosek jest systematycznie realizowany. Plan fi-
nansowo-gospodarczy PGL LP na rok 2018 przewiduje
poziom zatrudnienia ogotem 26 479,46 etatow, w po-
rownaniu do planu na 2017 r, w ktorym zatrudnienie
zaplanowane zostato na poziomie 25 979,09 etatu (wy-
konanie za 2017 r. wyniosto 26 189 etatow). Zwiqzki
zawodowe dziatajgce w Lasach Panstwowych, w tym
Zwiqzek Lesnikow Polskich w RP, informowany jest
cyklicznie o ksztattowaniu sie zatrudnienia oraz prze-
cietnych wynagrodzen miesigcznych w Lasach Panstwo-
wych.

Whiosek nr 5

Podjecia dziatan majacych na celu umozliwienie
wydzielenia i1 ustanowienia w nadle$nictwach samo-
dzielnego stanowiska administratora systeméw infor-
matycznych lub stanowiska, w ktorym zakres czynnosci
W przewazajacej czesci zwigzany byltby z zarzadzaniem
systemami informatycznymi.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Aktualnie Zarzgdzenie nr 90 DGLP z dnia 12 grud-
nia 2012 r. w sprawie ramowego regulaminu nadlesnic-
twa pozwala na wyodrebnienie w strukturze organiza-
cyjnej nadlesnictwa, w zaleznosci od specyfiki i potrzeb
nadlesnictwa, samodzielnego stanowiska realizujgcego
zadania administratora systemu informatycznego.



Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych w ubie-
glym roku konsultowata z jednostkami Lasow Pan-
stwowych propozycje wprowadzenia do PUZP zmian
poprzez dodanie nowego stanowiska na poziomie nad-
lesnictwa, tj. administratora systemow informatycz-
nych i ustanowienie tego stanowiska w kazdej jednostce
(nadlesnictwie). Regionalne dyrekcje LP w przewaza-
Jjacej wigkszosci pozytywnie ustosunkowaty sie do ww.
propozycji, niemniej jednak niektore nie widzq takiej
potrzeby uznajqc, ze zakres zadan na stanowisku admi-
nistratora systemow informatycznych w nadlesnictwie
nie wypetnialby zatrudnienia na caly etat, co uzasad-
niatoby ewentualne powierzenie administratorowi in-
nych, dodatkowych obowigzkow np. z zakresu admini-
stracji.

Jednostki podniosty, ze ustanowienie w nadlesnictwie
samodzielnego stanowiska administratora systemow in-
formatycznych, bedzie skutkowalo wzrostem zatrudnie-
nia w nadlesnictwach i wzrostem kosztow. Zapropono-
wano takze, pozostawienie stanowiska administratora
w dotychczasowej fakultatywnej formie, wynikajgcej
z zarzgdzenia nr 90.

Whiosek nr 6

Podjecia dziatan zmierzajacych do aktualizacji wyka-
zu stanowisk w SL, uzupetniajac o stanowisko n.p. ,,Ko-
mendant Strazy Le$ne;j”.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Zgodnie z art. 49 ustawy o lasach wltasciwym do usta-
nawia stanowisk oraz wymagan kwalifikacyjnych w Stuz-
bie Lesnej jest minister wlasciwy do spraw srodowiska.
W zwiqzku z tym, inicjatywa legislacyjna nalezy do Mi-
nistra Srodowiska, ktéry w trybie zmiany rozporzqdzenia
z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie stanowisk, stopni
stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Lesnej
(Dz. U. Nr 11, poz. 123), uwzgledniajgc merytoryczne
wskazania do ustanowienia danego stanowiska, mogtby
rozszerzy¢ wykaz stanowisk Stuzby Lesne;j.

Whiosek nr 7

Kontynuowania dziatan zmierzajacych do noweliza-
cji zasad zwrotu kosztow za uzywanie samochoddw pry-
watnych do celow stuzbowych w LP oraz umozliwienie
zawieranie umoéw na kilka samochodoéw w tym takze na
samochody ci¢zarowe (np. PICK-UP), oraz urealnienie
zwrotu ponoszonych kosztow szczegdlnie w nadlesnic-
twach klgskowych.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Sprawa zwrotu kosztow za uZywanie samocho-
dow prywatnych do celow stuzbowych uregulowana
jest w rozporzqdzeniu Ministra Infrastruktury z dnia
25 marca 2002 r. w sprawie warunkow ustalania oraz
sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do ce-
low stuzbowych samochodow osobowych, motocykli

i motorowerow niebedgcych wiasnoscig pracodawcy

(Dz.U.2002.27.271).

Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych wielokrot-
nie popierata zmiane dotychczasowych przepisow — pi-
sma do Ministerstwa Srodowiska z dnia 10.04.2017 r.
EL4001.8.2017, z dnia 23.04.2015 r. OF4001.1.2015
oraz w latach wczesniejszych. W lutym br. Dyrekcja Ge-
neralna Lasow Panstwowych poparta wystgpienie po-
set Krystyny Pawtowicz do Ministerstwa Infrastruktury
w sprawie zmiany ww. rozporzqdzenia w zakresie zmia-
ny stawek zwrotu kosztow za uzytkowanie samochodow
prywatnych do celow stuzbowych dla listonoszy Poczty
Polskiej S.A. oraz stuzby lesnej i stuzby parkow narodo-
wych przez zastosowanie mnoznika 1,2. Powyzsza zmia-
na w znacznym stopniu urealnitaby koszty eksploatacji
wlasnych pojazdow pracownikow Stuzby Lesnej, wyko-
rzystywanych do celow stuzbowych. W pracach Podko-
misji Nadzwyczajnej Komisji Infrastruktury w Sejmie RP
prowadzone sq intensywne prace nad projektem zmiany
ustawy o transporcie drogowym, ktore mogq doprowa-
dzi¢ wkrotce do zmian w przedmiotowej sprawie.

Zdaniem Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych
sprawa umozliwienia zawierania umow na kilka samo-
chodow jest tematem do rozwigzania lokalnego. Jednak
komplikuje si¢ to w przypadku samochodu osobowego
zakupionego z pozyczki udzielonej przez jednostke orga-
nizacyjng LP. W takiej sytuacji musi zosta¢ spisana umo-
wa na ten konkretny pojazd i bezwzglednie przestrzega-
na (do takiego pojazdu powinny by¢ przypisane i limity,
i delegacje). Niedopuszczalnym jest niekorzystanie z po-
Jjazdu zakupionego z pozyczki, a korzystanie do celow
stuzbowych z innego pojazdu zakupionego bez pozyczki,
na ktory podpisano drugg umowe.

Umowa na jazdy lokalne i delegacje rozliczane w trybie
ww. rozporzqdzenia nie moze dotyczy¢ samochodow cigza-
rowych (w tym np. PICK-UP). Ustawodawca jednoznacz-
nie okreslit zamkniety katalog pojazdow niebedgcych
wlasnoscig pracodawcy, uiywanych przez pracownika
w celach stuzbowych do jazd lokalnych i sq to: samochod
osobowy, motocykl i motorower zwane w rozporzgdzeniu
whojazdami do celow stuzbowych”. Ponadto zauwazy¢ na-
lezy, ze zawarte w pytaniu pojecie ,, uzywania samochodow
terenowych i cigzarowych” jest nieprecyzyjne:

— samochodem terenowym moze by¢ samochod osobo-
wy z nap¢dem 4x4 rejestrowany, jako osobowy,

— samochodem terenowym moze by¢ samochod cigza-
rowy z napedem 4x4 rejestrowany, jako ci¢zarowy.
Uzywanie samochodu cigzarowego ustawodawca

okreslit w odrebnych przepisach, jako bezposrednio

zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,

a lesniczy i podlesniczy jej nie prowadzi.

Wobec powyzszego pracownik Lasow Panstwowych
moze uzywac w celach stuzbowych do jazd lokalnych tyl-
ko samochodu osobowego, samochodu terenowego z na-
pedem 4x4 zarejestrowanego, jako samochod osobowy,
motocykla i motoroweru.
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Temat urealnienia zwrotu ponoszonych kosztow szcze-
golnie w nadlesnictwach kleskowych jest do rozwigza-
nia lokalnego. Kierownik jednostki Lasow Panstwowych
moze skorzystac z zapisu § 3 ust. 4 rozporzqdzenia Mini-
stra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. stanowigcego,
ze: ,,(...) Limit, o ktérym mowa w ust. 1, dla pojazdow do
celow stuzbowych w stuzbach ratowniczych i w innych
wlasciwych instytucjach w sytuacji zagrozenia kleskq zy-
wiotowq lub usuwania jej skutkow, albo skutkow katastro-
fy ekologicznej, moze zosta¢ podwyzszony, przy czym nie
moze on przekroczy¢ 3.000 km.”

Whiosek nr 8

Podjecia dziatan zmierzajacych do wprowadzenia za-
piséw w ustawie o ochronie przyrody umozliwiajacych
zwolnienie z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
ekwiwalentu za uzywanie pojazdéw prywatnych do ce-
16w stuzbowych dla pracownikéw PN.

Brak odpowiedzi Ministra Srodowiska w tym te-
macie.

Whiosek nr 9

Podjecia dziatan umozliwiajgcych wprowadzenie ob-
ligatoryjnego mechanizmu zwigkszenia ryczattu samo-
chodowego pracownikom terenowym pracujacym w ze-
spotach dwuosobowych w sytuacjach, gdy jedna z oséb
nie korzysta z naleznego ryczattu.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Temat powinien zosta¢ rozwigzany na poziomie lo-
kalnym, zarzqdzeniem kierownika jednostki organizacyj-
nej w sprawie sposobu ustalania miesigcznych limitow
kilometrow na jazdy lokalne dla pracownikow jednost-
ki oraz zasad wykorzystania samochodow stuzbowych
i prywatnych niebedqcych wiasnoscig pracodawcy do
celow stuzbowych oraz zwrotu kosztow z tego tytutu.

Limity kilometrow na jazdy lokalne dla lesniczych
i podlesniczych powinny zosta¢ wyliczone w oparciu
o kryteria np.; rozmiar pozyskania grubizny w danym
roku, rozmiar zadan gospodarczych, powierzchnia lesnic-
twa, odleglos¢ od kancelarii do najdalszego kompleksu
lesnego, obsada lesnictwa, itp. (jest to katalog otwarty).

Odrebnym problemem jest temat zastepstw, ktory po-
winien zostac rozwigzany rowniez lokalnie. Zaleznie od
zakresu zastgpstwa bedzie mozna okreslic wysokosé li-
mitu na jazdy lokalne.

Whiosek nr 10
Podjecia dziatan umozliwiajacych zaliczenie do sta-
zu pracy pomaturalnych szkot lesnych.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych nie wi-
dzi uzasadnienia do podejmowania dziatan w kierunku
zmiany przepisow PUZP w zakresie stazu pracy w kon-
tekscie przyznawania nagrod jubileuszowych.
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Whiosek nr 11

Podjecia dziatan zmierzajacych do przywrocenia
indeksacji wzrostu wynagrodzen o wspotczynnik 1,5%
rocznie.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Propozycja przywrocenia indeksacji wzrostu wyna-
grodzen o wspolczynnik 1,5% rocznie nie odpowiada
wspotczesnym trendom w sposobach motywowania pra-
cownikow do efektywnej pracy i wynagradzania za nigq.
Przyjecie indeksacji bytoby wynagrodzenie za staz, czyn-
nikiem niemotywujgcym. Po przepracowaniu kolejnego
petnego roku wspotczynnik wynagrodzenia miesiecznej
stawki ulegatby podwyzszeniu o 1,5%. Wynagrodzenie
zalezaloby od osiggnigtego stazu pracy. Propozycja nie
uwzglednia mozliwosci oceny zaangazowania pracow-
nika w wykonywanq prace. Wprowadzenie indeksacji
plac stanowiloby czynnik demotywujgcy.

Nadmieniam, ze jeden ze zgloszonych postulatow
przez przedstawicieli zwigzkéow zawodowych dziata-
jgcych w Lasach Panstwowych w zakresie nowelizacji
PUZPw 2016 r. dotyczyt wprowadzenia indeksacji wyna-
grodzen. Postulat nie zostal uwzgledniony ze wzgledu na
powyzsze, a takze wysokie koszty wdrozenia oszacowane
w oparciu o aplikacje ,, Analiza kosztow”. Uzasadnienie
przedstawione zostato stronie zwigzkowej, w tym ZLP
w RP w trakcie prac nad zmiang PUZP w 2016 r.

Whiosek nr 12

Wyegzekwowania uzgodnionej z kierownictwem
DGLP na Zjezdzie w 2017 roku zmiany zapisu w Zarza-
dzeniach dotyczacych awansow dotyczacej 1/3 zatogi
zamiast ,,33%” na,,1/3”.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Decyzje o uruchomieniu podwyzek podejmuje dyrek-
tor generalny LP, ktory takze okresla ogolne zasady ich
przyznawania. Zgodnie z wytycznymi z DGLP obowig-
zujgcymi od lat, podwyzka obejmuje 33% ogotu zatrud-
nionych w danej jednostce z zastosowaniem matema-
tycznych regut zaokrgglania do jednosci — do petnych
0s0b. Aktualnie DGLP nie znajduje uzasadnienia mery-
torycznego do zaproponowanej zmiany.

Whiosek nr 13

Podjecia dziatan zmierzajacych do wprowadzenia
rozwigzan prawnych umozliwiajacych zwigkszenie wy-
nagrodzen pracownikéw Parkow Narodowych poprzez
zwigkszenie dotacji na parki narodowe z budzetu pan-
stwa i zwigkszenie limitu na wynagrodzenia.

Brak odpowiedzi Ministra Srodowiska w tym te-
macie.

Whiosek nr 14
Podjecia dziatan zmierzajacych do zwigkszenia wy-
nagrodzenia pracownikow szkoét resortowych Ministra



Srodowiska poprzez wylaczenie z obliczania wysokosci
minimalnego wynagrodzenia dodatku za wyshluge lat,
wyplacanie dodatku za prac¢ w godzinach nadliczbo-
wych, przywrdcenie funduszu premiowego, przyznanie
nagrody jubileuszowej po 45 latach pracy oraz zwigk-
szenie odprawy emerytalno-rentowe;.

Brak odpowiedzi Ministra Srodowiska w tym te-
macie.

Whiosek nr 15

Podjecia dziatan zmierzajacych do wprowadzenia
zmian w PUZP lub innych $ciezek umozliwiajacych fi-
nansowanie kontynuowania leczenia choroby zawodo-
wej dla pracownikow, ktorzy w jego trakcie przechodza
na emeryture.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

W mysl art. 26 ust. 1 ustawy o ubezpieczeniu spo-
tecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawo-
dowych: osoba uprawniona do emerytury i renty z tytutu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby zawodowej ma
prawo do wyplaty:

1. emerytury zwigkszonej o potowe renty;,
2. renty zwigkszonej o pofowe emerytury.

Zatem osoba, ktora uwaza, ze stala sie niezdolna
do pracy wskutek choroby zawodowej, moze wystgpic¢
z wnioskiem do ZUS o przyznanie renty z tego tytutu do-
tgczajgc do wniosku posiadang dokumentacje medyczng
majqgcq potwierdzic istnienie tej choroby oraz niezdolno-
Sci do pracy.

Whiosek nr 16

Podjecia dziatan zmierzajacych do zmiany zapisu
w §34 pkt 4 PUZP z ,,Podstawe wymiaru odprawy pie-
nigznej stanowi wynagrodzenie otrzymywane za ostatni
miesigc zatrudnienia” na ,,Podstawg¢ wymiaru odprawy
pienigznej stanowi wynagrodzenie nalezne za ostatni
miesigc zatrudnienia”.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych odnie-
sie si¢ do wniosku po wyjasnieniu celu proponowanej
zmiany.

Whiosek nr 17

Podjecia dziatan zmierzajacych do rozpoczgcia rze-
telnych badan weryfikujacych wyniki wykonanej na zle-
cenie DGLP ,,Analizy obciazenia praca i narazenia na
czynniki szkodliwe i ucigzliwe na stanowiskach pracy
lesniczego i podlesniczego”™.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:
Praca badawcza ,, Analiza obcigzenia pracq i nara-
zenia na czynniki szkodliwe i ucigzliwe na stanowiskach

pracy lesniczego i podlesniczego” byla przeprowadzona
przez Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu w latach
2014-2016.

Celem projektu byta kompleksowa ocena obcigzenia
pracg na stanowiskach lesniczego i podlesniczego, kto-
rzy stanowiq najliczniejszq grupe pracownikow w PGL
Lasy Panstwowe. Badania zostaly przeprowadzone na
reprezentatywnej probie w obu grupach na terenie ca-
tego kraju w ciggu roku kalendarzowego (z uwzglednie-
niem por roku oraz sezonowosci niektorych prac w le-
Snictwie).

Prezentowane wyniki badan sq pierwszymi danymi na
temat obcigzenia fizycznego na stanowiskach lesniczego
i podlesniczego w Polsce. Unikatowos¢ prezentowanych
badan polega na kompleksowej ocenie obcigzenia pracq
na tych stanowiskach pracy.

Wniosek o rozpoczecie rzetelnych badan weryfiku-
Jjgcych wyniki ww. pracy badawczej nie zawiera szcze-
golowego uzasadnienia, (dlaczego, z jakich powodow
i w jakim celu nalezy podjqé te dziatania), dlatego tez,
DGLP nie moze jednoznacznie odnies¢ si¢ do powyz-
szej kwestil.

Whiosek nr 18

Wystapienia do Dyrektora DGLP o przesunigcie ter-
minu sporzadzania planéw na rok nastgpny na koniec
wrzesnia.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Dyrektor Generalny LP pismem z dnia 17.04.2018r.
(zn.spr. EP.0300.2.1) przestal do nadzorowanych
jednostek o informacje o harmonogramie prac nad
prowizorium planu finansowo-gospodarczego na rok
2019. Zgodnie z tq informacjq, zatwierdzenie prowi-
zorium planu na 2019 r. ma nastgpié¢ do 8 pazdzierni-
ka br.

Wnhiosek nr 19

Podj¢cia dziatan umozliwiajagcych wykonywanie
sortymentow S4 w dtugosciach 2,40 mb i 2,50 mb we
wszystkich dyrekcjach LP.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Dyrektor Generalny LP pismem z dnia 21.01.2015
przestanym do nadzorowanych jednostek rekomendowat
upowszechnienie wprowadzenia sortymentu S4 do dtu-
gosci 2,50 mb.

Wnhiosek nr 20

Podjecia dziatan zmierzajacych do utworzenia
programu grupowego ubezpieczenia od odpowie-
dzialno$ci cywilnej pracownikéw LP.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Dyrektor Generalny LP powotat zespot zadaniowy
do spraw opracowania rozwigzan w zakresie mozliwo-
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Sci objecia ubezpieczeniem OC pracownikow jednostek
organizacyjnych LP. Do zadan Zespotu nalezy m.in.
rozpoznanie mozliwosci objecia pracownikow ubez-
pieczeniem OC przez pracodawce z uwzglednieniem
przepisow wynikajgcych z ustawy Prawo Zamowien
Publicznych, a w przypadku braku takiej mozliwosci,
wykreowanie Sciezki pozwalajgcej pracownikowi na
zawarcie umowy ubezpieczenia we wlasnym zakresie,
Zespot do dnia 30 listopada 2018 r. przedtozy DGLP
rekomendacje w zakresie ubezpieczen OC pracowni-
kow jednostek LP zajmujgcych stanowiska z odpowie-
dzialnoscig o charakterze cywilnoprawnym oraz kar-
noskarbowym.

Whiosek nr 21

Doprowadzenia do zapisu w PUZP o przyznaniu
prawa do refundacji okularéw korekcyjnych do pracy na
wszystkich stanowiskach pracy zwigzanych z obstuga
urzadzen elektronicznych, niezaleznie od czasu
ekspozycji.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Obecnie nie ma podstaw do realizacji tego wniosku.
Zgodnie z art. 237 § 1 i 3 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy pracodawca jest obowigzany do-
starczy¢  pracownikowi nieodptatnie Srodki ochrony
indywidualnej zabezpieczajqce przed dziataniem nie-
bezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikow wy-
Stepujgcych w Srodowisku pracy oraz informowaé go
o sposobach postugiwania si¢ tymi Srodkami. Oznacza
to, ze pracodawca jest zobowigzany zapewnic¢ pracowni-
kowi okulary korygujqce wzrok, ktore sq konieczne przy
wykonywaniu pracy zgodnie z zaleceniem lekarza, jezeli
wyniki badan okulistycznych, przeprowadzonych w ra-
mach profilaktycznej opieki zdrowotnej wykazg potrzebe
ich stosowania.

Aby pracodawca byt zobowigzany do pokrycia ca-
tosci lub czesci kosztow zakupu okularow korekcyjnych
dla swojego pracownika, musi by¢ spetnionych kilka
warunkow:

1. Stosowne zaswiadczenie lekarskie — koniecznoscé sto-
sowania okularow dotyczy tylko sytuacji zwigzanych
z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych przed mo-
nitorem komputera.

2. Czas pracy, jakq dany pracownik wykonuje przed mo-
nitorem komputera — nie moze by¢ on krotszy niz po-
towa dobowego wymiaru czasu pracy tj. praca przed
komputerem przekracza 4 godziny dziennie.

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe okresla kto moze, otrzymaé dofinansowanie
do okularow.

llekro¢ w rozporzqdzeniu jest mowa o:

1. monitorze ekranowym — nalezy przez to rozumiec
urzqdzenie do wyswietlania informacji w trybie alfa-
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numerycznym lub graficznym, niezaleznie od metody

uzyskiwania obrazu,

2. stanowisku pracy — nalezy przez to rozumie¢ prze-
strzen pracy, wraz z wyposazeniem w Srodki i przed-
mioty pracy, obejmujgcym:

a) wyposazenie podstawowe, w tym monitory ekra-
nowe, klawiature lub inne urzqdzenie wejsciowe,
Jednostke centralng lub stacje dyskietek,

b) wyposazenie dodatkowe, w tym drukarke, skaner,
mysz, trackball,

C) wyposazenie pomochnicze, w tym stol, krzesto,
uchwyt na dokument, podnozek,

3. systemie komputerowym — nalezy przez to rozumie¢
urzgdzenia wchodzgce w skiad wyposazenia pod-
stawowego i dodatkowego stanowiska pracy wraz
Z oprogramowaniem,

4. pracowniku — nalezy przez to rozumieé kazdg osobe
zatrudniong przez pracodawce, w tym praktykanta
lub stazyste, uzytkujgcqg w czasie pracy monitor ekra-
nowy, co najmniej przez potowe dobowego wymiaru
czasu pracy.

Przepisow rozporzqdzenia nie stosuje si¢ do:

1. kabin kierowcow oraz kabin sterowniczych maszyn

i pojazdow,

2. systemow komputerowych na pokiadach srodkow
transportu,

3. systemow komputerowych przeznaczonych gtownie
do uzytku publicznego,

4. systemow przenosnych nieprzeznaczonych do uzytko-
wania na danym stanowisku pracy,

5. kalkulatorow, kas rejestrujgcych i innych urzgdzen
z malymi ekranami do prezentacji danych lub wyni-
kow pomiarow,

6. maszyn do pisania z wyswietlaczem ekranowym.

Z tego przepisu wynika, ze nie kazde stanowisko
pracy wyposazone w monitor ekranowy jest objete
wymaganiami rozporzqdzenia. Wylgczone sq przede
wszystkim te stanowiska, na ktorych system kompute-
rowy nie stuzy do obrobki tekstu, danych czy grafiki,
a jedynie do przekazywania lub rejestrowania parame-
trow lub pomiarow.

Na podstawie tych przepisow obowigzek zapewnie-
nia okularow korygujgcych moze cigzy¢ na pracodaw-
cach wylqcznie w zakresie, w jakim zatrudniajq pra-
cownikow na stanowiskach z monitorami ekranowymi,
czyli urzgdzeniami do wyswietlania informacji w trybie
alfanumerycznym lub graficznym, niezaleznie od metody
uzyskiwania obrazu (§ 2 pkt 1 rozporzqdzenia w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wypo-
sazonych w monitory ekranowe). W pozostatym zakresie
pracodawcy nie majq obowigzku zapewniania pracow-
nikom okularow korygujgcych, a w konsekwencji w za-
kresie tym ewentualne finansowanie przez pracodawcow
zakupow okularow korygujgcych nie pozwala na korzy-
stanie ze zwolnienia od podatku, o ktorym mowa w art.
21 ust. 1 pkt 11.



Whiosek nr 22

Podj¢cia dziatan umozliwiajagcych skorzystanie
z bezplatnego leczenia sanatoryjnego pracownikom
nadlesnictw kleskowych bezposrednio zaangazowanym
w usuwanie skutkow klesk, oraz uproszczenia procedury
kierowania pracownikow na leczenia sanatoryjne.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Wniosek mozliwy do realizacji przez pracodawcow.
Natomiast odnosnie mozliwosci uproszczenia proce-
dury, Zwigzek nie precyzuje, na czym miataby polegaé
uproszczona procedura?

Zdaniem DGLP procedura kierowania pracownikow
na leczenie sanatoryjne nie jest ztozona. Zgodnie z § 23
PUZP na wniosek pracownika, udokumentowany skie-
rowaniem na leczenie sanatoryjne, pracodawca — nie
czesciej niz co dwa lata — pokrywa 95% kosztow pobytu
pracownika w sanatorium, jezeli spetlnione sq tqcznie
nastepujgce warunki:

a) pracownik przepracowal co najmniej 3 lata u praco-
dawcéw objetych Uktadem,

b) leczenie sanatoryjne jest ukierunkowane na profilakty-
ke schorzenia, majacego zwigzek z warunkami pracy,

¢) pracownik zobowigze si¢ pokry¢ 5% kosztow pobytu

W sanatorium.

Wprowadzenie czesciowej odplatnosci za pobyt w sa-
natorium obnizylo koszty dzialalnosci tj. obowigzkowe
ubezpieczenie spoteczne od powyzszego Swiadczenia,
a takze obnmizylo koszty swiadczenia dla pracownika,
przez wprowadzenie odptatnosci czesciowej za pobyt
w sanatorium.

Whiosek nr 23

Podjecia dzialan zmierzajacych do porozumienia
na szczeblu krajowym dotyczacego ubezpieczenia
zdrowotnego  wszystkich  chetnych  pracownikow
oraz emerytow na warunkach korzystniejszych niz
indywidualne umowy w jednostkach LP.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Whniosek nie zawiera wyjasnienia, na czym miatoby
polegac proponowane porozumienie i z jakim podmio-
tem miatoby by¢ zawarte? Pakiety medyczne czy ubez-
pieczenia zdrowotne, ktore sq jednym z najczesciej ocze-
kiwanych benefitow pozaptacowych przez pracownikow,
Swiadczone przez rozne podmioty, zawierajg rozny za-
kres ustug oferowanych i w zaleznosci od tego, rozng
ceng. Dzigki indywidualnym umowom zawieranym przez
pracodawcow PGL LP, zakres ustug moze zostac¢ do-
pasowany do oczekiwan pracownikow danej jednostki.
Z uwagi m.in. na przepisy PZP nie ma mozliwosci za-
warcia jednej umowy, w ramach ktorej z ustug medycz-
nych korzystaliby wszyscy pracownicy j.o. LP.

Whiosek nr 24
Kontynuowania dziatan majacych na celu poprawe
szeroko pojetego PR Laséw Panstwowych.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Whiosek sformutowany ogolnikowo, nie wskazuje
obszarow, ktore zdaniem Zwigzku wymagajq poprawy.
Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych i Centrum In-
formacyjne Lasow Panstwowych prowadzq wiele akcji
informacyjnych i dziatan komunikacyjny w odniesieniu
do roznych tematow, ktorych przyktady ponizej.

Puszcza Bialowieska. Zgodnie z wytycznymi kierow-
nictwa Ministerstwa Srodowiska, komunikacja Lasow
Panstwowych w tej sprawie jest podporzgdkowana ko-
munikacji resortu. LP ze swej strony na biezqgco ttuma-
czq rzeczywiste znaczenie wyroku TSUE. RDLP w Bia-
tymstoku tworzy tez program szkolen dla pracownikow
i specjalny zespol ds. informowania o Puszczy.

Tzw. Puszcza Karpacka. DGLP i CILP sq w sta-
tym kontakcie z nadlesnictwami bieszczadzkimi oraz
RDLP w Krosnie, uzgadniajgc sposoby postepowania
w przypadku konkretnych dzialan aktywistow (tzw.
spacery, wizyty w siedzibach nadlesnictw), tres¢ infor-
macji i komunikatow dla mediow, wpisow w serwisach
spotecznosciowych itp. CILP przygotowal rowniez
plan kampanii dotyczqcej wlasnie karpackich lasow.
Wsrod wielu zaplanowanych dziatan, skierowanych
glownie, — cho¢ nie tylko — do dwoch najwazniejszych
grup docelowych (mieszkancy miast, majgcy staby
kontakt z przyrodq, kierujgcy sie popularnymi mitami
o Bieszczadach oraz turysci, faktycznie odwiedzajgcy
region), sq np.:

* spot filmowy (do mediow spolecznosciowych i komu-
nikacji miejskiej): kilku bohaterow — lesnikow — po-
kazujgcych rozne aspekty Bieszczadow (architekture
drewniang, zubry, niedzwiedzie, zrywke konng, stoso-
wane rebnie, zalesianie etc.);

» ,,Oblicza Lasow”: kilka odcinkow prowadzonych
przez lesnikow, pokazujgcych bieszczadzkie cieka-
wostki i niezwykle miejsca na terenie tamtejszych nad-
lesnictw;

* wspolna produkcja filmowa z TVP: cykliczny program
(do 20-25 odcinkow w ramowkach lato-jesien) prowa-
dzony przez lesnikow z bieszczadzkich nadlesnictw;,

* film wyprodukowany we wspolpracy z paralotniarza-
mi, pokazujgcy z lotu ptaka obecng lesistos¢ biesz-
czadzkich nadlesnictw, z wypowiedziami miejscowych
lesnikow, opowiadajgcych o historii zalesien,

* interaktywna grafika przed/po: zamieszczona na stro-
nie internetowej, wykorzystujqca archiwalne i wspot-
czesne zdjecia, porownujgca lesistos¢ tuz po wojnie
i obecnie;

» spot radiowy: krotkie wypowiedzi miejscowych lesni-
kow, opowiadajgcych o swojej mitosci do lasow i przy-
rody tego regionu, emitowane w Polskim Radiu

» mobilna wystawa zdje¢ lesnych ludzi z Bieszczadow,
prezentowana w publicznych miejscach duzych miast;

* wspolpraca z blogerami, m.in. cykl artykutow na Taste
Away, prezentujgcy lokalng kuchnie i podrozowanie
po regionie z dziecmi.
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» tablice edukacyjne z OR kodami: zamieszczane przy
szlakach i obiektach turystycznych na terenie biesz-
czadzkich nadlesnictw, odsytajqce do nagran audio/
wideo lesnikow opowiadajgcych osobiste historie
z danego miejsca

Kampania ,,Dla lasu, dla ludzi”. CILP przygotowat
i prowadzi zaplanowang na lata 2018-2020 skoordyno-
wang kampanie ,,Dla lasu, dla ludzi”, ktora ma przed-
stawi¢ LP w roli rownowazqgcych interesy roznych grup,
przypomnie¢ zadania lesnikow, metody ich pracy i ko-
rzysci, jakie majq z tego inni. Bedq to przedsiewziecia
o charakterze centralnym oraz regionalne, realizowane
z uzyciem jednolitej identyfikacji wizualnej, spojnych
kluczowych komunikatow i hasel. Kampania bedzie
miata trzy odstony: poznaj lesnika, gospodarka lesna —
zrownowazona, czyli jaka; las — dobre sgsiedztwo.

Inne dziatania komunikacyjne. Od pierwszych dni
po huraganie z sierpnia 2017 r. pod hastem ,, #huragan-
100lecia’ LP prowadzq szerokie dziatania informacyjne
(biezgce newsy dla mediow, dla internautow, infografi-
ki, najswiezsze dane i podsumowania, akcje wspolnego
odnawiania powierzchni z partnerami spotecznymi, re-
portaze wideo z prac na terenie kleski itd.). Promocja
budownictwa drewnianego (Polskie Domy Drewniane)
— na biezgco LP informujq o ciekawostkach zwigzanych
z projektem. To samo dotyczy m.in. projektow Termomo-
dernizacja oraz Las Energii. Projekt ,,zubrowy” LP — po
rozwigzaniu problemu sprzedazy odstrzatow sanitar-
nych krytyka ucichia i zdecydowanie dominujq informa-
cje pozytywne o dziataniach LP (nowe stado w Puszczy
Augustowskiej, transporty zwierzqt do Hiszpanii, Bulga-
rii, wzrost krajowej populacji, tworzenie zubrzego ban-
ku genow itd.).

Whiosek nr 25

Podjecia dziatan majgcych na celu rozwigzanie pro-
bleméw z wolno dzialajacym sprzgtem komputerowym
w kancelariach le$niczych i niepelnej kompatybilno-
$ci pakietow biurowych uzywanych w nadlesnictwach
i w kancelariach.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Sprzet komputerowy dla lesniczych (rejestratory
oraz wyposazenie komputerowe kancelarii lesniczych)
jest kupowany w ramach srodkow wtasnych jednostek.
Zapewnienie, jakos¢ sprzetu lezy w gestii lokalnego
administratora, okres amortyzacji i wymiana w gestii
kierownika jednostki. Problem wolno dziatajgcego sys-
temu udostepnionego dla lesniczych nie jest wigzany,
z jakoscig stacji roboczych w kancelariach. Problem
jest monitorowany i diagnozowany na biezgco. Gtowne
przyczyny braku odpowiedniego komfortu pracy wyni-
kajq ze stabych parametrow {qczy do kancelarii (ustu-
ga lokalna bardzo zroznicowana w kraju) oraz wydaj-
nosci ustug centralnych (VPN, SILP). W kazdym z tych
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problematycznych obszarow trwajg prace na rzecz po-
prawy.

W biurach nadlesnictw uzywane jest oprogramowa-
nie licencjonowane MS Office, zas w kancelariach lesni-
czego oprogramowanie typu open source Libre Olffice.
Oprogramowanie open source czgsto ma ograniczong
Sfunkcjonalnosé, jednakze uzywanie takiego oprogramo-
wania do czynnosci kancelaryjnych jest wystarczajgce
i ma uzasadnienie ekonomiczne.

Whiosek nr 26

Podjecia dziatanh prowadzacych do zmian w syste-
mach informatycznych LP automatyzujacych przekazy-
wanie zastepstw.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Whniosek jest zasadny, brak rozwigzania systemowego
Jjest ucigzliwy dla uzytkownikow. Bedg podjete w 2018 r.
dziatania w zakresie automatyzacji przekazywania za-
Stepstw wraz z przebudowq systemu autentykacji i nada-
wania uprawnien i rol uzytkownikow.

W tej sprawie zostaly rowniez podjete dziatania
w marcu 2019 roku przez Naczelnika DGLP Pawta Po-
godg:

Z ogolnie dostepnych zrodet dotartem do pisma
2018.08.26_stanowisko-DGLP-w-zakresie-wnioskow-
KZ-ZLP-z-marca-2018.pdf, w ktorym pojawia si¢ Pan-
stwa wniosek nr 26. Dotyczy on potrzeby uwierzytel-
niania, nadawania uprawnien oraz zarzqdzania rolami
uzytkownikow w systemach informatycznych LP.

Zidentyfikowang przez Panstwa potrzebe adresuje
system zarzgdzania tozsamosciq.

Od ponad 6 lat zajmuje sie wdrozeniami systemow
w oparciu o technologie Oracle. Systemy takie wdrozy-
lismy miedzy innymi w instytucjach panstwowych takich
jak ZUS czy PGNiG (w zatqczniku dodaje referencje).

Plik PRESS — IDM.pdf zawiera krotkq prezentacje
rozwigzania. Do systemu {gczymy si¢ za pomocgq
przeglgdarki internetowej.

Na stronach 5, 6 i 7 zmnajdzie Pan prezentacje
interfejsow.

Pozdrawiam,
Maciej Dgbrowski

Whiosek nr 27

Podjecia dziatan doprowadzajacych do uzyskania
jasnych kryteriow wynagradzania za zastepstwo
pracownika podlegtego, np. dla le$niczego podczas
nieobecnosci podlesniczego.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Z uwagi na liczne pytania zarowno ze strony pra-
cownikow, jak i pracodawcow PGL LP dot. stosowa-
nia § 7 PUZP, DGLP popiera potrzebe podjecia dzia-
tan w kierunku zmiany przepisu PUZP dot. zastepstw.
Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych oczeku-



je rowniez ze strony Zwiqgzku propozycji rozwigzan
w tym zakresie.

Whiosek nr 28
Podjecia dziatan zmierzajacych do wnioskowania
o eliminowanie zarzadzen sprzecznych wewngtrznie.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych odniesie
sig do wniosku po wskazaniu przykladow takich zarzg-
dzen.

Wystosowali$my pismo uzupetniajagce w tej sprawie
(wniosek 28) oraz wnioskow 12116 w dniu 28.09.2018 1.,
ale dotad nie otrzymali$my odpowiedzi.

Whiosek nr 29

Rozwiazania problemu nadmiernego obcigzania
dokumentacja papierowa pomimo istnienia (obowia-
zywania) dokumentacji elektroniczne;j.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

W ograniczeniu ilosci dokumentacji papierowej
najwazniejszq role odgrywa postawa i zaangazowanie
kierownictwa jednostek oraz zmiana organizacji pra-
cy. Wprowadzenie odpowiednich procedur obiegu do-
kumentow i przechodzenie na dokumentowanie spraw
w sposob elektroniczny, znaczgco zmniejsza obcigzenie
dokumentacjq papierowgq. Jednoczesnie przypomina sie,
ze w ramach nadzoru zgodnie z zarzqdzeniem nr 66 Dy-
rektora Generalnego Lasow Panstwowych z dnia 2012-
10-01 o wykorzystaniu informacji zapisanych w bazach
danych Systemu Informatycznego Lasow Panstwowych
w celach wewnetrznej sprawozdawczosci i kontroli, re-
alizowanych na potrzeby RDLP, DGLP w tym ILP nie
Jjest dopuszczalne wymaganie informacji dostegpnych na
wyzszych szczeblach zarzqdzania.

Whiosek nr 30
Wyrazenia sprzeciwu w sprawie plandw wylacze-
nia sprzedazy drewna ze struktur PGL LP.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:
Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych nie prowa-
dzi dziatan w powyzszym kierunku.

Odpowiedz Ministra Srodowiska:

Whniosek ten nie ma zwigzku z dziataniami Lasow
Panstwowych w zakresie ustalania sprzedazy drewna.
Ponadto nalezy dodac, ze obecny Rzgd nie ma planow
wylgczenia sprzedazy drewna ze struktur Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe.

Whiosek nr 31

Podjecia dzialan zmierzajacych do zwigkszenia
udzialu przedstawicieli ZLPwWRP w pracach komisji
parlamentarnych pracujagcych nad projektami ustaw
wplywajacych na interesy pracownikow — czlonkow
Zwigzku.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:
Whiosek poza zakresem wtasciwosci Dyrekcji Gene-
ralnej Lasow Panstwowych.

Whiosek nr 32

Definitywnego rozwigzania problemu braku re-
spektowania przez cz¢s¢ pracodawcow zapisu § 35
PUZP pkt 4 dotyczacego delegowania i pokrywania
kosztow delegacji cztonkow krajowych i zaktadowych
organizacji zwigzkow zawodowych.

Odpowiedz Dyrektora Generalnego:

Z powodu niejednoznacznej interpretacji tego
przepisu przez pracodawcow PGL LP, Dyrekcja Ge-
neralna Lasow Panstwowych zaproponowata i prze-
stawita zwigzkom zawodowym do uzgodnienia projekt
wyjasnienia tresci tego przepisu. Kwestia potrze-
by przyjecia wyjasnienia tresci § 35 PUZP pkt 4
w trybie przewidzianym § 39 PUZP, byla omawiana
takze na spotkaniu Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych z przewodniczqcymi central zwigzkow
zawodowych dziatajgcych w Lasach Panstwowych
w dniu 28 lutego 2018r. Wowczas ustalono, ze Stro-
na zwigzkowa spotka sie, zeby uzgodnié wspolne sta-
nowisko do przedstawionego zwigzkom zawodowym
projektu wyjasnienia ww. przepisu. Dalsze dzialania
w tej sprawie zalezq od decyzji zwigzkow zawodo-
wych bedgcych Strong Uktadu.
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PROTOKOL
KOMISJI UCHWAL | WNIOSKOW
ZJAZDU SPRAWOZDAWCZEGO ZWIAZKU LESNIKOW POLSKICH
W RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE)

Sekocin Stary 21-23 marca 2019 .

Komisja Uchwatl i Wnioskéw w sktadzie:

Zbigniew Nahajowski

Radostaw Jaskiewicz Czlonek

Maciej Gerber Czlonek

Edyta Nazarczuk Czlonek

Jerzy Chalimoniuk Czlonek

Zbigniew Szostak Czlonek

Pawet Dymek Czlonek
UCHWALY ZJAZDU

Uchwala nr 1
Zjazd udziela absolutorium Radzie Krajowej za okres
od ostatniego zjazdu 17.03.2018 r. do 22.03.2019 r.

Uchwala nr 2

Zjazd nadaje tytut Honorowego Czlonka Zwiazku
Lesnikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej kol.
Adamowi Krymowskiemu.

Uchwala nr 3

Zjazd nadaje tytul Honorowego Czlonka Zwigzku
Lesnikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej kol. Ja-
nuaremu Szajda.

Uchwala nr 4

Zjazd nadaje tytul Honorowego Czlonka Zwigzku
Lesnikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej kol.
Henrykowi Nowackiemu.

Uchwala nr §

Zjazd uchyla dotychczasowy Statut ZLPwRP i jed-
nocze$nie przyjmuje z dniem 22.03.2019 r. nowy Statut
ZLPwWRP przedstawiony na Zjezdzie Sprawozdawczym
w dniu uchwalenia.

Uchwala nr 6

Zjazd udziela poparcia dla dzialan podejmowanych
na szczeblu krajowym zmierzajacych do zachowania
jednolitej, niefederacyjnej struktury ZLPwRP.
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Przewodniczgcy

RDLP Wroctaw — N-ctwo Milicz

RDLP Torun — N-ctwo Rytel

RDLP Szczecin — N-ctwo Skwierzyna
RDLP Szczecin — N-ctwo Miedzyzdroje
RDLP Katowice — N-ctwo Swierklaniec
RDLP Radom — Biuro RDLP

RDLP Pita — N-ctwo Krzyz

ZJAZD ZOBOWIAZUJE RADE )
KRAJOWA DO PODJECIA DZIALAN
ZMIERZAJACYCH DO REALIZACIJI
NASTEPUJACYCH WNIOSKOW:

Whiosek nr 1

Podjecia dziatan w celu wprowadzenia kwoty rekom-
pensaty w wys. 100 tys. zt dla pracownikéw zwalniaja-
cych mieszkanie bezptatne, w zwigzku z przejSciem na
emerytur¢ (lub rentg) lub w przypadku $mierci pracow-
nika — rekompensaty dla rodziny.

Whiosek nr 2

Podejmowania dalszych dziatan zmierzajacych
do urealnienia wysoko$ci rownowaznika pieni¢znego
o ktorym mowa w § 21 pkt 8 PUZP (,,W przypadku
braku mieszkan, bedacych w zarzadzie Lasow Panstwo-
wych, pracownikom Stuzby Les$nej przystuguje rowno-
waznik pienigzny, o ktorym mowa w art. 46 ust. 3 usta-
wy, w wysokosci nie mniejszej niz 500 z1.”).

Whiosek nr 3

Podjecia dziatan zmierzajacych do okreslenia stan-
dardéw (jednolitej wyktadni) naliczania czynszow za
najem mieszkan w LP.

Whiosek nr 4

Podjgcia dziatan zmierzajacych do likwidacji zapi-
su § 8 Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 1
pazdziernika 2013 r. w sprawie szczegolowych zasad
i trybu sprzedazy lokali i gruntow z budynkami miesz-
kalnymi w budowie oraz kryteriow kwalifikowania ich



jako nieprzydatne Lasom Panstwowym, a takze trybu
przeprowadzania przetargu ograniczonego.

Whiosek nr 5

Kontynuacji dziatan zmierzajacych do przyspiesze-
nia sprzedazy wszystkich mieszkan zbednych osobom
uprawnionym, zgodnie z ustawa o lasach.

Whiosek nr 6
Kontynuowania dziatan w celu utworzenia Pracow-
niczych Planéw Emerytalnych.

Whiosek nr 7

Wobec braku efektow wieloletnich dziatan ZLPwRP
zmierzajacych do podwyzszenia niezmienionej od 2007
roku stawki za kilometr oraz zmian zasad zwrotu kosz-
tow uzywania pojazdow prywatnych do celow stuzbo-
wych przez lesnikow, skierowania wniosku do Ministra
Srodowiska o pilng pomoc w tej sprawie.

Whiosek nr 8

Podjecia dzialan zmierzajacych do wprowadzenia
mnoznika na poziomie min. 1.2 do stawki za kilometr
przy jazdach terenowych.

Whiosek nr 9

Niedopuszczenie do obnizenia przecig¢tnego mie-
siecznego wynagrodzenia uzyskanego w roku poprzed-
nim uwzgledniajac wzrost o wskaznik inflacji.

Whiosek nr 10
Podjecia dzialan zmierzajagcych do przywrocenia
rocznej indeksacji ptacy.

Whiosek nr 11

Doprowadzi¢ do jednoznacznych zasad ustalania do-
datkowego wynagrodzenia rocznego w § 31 PUZP (wli-
czajac do podstawy urlop wypoczynkowy, szkolenia,
konferencje, badania lekarskie, uczestnictwo w uroczy-
stosciach, udzial w zjazdach ZLPwRP, SITLID, PTL).

Whiosek nr 12

Doprowadzenia do zmiany w § 34a pkt b PUZP, po-
legajacej na ustaleniu kwoty jednorazowej odprawy pie-
nigznej dla pracownikow, z ktérymi nastapilo rozwia-
zanie stosunku pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy na poziomie $redniego, rocznego wynagrodzenia
w LP za rok poprzedni.

Whiosek nr 13

Podjecia dziatan majacych na celu spowodowanie
wydania przez DGLP decyzji powodujacej dokonywa-
nie podziatu dodatniego wyniku finansowego za kolejne
lata w czeéci odpisu na zasilenie ZFSS proporcjonalnie
do liczby zatrudnionych.

Whiosek nr 14

Doprowadzi¢ do doprecyzowania zasad wyplacania
dodatku za zastepstwa tak by nadle$niczowie nie mogli
swobodnie ich interpretowac.

Whiosek nr 15

Kontynuowania dzialan zmierzajacych do wprowa-
dzenia rozwigzan prawnych umozliwiajacych zwieksze-
nie wynagrodzen pracownikow Parkow Narodowych po-
przez zwigkszenie dotacji na Parki Narodowe z budzetu
panstwa i zwigkszenie limitu na wynagrodzenia.

Whiosek nr 16

Kontynuowania dzialan zmierzajacych do zwiek-
szenia wynagrodzenia pracownikow administracyjnych
szkét resortowych Ministra Srodowiska poprzez wyta-
czenie z obliczania wysokos$ci minimalnego wynagro-
dzenia dodatku za wystuge lat, wyplacanie dodatku za
prace w godzinach nadliczbowych, przywrocenie fundu-
szu premiowego, przyznanie nagrody jubileuszowej po
45 latach pracy oraz zwigkszenie odprawy emerytalno-
-rentowe;j.

Wnhiosek nr 17

Podjecia dziatan na szczeblu krajowym zmierzaja-
cych do systemowego podnoszenia wynagrodzen dla
pracownikow pedagogicznych w szkotach podlegtych
Ministrowi Srodowiska.

Whiosek nr 18
Doprowadzenia do wprowadzenia ponizszego zapi-
suw §15 PUZP:

,»la. Pracownik otrzymuje drewno opalowe w ilo$ci
30 mp grubizny opatowej sosnowej lub, na jego wnio-
sek, 27 mp grubizny opalowej lisciastej twardej rocznie,
w naturze, bezptatnie.

1b. Dopuszcza si¢ otrzymanie jednoczesnie drewna
iglastego 1 li§ciastego twardego proporcjonalnie do za-
pisanych w pkt. 1a ilo$ci.”

Wnhiosek nr 19

Podjecia dziatan zmierzajacych do wydzielenia i usta-
nowienia w Nadle$nictwach samodzielnego stanowiska
administratora systemow informatycznych.

Whiosek nr 20
Podjecia dziatan zmierzajacych do opracowania za-
sad rabatowania cen drewna trudno zbywalnego.

Whiosek nr 21

Podjecia dziatan zmierzajacych do mozliwosci przeka-
zania odbiorcy surowca drzewnego zakupionego w sprze-
dazy detalicznej na prawach ,,Protokotu Przekazania”.

Whiosek nr 22

Podjecia dzialan zmierzajagcych do wprowadzenia
w zycie znowelizowanego zarzadzenia w sprawie norm
oraz warunkow technicznych, ktére maja zastosowanie do
pomiaru i klasyfikacji surowca drzewnego w PGL LP.

Whiosek nr 23

Podjecia dzialan majacych na celu przywrocenie
dystynkcji Stuzby Lesnej dla stanowiska Specjalisty SL
1 Starszego Specjalisty SL.
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Whiosek nr 24
Umozliwi¢ lesniczym pobieranie ekwiwalentu pie-
nigznego za opal przeznaczony na opalanie kancelarii,

zamiast deputatu w naturze (piece na pellet, ekogro-
szek).

Whiosek nr 25

Podjecia dziatan na szczeblu krajowym zmierza-
jacych do uchylenia Zarzadzenia nr 15 Dyrektora Ge-
neralnego Lasow Panstwowych z dnia 8 marca 2016 r.
W sprawie systemu imprez pracowniczych w Pan-
stwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe
(GK.166.3.2016).

Whiosek nr 26
Podjecia dziatan majacych na celu uproszczenie za-

sad (procedur) przy sprzedazy detalicznej w zwigzku
z RODO.

Whiosek nr 27

Podjecia dziatan zmierzajacych do odstgpienia od
wykorzystywania ,,Analizy obcigzenia pracg i narazenia
na czynniki szkodliwe i ucigzliwe na stanowiskach pra-
cy lesniczego i podlesniczego” w zakresie przyznawania
positkow profilaktycznych i napojow.

Wnhiosek nr 28

Doprowadzenia do zaniechania wykonywania badan
psychotechnicznych w stosunku do pracownikow uzy-

wajacych pojazdy prywatne do celéw stuzbowych.
Zbigniew Nahajowski
Radostaw Jaskiewicz
Maciej Gerber
Edyta Nazarczuk
Jerzy Chalimoniuk
Zbigniew Szostak
Pawet Dymek
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CHCESZ ZABEZPIECZYC SWOICH BLISKICH ?

TA PROPOZYCJA JEST DLA CIEBIE !!!

OFERTA DODATKOWEGO UBEZPIECZENIA NA ZYCIE DLA PRACOWNIKOW LASOW PANSTWOWYCH,
ICH WSPOl’.MAI’.ZONK()W, PARTNEROW ZYCIOWYCH | PELNOLETNICH DZIECI
Szanowni Panstwo,

w zwigzku z licznymi informacjami o zainteresowaniu pracownikéw Laséw Panstwowych dodatkowga ochrong zycia, Zwigzek
Lesnikow Polskich oraz NSZZ Solidarnos¢ wspolnie z naszym brokerem firma Mentor S.A. wynegocjowaty mozliwos¢ rozsze-
rzenia posiadanego ubezpieczenia o wyisze kwoty w przypadku zgonu oraz wyptate z tytutu dodatkowych zdarzen losowych.

Nowe ubezpieczenie gwarantuje bardzo wysokie wyptaty swiadczenia w przypadku zdarzenia losowego przy niewielkiej
dodatkowej sktadce miesiecznie potracanej z wynagrodzenia.

Przedmiotem ubezpieczenia jest zycie ubezpieczonego a jego zakres obejmuije :

Smier¢ ubezpieczonego oraz: trwaty uszczerbek na zdrowiu oraz inwalidztwo, ztamanie kosci, oparzenia, zdarzenia losowe
spowodowane szczegdélnymi rodzajami nieszczesliwych wypadkéw, jak np. rekreacyjne uprawianie sportu, niebezpiecznego
sportu, sportu na kétkach (rower, rolki, deskorolka itp.), wypadek komunikacyjny, wypadek komunikacyjny w nocy, w pracy,
z udziatem samochodu ciezarowego, pozar, utonigcie, wybuch gazu, porazenie pradem, zatrucie tlenkiem wegla.

Dodatkowa ochrona to :

wysokie wyptaty z tytutu zgonu ubezpieczonego (do 100 tys zt za zgon niezaleznie od przyczyny)

wsparcie finansowe w razie nieszczesliwego wypadku zaréwno dla pracownika, jak i jego bliskich

ochrona ubezpieczeniowa 24 godziny na dobe 7 dni w tygodniu na catym swiecie
- unikatowe ubezpieczenie na rynku, pakiet z bogatym zakresem zdarzen wypadkowych

Dodatkowo kazdy ubezpieczony otrzyma znizki w ubezpieczeniach komunikacyjnych i majgtkowych oraz specjalne rabaty na
wiele ustug.

Do ubezpieczenia mogg przystgpi¢ pracownicy Laséw Panstwowych ich matzonkowie, partnerzy zyciowi a takze petnoletnie
dzieci pracownikdw, ktérzy sg ubezpieczeni w funkcjonujgcych pakietach rodzinnych lub pracowniczych.

Ubezpieczenie oferowane jest w 2 wariantach réznigcych sie wysokosciami sumy ubezpieczenia i sktadki.
Dodatkowych informacji uzyskaja Panstwo:
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PROPONOWANE WARIANTY UBEZPIECZENIA

ZAKRES UBEZPIECZENIA Wariant | Wariant Il
Swiadczenia z tytutu $mierci ubezpieczonego spowodowanej wskutek:
* wypadku komunikacyjnego w pracy z udziatem samochodu 405 100,00 700 100,00
ciezarowego w porze nocnej (22.00-6.00 czasu lokalnego)
e wypadku komunikacyjnego w pracy w porze nocnej 355 100,00 650 100,00
(22.00-6.00 czasu lokalnego)
¢ wypadku komunikacyjnego w pracy z udziatem samochodu 355 100,00 650 100,00
ciezarowego
e wypadku komunikacyjnego z udziatem samochodu ciezarowego 275 100,00 500 100,00
w porze nocnej (22.00-6.00 czasu lokalnego)
¢ wypadku komunikacyjnego w porze nocnej 225 100,00 450 100,00
(22.00-6.00 czasu lokalnego)
e wypadku komunikacyjnego w pracy 305 100,00 600 100,00
¢ wypadku komunikacyjnego z udziatem samochodu ciezarowego 225 100,00 450 100,00
¢ wypadku komunikacyjnego 175 100,00 400 100,00
e wypadku w pracy 125 100,00 350 100,00
e pozaru albo zatrucia tlenkiem wegla 95 100,00 250 100,00
e utoniecia 95 100,00 250 100,00
e wybuchu gazu 95 100,00 250 100,00
® porazenia prgdem albo uderzenia pioruna 95 100,00 250 100,00
e uprawiania sportu 95 100,00 250 100,00
* uprawiania niebezpiecznego sportu 145 100,00 300 100,00
e uprawiania sportu na kotkach 145 100,00 300 100,00
e narciarstwa albo snowboardingu 195 100,00 350 100,00
* nieszczesliwego wypadku 45 100,00 200 100,00
e zawatu serca lub krwotoku srédmdzgowego 62 600,00 200 100,00
e Smierci ubezpieczonego (niezaleznie od przyczyny) 22 600,00 100 100,00
Swiadczenia z tytutu $émierci wspétubezpieczonych:
* $Smier¢ matzonka/partnera zyciowego spowodowana wypadkiem 50 000,00 50 000,00
komunikacyjnym
Swiadczenia zdrowotne:
e trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany NW — 100% 22 500,00 100 000,00
e trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany NW — 1% 225,00 1 000,00
e uszkodzenie ciata ubezpieczonego:
— oparzenie 10 000,00 10 000,00

— trwate inwalidztwo, spowodowane:
= wypadkiem komunikacyjnym
= pozarem
= wybuchem gazu
= porazeniem pradem albo uderzeniem pioruna

catkowite — 10 000
czesSciowe — odpowiedni
procent SU (10.000)

w zaleznosci od rodzaju
uszkodzenia ciata zgodnie
zowu

catkowite — 10 000
czesciowe — odpowiedni
procent SU (10.000)

w zaleznosci od rodzaju
uszkodzenia ciata zgodnie
z owu

¢ ztamanie kosci, spowodowane:

— uprawianiem sportu na kétkach
— uprawianiem joggingu
—gra w pitke

odpowiedni procent SU
(10.000) w zaleznosci
od rodzaju ztamania -
zgodnie z owu

odpowiedni procent SU
(10.000) w zaleznosci
od rodzaju ztamania —
zgodnie z owu

SKtADKA MIESIECZNA ZA OSOBE

25,00 zt

61,50 zt

Kwoty swiadczen sumuja sie ze swiadczeniami wystepujacymi

w obowiazujacych pakietach rodzinnych lub pracowniczych
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Kilometrowka

Krajowy Zjazd Delegatow przyjat Wniosek nr 7
o tresci:

Wobec braku efektow wieloletnich dziatan ZLPwRP
zmierzajgcych do podwyzszenia niezmienionej od 2007
roku stawki za kilometr oraz zmian zasad zwrotu kosz-
tow uzywania pojazdow prywatnych do celow stuzbo-
wych przez lesnikow, skierowania wniosku do Ministra
Srodowiska o pilng pomoc w tej sprawie.

Dziatania w tej sprawie zostaty juz podjete:

Warszawa, dnia 26 lutego 2019 .

Pan

Jarostaw Salata
Przewodniczacy

Zwiazku Le$nikow Polskich
W Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Przewodniczacy,

Nawiazujac do Pana korespondencji z dnia
31.01.2019 r. odnoszacej si¢ do stanowiska Minister-
stwa Infrastruktury z dnia 21 grudnia 2018 r. dotycza-
cego przygotowania zmian w zakresie stawek tzw. ,ki-
lometrowki” wynikajacych z rozporzgdzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie wa-
runkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztow uzywania do celow stuzbowych samochodoéw
osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych
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wlasnos$cig pracodawcy (Dz.U. poz. 271, z pdzn. zm),
uprzejmie informuj¢, ze w resorcie Infrastruktury nadal
trwaja analizy majace na celu przygotowanie rozwigzan
prawnych dotyczacych zwrotu kosztow uzywania do
celow stuzbowych samochodow osobowych, motocykli
1 motorowerdw niebedacych wiasnoscig pracodawcy.
Wyniki ww. analiz beda stanowily podstawe do podjecia
dziatan legislacyjnych.

Przygotowanie rozwigzan prawnych w kwestii tzw.
,Kkilometrowek” z uwagi na ich wptyw na sektor finan-
sOw publicznych oraz na gospodarke, wymaga przepro-
wadzenia doktadnych analiz na poziomie eksperckim.
Jednoczes$nie informuje, ze niezwtocznie po przygoto-
waniu propozycji zmian legislacyjnych dotyczacych
zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych samo-
chodéw osobowych, motocykli i motorowerow niebe-
dacych wlasnos$cig pracodawcy, projektowane przepisy
zostang poddane stosownym uzgodnieniom, a podmioty
zainteresowane pracami legislacyjnymi w powyzszym
zakresie bedg miaty mozliwos¢ uczestniczenia w proce-
sie legislacyjnym na etapie konsultacji publicznych.

Prosz¢ o przyjecie powyzszej informacji do akceptu-
jacej wiadomosci.

Z powazaniem

Dokument podpisany elektronicznie przez:

Z upowaznienia Ministra Infrastruktury
Bogdan Oleksiak

Dyrektor Departamentu Transportu Drogowego



ZJAZD SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZY ZLP w RP
REGIONU SZCZECINECKIEGO

W dniu 28 stycznia 2019 r. odbyt sie Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy ZLP w RP Regionu
Szczecineckiego. Zwiazkowcy zebrali sie w liczbie 102 oséb, w niepowtarzalnej scenerii
szczecineckiego zamku, z okna ktérego mozna byto podziwia¢ zimowy krajobraz, zzamarznietym

jeziorem w tle, oraz stadami dzikich ptakéw.

Wsréd zaproszonych gosci znalazt sig Dyrektor
RDLP w Szczecinku — Andrzej Modrzejewski oraz Anna
Paszkiewicz — zastgpca Dyrektora ds. ekonomicznych.
Wtladze zwigzkowe reprezentowat Przewodniczacy ZLP
w RP — Jarostaw Szalata.

Pani Dyrektor — Anna Paszkiewicz, odpowiada na pytania Delegatow

Zjazd rozpoczal Przewodniczacy Rady Regionu —
Krzysztof Gorski. Powitat gosci i podzigkowat za przy-
bycie i bardzo dobra wspolprace na przestrzeni ostatniej
kadencji.

Wyborem delegatow Zjazd poprowadzili: Marcin
Majewski i Marcin Kowalski.

Na poczatku delegaci mogli zada¢ pytania kierow-
nictwu RDLP. Po udzieleniu odpowiedzi przez Pana
i Panig Dyrektor rozpoczeta sie czes¢ wiasciwa Zjazdu,
ktorej kulminacja bylo udzielenie absolutorium ustepu-
jacym wiladzom Regionu i wybor nowego kierownictwa.
Zanim jednak do tego doszto Przewodniczacy — Jaro-
staw Szalata, w asyscie Dyrektora wreczyt odznaczenia
dziataczom zwigzkowym. Nie wszyscy wyroznieni byli
obecni na Zjezdzie, zatem swoje odznaczenia odbiorg
w innych okoliczno$ciach.

Zlota odznaka ,,Zasluzony dla Lesnikow Pol-
skich” uhonorowano Janing Wazng.

Podczas Zjazdu, srebrna odznake ,,Zastuzony dla
Lesnikéw Polskich” wreczono koledze Marcinowi
Szulcowi.

Odznaczony srebrng odznakq Zastuzony dla Lesnikow Polskich
— Marcin Szulc. Obok Przewodniczqcy — Jarostaw Szalata, oraz
Dyrektor RDLP w Szczecinku — Andrzej Modrzejewski

Brazowe odznaki otrzymali:
» Fangrat Danuta,
» Koska Marek,
» Rudzinski Konrad,
* Polczynski Krzysztof,
e Zasada Mariusz,
* Malatynski Henryk,
* Grzelak Mateusz,
* Oleszkiewicz Piotr,
e Zalewski Mariusz,
e Chomacki Jarostaw,
e Czuba Stanistaw,
e Landowska Wiestawa,
* Brzeski Ryszard,
e Kurkowska Teresa,
e Kleczek Teresa,
* Paduch Ewa.

Po mitej ceremonii Przewodniczacy Rady Regionu —
Krzysztof Gorski, przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci
wladz Regionu za okres sprawozdawczy, czyli od marca
2018 roku. Nastepnie wystapita Przewodniczaca Komisji
Rewizyjnej — Eufemia Strok, ktora przedstawita protokot
z kontroli i zawnioskowata o udzielenie absolutorium.

W glosowaniu jawnym Rada Regionu udzielita abso-
lutorium ustepujacym wiadzom jednoglosnie.

Po krotkiej przerwie rozpoczeto dyskusje progra-
mowa, ktora nie byta zbyt dtuga. Jest to zapewne zastu-
ga bardzo dobrego przeptywu informacji biezacych za
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Brgzowq odznake Zastuzony dla Lesnikow Polskich odbiera, z rqk
Dyrektora, Mariusz Zalewski

pomoca poczty elektronicznej. Delegaci sg na biezaco
zapoznawani z korespondencja dotyczaca dziatalnosci
wiladz Zwiazku.

Juz tradycyjnie, emocje wzbudzity kwestie mieszka-
niowe. Wydaje sie, ze ztozono$¢ tej problematyki i dos¢
opieszate tempo sprzedazy lokali uznanych za zbg¢dne
sg powodem niezadowolenia wielu osdb. Jest to jeden
z tematow przewodnich, nad ktérymi pracuje nieustan-
nie Rada Krajowa Zwiazku. Szczegolowych informacji
dotyczacych poruszanych zagadnien udzielal na biezaco
Przewodniczacy — Jarostaw Szatata. Dla wielu zwigz-
kowcow byt to jedyny moment, kiedy mogli si¢ spotkac
i wymieni¢ poglady z Przewodniczacym.

Po dyskusji przystapiono do wyboréw nowych wiadz.
Na Przewodniczacego Rady Regionu zgtoszona zostala
jedna kandydatura — dotychczasowego Przewodniczace-
g0 — Krzysztofa Gorskiego. Zjazd w glosowaniu tajnym
powierzyt koledze Krzysztofowi stery Regionu na ko-
lejng kadencje. Bedzie to juz ¢wieréwiecze kierowania
szczecineckimi strukturami Zwigzku przez Krzysztofa
Gorskiego.

Kolejne glosowanie dotyczyto wyboru Przewodni-
czacego Komisji Rewizyjnej. Sposrod trzech kandyda-
tow Zjazd wybrat na t¢ funkcje kolege Artura Tomcza-
ka. W Komisji zasiadzie rowniez Jerzy Muchowski oraz
Zbigniew Sekuta.

W kolejnym glosowaniu wybrano delegata do Rady
Krajowej Zwiazku. Sposrod dwoch kandydatow, wybra-
ny zostatl kolega Marcin Kowalski, ktory bedzie petnit t¢
funkcje trzeciag kadencje.

Najwiecej emocji wzbudzily wybory delegatow na
Zjazd Krajowy, gdyz o 9 miejsc walczyto 13 kandyda-
tow. Po dtugim liczeniu gloséw okazato sie, ze na Zjez-
dzie reprezentowaé nas bgda dotychczasowi delegaci:

» Elzbieta Kosierkiewicz,
» Arkadiusz Kujawski,

» Pawel Malepszy,

» Marcin Majewski,

* Robert Fijatkowski,

» Dariusz Nowosad,

* Mariusz Gorgol,
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Przewodniczqcy — Jarostaw Szatata, wrecza brqzowq odznake Za-
stuzony dla Lesnikow Polskich Piotrowi Oleszkiewiczowi

oraz nowi delegaci:
» Kirzysztof Jamrozy,
* Dariusz Laskowski.

Do sktadu delegatow dolacza jeszcze Przewodnicza-
cy Rady Regionu oraz delegat do Rady Krajowe;j.

Kolejnym punktem porzadku obrad bylo glosowa-
nie nad uchwatami i wnioskami. Przeprowadzono kil-
kanascie glosowan, ktéorych wynikiem bylto przyjecie
dwoch uchwat (dotyczacych sprawozdania finansowe-
go i udzielenia absolutorium) oraz przyjecie wnioskow,
ktore zostang zgloszone na Zjezdzie Krajowym.

Na koniec Przewodniczacy — Krzysztof Gorski jesz-
cze raz podzickowat delegatom za przybycie, za zaufanie
1 wybor oraz za merytoryczng dyskusje podczas obrad.

Po zakonczeniu Zjazdu delegaci udali si¢ na zastuzo-
ny obiad. Nie wszystkim jednak bylo dane skosztowac
pysznych dan od razu, gdyz bezposrednio po zakoncze-
niu obrad spotkata si¢ na swoim pierwszym posiedzeniu,
w nowej kadencji, Rada Regionu wybierajac ze swojego
grona dwoch Wiceprzewodniczacych. Zostali nimi kole-
dzy Marcin Majewski i Arkadiusz Kujawski. Przywitano
1 przedstawiono nowych cztonkéw Rady, ktorzy zostali
niedawno Przewodniczacymi Organizacji Zaktadowych.

Przewodniczacy ustalit wstepny termin spotka-
nia Rady, przekazal kilka informacji organizacyjnych
1 wreszcie mozna byto nasyci¢ swoje zotadki.

Tekst: Marcin Kowalski
Foto: ZLP w RP Regionu Szczecineckiego



Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy Zwigzku Lesnikow
Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej Regionu
Zachodniego - relacja

W dniach 22-23 lutego 2019 r. w Pogorzelicy odbyt sie VI Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy
Zwiazku Lesnikéw Polskich w RP Regionu Zachodniego. W Zjezdzie wzieto udziat 99 delegatow
reprezentujacych 1288 cztonkéw w 38 organizacjach zaktadowych. Zjazd otworzyt Bronistaw
Sasin - Przewodniczacy ustepujacego Prezydium Regionu Zachodniego, witajac przybytych gosci

i delegatow.

Przemawia Bronistaw Sasin — od 25 lat Przewodniczqgcy Regionu
Zachodniego

Na poczatku jednogtosnie wybrano przewodnicza-
cego obrad, ktérym zostal wiceprzewodniczacy RZ
Waldemar Jedynak. Powotano takze Komisj¢ Skrutacyj-
no-Mandatowa, ktorej celem byto stwierdzenie prawo-
mocnosci obrad oraz liczenie glosow podczas gtosowan
i podejmowania uchwat oraz wnioskoéw. Decyzja Zjazdu
Komisji przewodniczyta Janina Pigciak. Nastepnie wy-
brano Komisje ds. uchwat i wnioskow, ktorej przewod-
niczacym zostat Maciej Gerber.

Przewodniczacy Regionu Zachodniego Bronistaw
Sasin przedstawil Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Re-
gionu za okres od ostatniego Zjazdu, tj. od 24.02.2018
roku. Zrelacjonowal w nim najwazniejsze wydarzenia
tego okresu oraz realizacje postulatéw poprzedniego
Zjazdu. Przedstawil informacj¢ dotyczaca ilosci za-
ktadowych organizacji i liczby czlonkow najwigksze-
go 1 najliczniejszego w kraju Regionu Zachodniego
na dzien 31.12.2018 r. Zasygnalizowal najwazniejsze
problemy i zadania nad jakimi pracuje obecnie i z ja-
kimi zmierzy si¢ w najblizszym czasie ZLP w RP. Sa
to m.in. negocjacje ptacowe, zmierzajace do podwyzki
wspoétczynnika do stawek wynagradzania zasadniczego,
kontynuacje dziatan zmierzajacych do zmiany stawki za
uzywanie samochodow prywatnych do celow stuzbo-
wych, a takze sprawa organizacji Rajdu Les$nika 2020.
Z racji tego, ze po odejsciu na zastuzong emeryture, po
25 latach aktywnej dziatalno$ci zwigzkowej i przewod-
niczenia Regionowi Zachodniemu, konczy zwigzkowa

aktywno$¢ na stanowisku szefa Regionu, podsumowat
swoja dzialalno$¢. Ztozyl podzickowania wszystkim
cztonkom ZLP w RP za wspoéltprace, aktywne dziatanie
i udzielang pomoc oraz wsparcie.

Uczestnicy Zjazdu wystuchali sprawozdania Prze-
wodniczacego Komisji Rewizyjnej — Henryka Na-
umuka, ktory takze zamykal tego dnia swoja 25-letnia
aktywnos$¢. Dhugoletni dziatacz zwigzkowy w swoim
wystgpieniu bardzo dobrze ocenil prace Prezydium
z pozycji szefa Komisji Rewizyjnej 1 zawnioskowat
o udzielenie absolutorium. Delegaci nie wniesli uwag do
sprawozdan i jednogtosnie udzielili absolutorium ustg-
pujacemu Prezydium.

Po przerwie wznowiono obrady. Przedstawiono or-
dynacje¢ wyborcza. Na wniosek Szczepana Ryszarda
Kucharskiego jednoglosnie przeglosowano jej zmiany
polegajace na rezygnacji z wymogu uzyskania przez
kandydata nie mniej niz 50% gtoséw oraz zredukowa-
niu liczby cztonkéw Komisji Rewizyjnej z 5 do 3. Po
wprowadzeniu w/w zmian Zjazd zatwierdzil ordynacjg
wyborczg 1 przystgpiono do wyborow nowych wiadz
Prezydium ZLP w RP Regionu Zachodniego na kolejna,
5-letnig kadencje.

Wyniki wyboréw przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Prezydium Regionu Zachodniego wybrano w skta-
dzie:

1. Przewodniczacy — Jarostaw Szalata — Nadlesnictwo

Trzciel,

2. Z-caPrzewod. — Maciej Gerber — N-ctwo Skwierzyna,
3. Z-caPrzewod. —Kazimierz Mendak — N-ctwo Gryfino,
4. Sekretarz — Katarzyna Michaliszyn-Tatul — N-ctwo

Lubniewice,

5. Czlonek — Maciej Wojciechowski — ZSLP Stargard,

6. Czlonek — Szczepan Ryszard Kucharski — N-ctwo
Kliniska,

7. Czlonek — Arkadiusz Palen — RDLP Szczecin,

8. Czlonek — Jarostaw Szlachetka — N-ctwo Migdzy-
chdd,

9. Cztonek — Waldemar Jedynak — N-ctwo Bogdaniec.

Komisje¢ Rewizyjna wybrano w sktadzie:

1. Przewodniczaca — Janina Pigciak — N-ctwo Skwierzyna,
2. Czlonek — Ewa Wysocka — N-ctwo Chojna,
3. Czlonek — Janina Sobczak — N-ctwo Bierzwnik.
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Delegatami na Zjazd Krajowy zostali wybrani:
Kazimierz Mendak — N-ctwo Gryfino,
Katarzyna Michaliszyn-Tatul — N-ctwo Lubniewice,
Maciej Wojciechowski — ZSLP Stargard,
Szczepan Ryszard Kucharski — N-ctwo Kliniska,
Arkadiusz Palen — RDLP Szczecin,
Jarostaw Szlachetka — N-ctwo Miedzychod,
Waldemar Jedynak — N-ctwo Bogdaniec,
Janina Sobczak — N-ctwo Bierzwnik,
9. Edyta Nazarczuk — N-ctwo Migdzyzdroje,
10. Krzysztof Klazynski — N-ctwo Rokita,
11. Tomasz Zych — N-ctwo Os$no Lubuskie,
12. Tomasz Karpinski — N-ctwo Smolarz,
13. Stanistaw Hasiuk — N-ctwo Sulgcin,
oraz z urzedu:
» Jarostaw Szalata — Przewodniczacy Regionu ZLP
w RP,
*  Maciej Gerber — cztonek Rady Krajowe;.

PN R LD

Na cztonka Rady Krajowej ZLP w RP zostat wybra-
ny Maciej Gerber.

Po przerwie Przewodniczacy ZLP w RP i rownolegle
Przewodniczacy Regionu Zachodniego Jarostaw Szatata
wspolnie z cztonkami Prezydium Zjazdu przywital przy-
bylych gosci: Dyrektora RDLP Szczecin Pana Andrzeja
Szelazka oraz Naczelnika Wydziatu Organizacji 1 Kadr
Pana Stawomira Kucala. Po krotkich wystgpieniach go-
$ci przystgpiono do wregczenia odznaczen zwigzkowych
wyrdzniajacym sie cztonkom Zwigzku, przyznanych na
wniosek Przewodniczacego ZLP w RP Regionu Zachod-
niego — Bronistawa Sasina.

Zlotym Znakiem Zwigzku zostala wyrozniona:

» Ewa Wysocka — Nadlesnictwo Chojna

.

Zioty Znak Zwigzku Kol. Ewie Wysockiej wrecza Jarostaw Szalata
— Przewodniczgcy ZLP w RP

Z}ota odznaka zwiazkowq ,,Zastluzony dla le$ni-
kéw polskich” wyrdznieni zostali:
* Hubert Gapinski — emerytowany pracownik Nadle-
$nictwa Kliniska,
» Jarostaw Szlachetka — Nadle$nictwo Miedzychod,
»  Waldemar Szpila — Nadles$nictwo Strzelce,
»  Waldemar Chudy — Nadles$nictwo Trzciel.
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Wspolne zdjecie cztonkow ZLP w RP wyroznionych ztotq odznakq
zwigzkowq ,, Zastuzony dla lesnikow polskich”

Srebrng odznaka zwiazkowa ,,Zasluzony dla le-
$nikow polskich” wyroznieni zostali:

» Kazimierz Dekanski — Nadle$nictwo Nowogard,
* Iwona Guz — Nadlesnictwo Resko,

* Tomasz Zych — Nadlesnictwo O$no Lub.,

* Cezary Kietek — Nadle$nictwo Nowogard,

» Dariusz Pilipaka — Nadle$nictwo Bierzwnik,

¢ Robert Bernatowicz — Nadlesnictwo Klodawa,

¢ Stawomir Adamiak — Nadle$nictwo Bolewice,

*  Mirostaw Stupecki — Nadlesnictwo Miedzyzdroje,
* Eugeniusz Cielewicz — Nadlesnictwo Trzebiez,

*  Artur Della- Valle — Nadle$nictwo Smolarz,

*  Hubert Ignasiak — Nadle$nictwo Smolarz.

Wspolne zdjecie cztonkow ZLP w RP wyrdznionych srebrng odznakq
zwigzkowq ,, Zastuzony dla lesnikow polskich”

Brazowa odznakg zwigzkowa ,,Zastuzony dla le-

$nikéw polskich” wyroznieni zostali:

» Katarzyna Michaliszyn-Tatul — Nadle$nictwo Lub-
niewice,

* Sebastian Rymszewicz — Nadlesnictwo Gtlusko,

» Barbara Lewandowska — ZSLP Stargard,

* Réza Rabek — ZSLP Stargard,

* Natalia Liczbinska — ZSLP Stargard,

* Karolina Rybacka — ZSLP Stargard,

*  Krzysztof Malawski — Nadlesnictwo Bierzwnik,

* Magdalena Skorupko — Nadle$nictwo Migdzyzdroje,

*  Maria Kania — Nadles$nictwo Gryfice,

*  Mirostaw Jarosik — Nadlesnictwo Gryfice,

*  Waldemar Surma — Nadle$nictwo Nowogard,

*  Maurycy Halasz — Nadle$nictwo Bolewice,



* Izydor Kowalczyk — Nadlesnictwo Nowogard,

» Lukasz Kaczynski — Nadle$nictwo Rokita,

» Bartosz Kempski — Nadlesnictwo Sulecin,

» Piotr Dziekciowski — Nadlesnictwo Trzebiez,

» Franciszek Dzienis — Nadle$nictwo Skwierzyna,
»  Krzysztof Golata — Nadle$nictwo Smolarz,

* Ewa Wachalska — Nadlesnictwo Trzciel.

Wspolne zdjecie cztonkow ZLP w RP wyroznionych brqzowq odznakq
zwigzkowq ,, Zastuzony dla lesnikow polskich”

Wszystkim naszym odznaczonym Kolegom i Kole-
Zankom gratulujemy sukcesow i Zyczymy powodzenia
w dalszej pracy na rzecz ZLPw RP.

Po wreczeniu odznaczen Jarostaw Szalata wyglosit
laudacje, w ktorej przedstawil szczegotowo wieloletnia,
barwng i bardzo aktywng karier¢ zawodowa oraz zwigz-
kowa Bronistawa — Marka Sasina. W asyScie ustgpujacego
Prezydium Regionu ZLP w RP oraz w imieniu wszystkich
Przewodniczacych Organizacji Zaktadowych i ich czton-
kow podziekowat Bronistawowi Sasinowi za pelng zaan-
gazowania prace na rzecz ZLP w RP oraz wszystkich le$ni-
kow. Koledze Markowi wreczono pamiatkows statuetke,
kwiaty oraz podzigkowano rzgsistymi i dlugimi owacjami.

Okolicznosciowy upominek w podzigkowaniu za zaangazowanie na
rzecz ZLP w RP w asyscie ustepujgcego Prezydium Region Zachod-
niego ZLPw RP skiada Jarostaw Szatata— Przewodniczqcy ZLPw RP

Pan Dyrektor RDLP Szczecin Andrzej Szelazek wraz
z Panem Naczelnikiem Wydziatu Organizacji i Kadr RDLP
Szczecin Stawomirem Kucalem zlozyli Bronistawowi Sa-
sinowi podzickowania i wyrazy uznania za wieloletnig
znaczgcg dziatalno$¢, zaangazowanie i owocng wspotpra-
ce. W dowod uznania i wdzigcznosci wreczono upominek
— pamiatkowa cechowke lesnika oraz bukiet kwiatow.

Podzigkowania za wieloletniq wspotpracg Kol. Markowi Sasinowi
sktadajq Dyrektor RDLP Szczecin— Andrzej Szelgzek oraz Naczelnik
Wydziatu Organizacji i Kadr — Stawomir Kucal

Tym jakze pamig¢tnym i wzruszajacym akcentem za-
konczono pierwszy dzien obrad.

W drugim dniu Zjazdu od poczatku wywiazala sig
szeroka dyskusja na temat najwazniejszych problemow
i zadan jakie stoja przed ZLP w RP. Jako pierwszy zabrat
glos Pan Dyrektor RDLP Szczecin Andrzej Szelazek.
W swoim wystgpieniu poruszyt temat certyfikacji FSC
i zaostrzonych procedur jej przyznawania. Pan Dyrektor
zwrécil uwage na stale rosngce obowigzki pracownikow
LP i coraz trudniejsze warunki do realizacji powierzo-
nych zadan. Zachecat cztonkéw ZLP w RP do wspotpra-
cy 1 wspdlnego rozwigzywania problemow, podkreslajac
istotng rol¢ strony spotecznej w procesie zarzadzania.
Nastepnie glos zabrat Pan Stawomir Kucal — Naczelnik
Wydziatu Organizacji i Kadr, ktéry przedstawil wyniki
badania oceny satysfakcji pracownikow w jednostkach
RDLP Szczecin i krotko je scharakteryzowat. Zaakcen-
towat kilka biezacych spraw organizacyjnych i kadro-
wych istotnych dla pracownikéw LP.

Rozpoczeto dyskusje nad projektami uchwat i wnio-
skow zjazdowych. Glos zabrat Przewodniczacy Komi-
sji Uchwat i Wnioskow Maciej Gerber, przedstawiajac
wyniki pracy Komisji i zgtoszone propozycje uchwat
i wnioskdéw. Przystapiono do glosowania. Ostatecznie
Zjazd podjat 1 uchwale i 13 wnioskow, ktore poruszaja
wiele kwestii istotnych dla dziatalnosci ZLP w RP, ale
tez wszystkich pracownikow LP.

Po przyjeciu uchwat i wnioskow glos zabrat Przewod-
niczacy ZLP w RP Jarostaw Szalata. Przedstawil najwaz-
niejsze sprawy, ktorymi zajmuje si¢ obecnie Zwiazek i na-
swietlit biezacg sytuacje w LP i wokot nich. Podzigkowat
przybytym gosciom i cztonkom ZLP w RP za poswigcony
czas, cenne uwagi i owocng dyskusje. Raz jeszcze podzie-
kowat ustepujacym, a nowo wybranym wtadzom Regionu
zyczyt satysfakcji z wykonywanej pracy na rzecz lesnikow
i naszych lasow, a takze tworczych sit 1 aktywnosci nie-
zbednej do realizacji planow oraz ambitnych zamierzen.
Na tym zakonczono obrady Zjazdu Regionu Zachodniego.

Darz Bor!

Tekst: Katarzyna Michaliszyn-Tatul

(sekretarz Regionu Zachodniego)

Fotografie — archiwum Regionu Zachodniego ZLP w RP
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Informacja ze Zjazdu Sprawozdawczego Zwigzku
Lesnikéw Polskich Okregu Lubelskiego

W dniach 1-2 marca 2019 roku w Osrodku Edukacji Ekologicznej ,Lasy Janowskie” w Janowie
Lubelskim odbyt sie Zjazd Sprawozdawczy Zwiazku Lesnikéw Polskich Okregu Lubelskiego. Byt
to trzeci Zjazd Sprawozdawczy w kadencji obejmujacej lata 2015-2020.

W Zjezdzie wzigto udziat 71 delegatow reprezentuja-
cych 711 cztonkéw naszego Zwigzku skupionych w 23
organizacjach zaktadowych.

Zjazd, po uroczystym wprowadzeniu Sztandaru otwo-
rzyl Przewodniczacy ZLP Okrggu Lubelskiego — Urban
Kolman, serdecznie przywitat uczestnikow Zjazdu.

Na Przewodniczacego obrad wybrano Piotra Cebule.

Bardzo milym akcentem bylo wreczenie odznak
zwigzkowych przyznanych przez Przewodniczacego
ZLP w RP Jarostawa Szalat¢ zastuzonym dziataczom za
szczegblne osiggnigcia w pracy zwigzkowej. Odznaki
wreczyt Przewodniczacy Urban Kolman w asyscie Wi-
ceprzewodniczacych Adama Horeckiego i Piotra Cebuli.

Odznakami uhonorowani zostali:

Srebrng odznaka ,,Zasluzony dla Le$nikéw Pol-
skich”:
1. Kazimierz Malyska — ZLP w Nadlesnictwie Strzelce,
2. Wiestaw Obroslak — ZLP w Nadles$nictwie Miedzy-
rzec.

Odznaczeni srebrng odznakq ,, Zastuzony dla Lesnikow Polskich”

Brazowa odznaka ,,Zasluzony dla Lesnikéw Pol-
skich”:
1. Alicja Mielniczuk — ZLP w Nadlesnictwie Strzelce,
2. Arkadiusz Zajac — ZLP w Nadlesnictwie Strzelce.

-

Odznaczeni brgzowq odznakq ,, Zastuzony dla Lesnikow Polskich”
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Sprawozdanie z dzialalnosci Rady Okregu Lubel-
skiego ZLP ztozyt Przewodniczacy Urban Kolman, na-
tomiast sprawozdanie Komisji Rewizyjnej przedstawit
jej Przewodniczacy Franciszek Cieplak.

W czesci obrad uczestniczyt Marek Kamola Dyrek-
tor RDLP w Lublinie wraz z Piotrem Mrozem Zast¢pca
Dyrektora ds. Ekonomicznych. Go$ciom towarzyszyt
Waldemar Ku$mierczyk Nadle$niczy Nadle$nictwa Ja-
néw Lubelski. Podczas spotkania Dyrektor przedstawit
kierunki dzialan, jakie zamierza podja¢. Przypomniat
zgromadzonym etos lesnika, czyli wartosci, jakimi po-
winien kierowa¢ si¢ kazdy pracownik Laséw Panstwo-
wych. Priorytetem w firmie jest dla mnie cztowiek i pra-
ca zespotowa. Bo tylko dzieki wspolnej pracy na rzecz
polskich lasow bedq one w dobrej kondycji - podkreslat
Dyrektor. Zaznaczyt rowniez, ze ceni sobie wsrod pra-
cownikdw wzajemny szacunek, profesjonalizm, odpo-
wiedzialno$¢ 1 lojalnos¢. Zapowiedziat takze wspol-
prace ze zwigzkami: Jestem otwarty na konstruktywne
rozwiqgzania dotyczqce polepszania, jakosci pracy w LP.

Goscie Zjazdu, od prawej: Piotr Mroz Zastgpca Dyrektora RDLP w
Lublinie, Marek Kamola Dyrektor RDLP w Lublinie, Urban Kolman
Przewodniczqcy ZLP Okregu Lubelskiego, Waldemar Kusmierczyk
nadlesniczy Nadlesnictwa Janow Lubelski

Ze wzgledu na datg spotkania, w swoim wystapie-
niu poruszyt rowniez wazne zagadnienie. Opowiedziat
o0 genezie i istocie polskiego §wieta panstwowego, czyli
Narodowego Dnia Pamieci ,,Zohierzy Wykletych” —
ustanowionego na dzien 1 marca. Glos zabrat réwniez
Zastepca Dyrektora Piotr Mroz, ktory podsumowat rok
2018. Podzickowal lesnikom za dotychczasowa prace
i dobry wynik finansowy.

Ta czgs¢ obrad zakonczono zlozeniem wigzanki pod
pomnikiem Le$nikow Pomordowanych i Polegtych za
Wolng Polske przed Osrodkiem Edukacji Ekologicznej
,,Lasy Janowskie”.



Ztozenie wigzanki pod pomnikiem Lesnikow Pomordowanych i Po-
leglych za Wolng Polske

Popotudniowa sesj¢ Zjazdu rozpoczeto spotkanie
z Panig Emilig Studnicka, pracownikiem BDO Solutions
Sp. z 0.0., ktéra wystapila z prelekcjg na temat zatozen
Pracowniczych Planow Kapitatlowych. W zwiazku ze
zblizajacym si¢ wielkimi krokami terminem wprowa-
dzenia PPK, przyblizenie podstaw mozliwosci dodatko-
wego oszczedzania emerytalnego wywotato wsrod zgro-
madzonych duze zainteresowanie i ozywiong dyskusje.

Na zakonczenie pierwszego dnia Zjazdu po dyskusji
i omowieniu sprawozdan Delegaci przyjeli sprawozdanie
Rady Okregu za okres sprawozdawczy. Ponadto dokona-
no uzupehienia sktadu Delegatow z Okregu Lubelskiego
na Krajowy Zjazd ZLP. Na Delegatow wybrani zostali:
1. Jerzy Bosiak — ZLP w Nadlesnictwie Krasnystaw,
2. Stawomir Lefanowicz — ZLP w Nadle$nictwie Jozefow.

Wieczorem delegacja uczestnikow Zjazdu w oso-
bach: Franciszek Cieplak, Jarostaw Dabrowski i Urban
Kolman wzieta udzial w uroczystosciach Narodowego

Uczestnicy Zjazdu

LIALD SPRAWDIDAWCEY
Twarky Lednixiw Patskich
gy Lutenisl

Dnia Pamigci ,,Zotierzy Wykletych” odbywajacych sig

w Janowie Lubelskim. Tam, po mszy $w. w Kolegiacie

Janowskiej ztozono wience przy tablicy upamigtniajacej

Zotierzy Narodowych Sit Zbrojnych I — Putku Legii

Nadwislanskiej Ziemi Lubelskiej (na rynku miejskim).
W dalszej czgéci Zjazdu, w merytorycznej dyskusji,

poruszono wiele probleméw dotykajacych pracownikow:

— zmnigjszenie obcigzenia pracg w lesnictwach o du-
zych powierzchniach i duzych zadaniach,

— standaryzacja i ujednolicenie naliczania czynszow,

— reprezentatywno$¢ lesnikow w najwazniejszych uro-
czystosciach panstwowych,

— uelastycznienie zasad sprzedazy drewna,

— zagadnienia wdrozenia systemu szkolen dla pracow-
nikow terenowych,

— powiazanie 1 wykorzystanie wynikow szkolen przez
pracownikow na rdznych szczeblach.

W koncowej czgsci Zjazdu kol. Urban Kolman, prze-
kazat informacje na temat bardzo dobrego funkcjonowa-
nia Sanatorium ,,Les$nik-Drzewiarz” w Krynicy-Zdro-
ju oraz przedstawil swoja pracg¢ w Radzie Nadzorczej
Spotki Sanatorium Le$nik-Drzewiarz.

Kolega Adam Horecki — przedstawiciel Okregu Lu-

belskiego ZLP w lubelskiej fundacji ,,Pomocna Dton”
przedstawit zakres dzialania stowarzyszenia na rzecz
potrzebujacych lesnikéw i ich rodzin.

Na zakonczenie Zjazd przyjat wnioski skierowane do
Rady Okregu, a takze do Rady Krajowej ZLP, ktore byly
wynikiem dwudniowych obrad i efektem konstruktyw-
nej dyskusji.

Tekst: Urban Kolman
Foto: Marek Aftyka
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| Turniej Szachowy
Zwiazku Lesnikéw Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej
Regionu Olsztynskiego o Puchar Dyrektora RDLP
w Olsztynie

9 lutego 2019 roku odby? si¢ I turniej Szachowy
Zwiazku Lesnikow Polskich w Rzeczypospolitej Pol-
skiej Regionu Olsztynskiego o Puchar Dyrektora Regio-
nalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Olsztynie. Rada
Regionu zorganizowata turniej dla wszystkich chetnych
pracownikow naszych jednostek organizacyjnych.

Do turnieju zgtosito akces 21 chetnych. Ostatecz-
nie uczestniczyto 17 zawodnikéw reprezentujacych 11
jednostek organizacyjnych oraz 2 studentéw kierun-
ku le$nictwa z Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie. Siedmiu startujgcych zawodnikow jest po-
siadaczem tytutu Iub kategorii szachowej. Pozostali byli
czystymi amatorami.

O godzinie 9-tej przybytych powitat Przewodniczacy
Regionu Andrzej Borkowski. Uroczystego otwarcia hi-
storycznego, bo pierwszego turnieju, dokonat Zastepca
Dyrektora RDLP w Olsztynie Zbigniew Karas.

Otwarcie turnieju

Po otwarciu sedzia zawodow przedstawit jego regu-
lamin. Turniej rozgrywany byl systemem szwajcarskim
na dystansie 9 rund. Tempo gry to 15 minut dla kazdego
zawodnika.
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Dyrektor RDLP w Olsztynie ufundowal Puchar dla
zwyciezcy rozgrywek. Organizator przewidziat Pucha-
ry za miejsca Il i Il wraz z medalami za pierwsze trzy
miejsca. Przewodniczacy ZLP w RP Regionu Olsztyn-
skiego ufundowat dodatkowo Puchar dla najlepszego
zawodnika mistrzostw nie posiadajacego zadnego tytu-
tu, ani kategorii szachowe;.

Puchary

Walka na szachownicach byta zacigta.

Szczegotowe wyniki wszystkich rund mozna zoba-
czy¢ na stronie:

http://www.chessarbiter.com/turnieje/2019/ti_891.

Po pieciu 1 p6t godzinach zmagan (z krotka przerwa
obiadowa) turniej dobiegt do konca.

Sedzia zawodow Pan Pawel Orlowski sprawnie do-
konat obliczenia wynikéw, z ktorymi zapoznat zawod-
nikow oraz nielicznych kibicow.

Zastepca Dyrektora RDLP Zbigniew Kara$ i Prze-
wodniczacy ZLP w RP Regionu Olsztynskiego Andrzej
Borkowski wregczyli zwyciezcom Puchary i medale.

I miejsce i Puchar Dyrektora RDLP w Olsztynie wy-
walczyt Piotr Dziadon z Nadlesnictwa Spychowo zdo-
bywajac 8 pkt.

II miejsce zajat Marek Wawer réwniez z Nadle$nic-
twa Srokowo zdobywajac 7,5 pkt.

III miejsce zdobywajac rowniez 7,5 pkt. wywalczyt
Adam Bukowski z biura RDLP.

Puchar Przewodniczacego ZLP w RP Reg. Olsztyn-
skiego dla najlepszego zawodnika nie posiadajacego ty-
tutu ani kategorii wywalczyt kol. Marek Sieniu¢ z Nad-
lesnictwa Gorowo.

Wszyscy uczestnicy turnieju otrzymali upominki,
ktore beda im przypominac ten pierwszy turniej. Wyko-
nano pamigtkowe wspoélne zdjecie.



Zaduma nad szachownicq

I m-ce, Puchar Dyrektora — P. Dziadon

IIl m-ce — A. Bukowski Puchar Przewodniczgcego Regionu M. Sieniu¢ ZLP




Wspolne zdjecie

Pan Dyrektor Zbigniew Kara$ pogratulowat zwyciez-
com wygranej, a wszystkim uczestnikom mitego spotka-
nia polaczonego z rywalizacja w krélewskiej grze.

Gratulacje ztozyt rowniez Przewodniczacy Regionu.
Podzigkowat wszystkim za uczestnictwo. Po zapowiedzi
zorganizowania kolejnego turnieju w przysztym roku,
co spotkato si¢ z bardzo przychylnym przyjeciem, za-
wody zostaty zamknigte.

Tekst : Przewodniczgcy

Zwigzku Lesnikow Polskich w RP
Regionu Olsztynskiego

Andrzej Borkowski

Foto: Zwigzku Lesnikow Polskich w RP
Regionu Olsztynskiego

Zamknigcie turnieju

lll-cie Zawody Halowej Pitki Noznej
o Puchar Przewodniczacego ZLP w RP Regionu Gdanskiego

Kaliska 2019

W dniu 9 marca 2019 roku w Hali Sportowej w Starej Kiszewie, teren Nadlesnictwa Kaliska, RDLP
w Gdansku odbyt sie lll-ci Turniej Halowej Pitki Noznej o Puchar Przewodniczacego Zwiazku

Lesnikow Polskich w RP Regionu Gdanskiego.

W rywalizacji sportowej wzi¢to udziat dziewig¢ dru-
zyn reprezentujacych Nadlesnictwa z terenu Regional-
nej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Gdansku: Kolbu-
dy, Kartuzy, Kwidzyn, Kaliska, Starogard, Lubichowo,
Choczewo, Strzebielino i Lipusz.

Zebranych Gosci, Sedziow, Zawodnikow i Kibicow
przywitat Przewodniczacy Zwiazku Lesnikéw Polskich
w RP Regionu Gdanskiego Dariusz Kowalewski zyczac
bezpiecznej rywalizacji w sportowym duchu. Nastepnie
kol. Andrzej Tomana przedstawil porzadek dnia, wraz
z s¢dziami zawodow przedstawit regulamin i zasady gry
oraz dokonat losowania kolejno$ci rozgrywek.
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Podczas zawodow lesnicy mieli okazje wykazac si¢
sprawno$cia techniczng i refleksem podczas gry.

Po zacietej 1 bardzo wyrdwnanej walce zwycigstwo
wywalczyla druzyna z Nadle$nictwa Kaliska, ktora po-
konata w finale druzyng z Nadlesnictwa Lipusz. Trzecie
miejsce wywalczyla druzyna z Nadlesnictwa Kartuzy,
a czwarte Nadlesnictwo Starogard. Najlepszym bramka-
rzem zostal Pawel Muniowski z Nadle$nictwa Kwidzyn,
a najlepszym strzelcem — 6 bramek, Leszek Sliwiak
z Nadle$nictwa Kartuzy.

Wszystkie druzyny otrzymaty dyplomy za uczestnic-
two w turnieju. Zwycigskie druzyny otrzymaty medale



Zawodnicy w trakcie gry

Najlepszy bramkarz

Wreczanie nagrod

i nagrody ufundowane przez sponsorow / Firmy: MEN-
TOR S.A., STEICO, OLARIX SILOWNIE HYDRAU-
LICZNE, ZAKEAD USEUG LESNYCH , KLON”.

Medale i Nagrody wreczali Dyrektor RDLP w Gdan-
sku Bartlomiej Obajtek, Nadlesniczy Nadlesnictwa
Kaliska Andrzej Przewlocki oraz Przewodniczacy ZLP
w RP Regionu Gdanskiego Dariusz Kowalewski, kto-
ry zachecit uczestnikow rozgrywek do wzigcia udziatu
w przysztym roku.

Po zakonczonych zawodach wszyscy uczestnicy
spotkali si¢ na wspdlnym obiedzie w Zajezdzie ,,Wrota
Kaszub”.

Tekst: Przewodniczgcy

Zwiqzku Lesnikow Polskich w RP
Regionu Gdanskiego

Dariusz Kowalewski

Foto: ZLP w RP Regionu Gdanskiego
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Z ZALOBNEJ KARTY

* Koledze Czestawowi Niezgodzie

Wiceprzewodniczacemu Zaktadowej Organizacji
Zwiazku Le$nikow Polskich Parkow Narodowych
przy Stowinskim Parku Narodowym
wyrazy glebokiego wspodtczucia z powodu sSmierci
Ojca
sktadaja cztonkowie Zaktadowej Organizacji ZLP PN
Rada Krajowa
ZWIAZKU LESNIKOW POLSKICH PARKOW NARODOWYCH
Honorowy Przewodniczacy ZLP PN Piotr Koztowski
Laczymy si¢ w bolu z Kolegg Czestawem, Rodzing, Przyjacioimi
po stracie tak waznej osoby
Przewodniczacy ZLP PN
Marek Stowikowski

N \
it Kolezance
* Gy s * Malgorzacie Burdzinskiej
ZIpowodu SmiGrol z powodu $mierci
BRATA 0OJCA
Wwyrazy szczerego wspolczucia wyrazy szczerego wspoélczucia
skladajg Kolezanki i Koledzy sktadaja Kolezanki i Koledzy
z Rady Krajowej z Rady Krajowej
oraz Krajowej Komisji Rewizyjnej ZLP w RP oraz Krajowej Komisji Rewizyjnej ZLP w RP

_

N\ Y
Koledze Koledze
Piotrowi Chrzeszczykowi Ireneuszowi Zelaznemu

z powodu $mierci z powodu $mierci

MATKI BRATA
wyrazy szczerego wspolczucia wyrazy szczerego wspoélczucia
sktadaja Kolezanki i Koledzy sktadaja Kolezanki i Koledzy
z Rady Krajowej z Rady Krajowej
oraz Krajowej Komisji Rewizyjnej ZLP w RP oraz Krajowej Komisji Rewizyjnej ZLP w RP
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