ZWTIAZEK LESNIKOW POLSKICH
W RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

PROTOKOL
KOMISJI UCHWAL I WNIOSKOW ZJAZDU SPRAWOZDAWCZEGO
ZWIAZKU LESNIKOW POLSKICH W RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Sekocin Stary 18-19 marca 2016 r.

Komisja Uchwat i Whioskow w skfadzie:

Zbigniew Nahajowski Przewodniczacy RDLP Wroctaw - N-ctwo Milicz

Piotr Arent Czfonek RDLP Katowice - N-ctwo Rudy Raciborskie
Leszek Bejgier Cztonek RDLP Olsztyn - N-ctwo Gorowo Itaweckie
Piotr Cebula Cztonek RDLP Lublin - N-ctwo Lubartow

Maciej Gerber Cztonek ROLP Szczecin - N-ctwo Skwierzyna
Andrzej Piesyk Cztonek RDLP Poznari - N-ctwo Krotoszyn

Ireneusz Sokotowski Cztonek RDLP Biatystok - N-ctwo Augustow

UCHWALY ZJAZDU

Uchwata nr 1
Zjazd udziela absolutorium Radzie Krajowej za okres od ostatniego zjazdu 26.03.2015 r. do 18.03.2016 r.
Uchwata nr 2

Zjazd nadaje tytut cztonka honorowego Zwigzku Kol. Jerzemu Slusarczykowi oraz Kol. Jerzemu Miliszewskiemu.

Uchwata nr 3

Zjazd zobowiazuje Rade Krajowa do podjecia dzialan zmierzajacych do systematycznego wzrostu wynagrodzen, awansow
w parkach narodowych oraz ujednolicenia ptac docelowo do wysokosci zblizonej do wynagrodzen w Lasach
Panstwowych.
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ZJAZD ZOBOWIAZUJE RADE KRATOWA DO PODJECIA DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO
REALIZACJI NASTEPUJACYCH WNIOSKOW:

Whiosek nr 1

Podjecia dziatan zmierzajacych do uchylenia zapisow art. 58a ustawy o lasach dotyczacego obowigzku odprowadzania do
budzetu panstwa kwoty 2% przychodoéw ze sprzedazy drewna.

Whniosek nr 2

Podjecia dziatan zmierzajacych do wprowadzenia zapisu w PUZP zgodnie z ponizsza propozycja:

Pracownik z ktorym stosunek pracy zostat w trakcie roku rozwigzany bez jego winy otrzymuje prawo do nagrod i premii
proporcjonalnie do przepracowanego okresu. Prawo to nie wygasa w przypadku zgonu pracownika.

Whniosek nr 3

skres$lono

Whiosek nr 4

Podjecie dziatan celem przywrocenia w § 33 PUZP zapisu umozliwiajacego naliczenie nagrod jubileuszowych z
uwzglednieniem studidow wyzszych dla pracownikow zatrudnionych po 2002r.

Whniosek nr 5

Doprowadzenia zmiany w tekscie PUZP zapisu § 7 pkt 2 z ,,w roku” na ,, w ciggu roku od powierzenia zastgpstwa”.

Whniosek nr 6

Doprowadzenie do dokonaia w PUZP zmiany zasad przyznawania nagrod jubileuszowych: 400 % podstawy naliczenia
wymiaru i 450 % po przepracowaniu 45 lat.

Whniosek nr 7

Podj¢cia dziatan zmierzajacych do wprowadzenia zapisu w PUZP zgodnie z ponizsza propozycja:
"Pracownikom zatrudnionym na stanowisku lesniczego lub osobie odpowiedzialnej za utrzymanie kancelarii le$nictwa
przyshuguje zwrot kosztoéw w wysokosci 30% stawki wyjsciowej".
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Whniosek nr 8

Wprowadzenia zapisu do PUZP o mozliwos$ci pobierania deputatu opatowego w naturze na pisemny wniosek pracownika
z poczatkiem kazdego roku kalendarzowego.

Whniosek nr 9

Kontynuowania dzialan zmierzajacych do kompleksowego rozwigzania problemu mieszkaniowego w LP.

Whiosek nr 10

Przywrocenia rocznej indeksacji wynagrodzenia w wysokosci 1,5% wynagrodzenia zasadniczego.

Whiosek nr 11

Podjecie dziatan majacych na celu wprowadzenie mechanizmu powodujacego uzyskanie przez pracownika majacego 5 lat
do emerytury maksymalnego wynagrodzenia przewidzianego dla danego stanowiska.

Whiosek nr 12

Kontynuowanie dziatan zmierzajacych do zmniejszania dysproporcji w wyptatach nagrod i likwidacji w tym zakresie
"komindéw ptacowych".

Whiosek nr 13

Doprowadzenia do naliczania uprawnionych do awansow na podstawie pism okreslajacych procentowy udziat
zatrudnionych z zaokraglaniem wyniku w gore.

Whiosek nr 14

Podjecia dziatan w celu okre$lenia przejrzystych i zrozumiatych zasad wykonywania zastgpstw pracownikow.

Whiosek nr 15

Kontynuowanie dziatan zmierzajacych do zwigkszania zatrudnienia w LP, szczeg6lnie w terenie.

Whiosek nr 16

Kontynuacji dziatan zwigzanych z ubezpieczeniami pracowniczymi i wdrozeniem pracowniczych programéow
emerytalnych.
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Whiosek nr 17

Podjecia dziatan zmierzajacych do utworzenia umowy o dodatkowe §wiadczenia medyczne i rozszerzenia kregu osob
uprawnionych do korzystania z pakietéw opieki medycznej (np. Medicover) o emerytéw (bez kryterium wieku) oraz
rodzin pracownikow.

Whiosek nr 18

Podjecie dziatan zmierzajacych do objecia pracownikow Stuzby Les$nej ubezpieczeniem od odpowiedzialno$ci cywilnej
podczas wykonywania obowigzkow stuzbowych.

Whiosek nr 19

Renegocjacji umowy w ramach pakietu medycznego z firmami ubezpieczeniowymi o bezptatny dostep do badan
genetycznych w kierunku diagnozowania ryzyka wystapienia nowotwordéw, oraz o dostep do leczenia stomatologii
zachowawczej.

Whiosek nr 20

Doprowadzenia do zmiany zapisu w §24 pkt 6 statutu Zwigzku Lesnikow Polskich w RP, celem umozliwienia organizacji
zjazdow sprawozdawczych w regionach do konca II kwartalu kazdego roku.

Whniosek nr 21

Podjecia dziatan zmierzajacych do wyrownania ilosci przystugujacych punktéw sortoéw mundurowych dla pracownikow
Strazy Lesnej jak dla pracownikow terenowych SL.

Whiosek nr 22

Wprowadzenia zapiséw ustawowych umozliwiajacych zwolnienie z podatku dochodowego kosztow uzywania samochodu
prywatnego do celéw stuzbowych w parkach narodowych.

Whiosek nr 23

Wprowadzi¢ dodatek zwigkszajacy za uzywanie samochodu prywatnego do celow stuzbowych na jazdy terenowe jako
wspotczynnik do stawki z zapisem w PUZP.

Whiosek nr 24

Powotania Komisji Statutowe;.
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Whniosek nr 25

Umozliwienie wszystkim delegatom zapoznania si¢ z tre§cig materiatow na Zjazd - wczesniejsze udostgpnienie
sprawozdania Rady Krajowej oraz Komisji Rewizyjnej droga e-mail lub w dniu zjazdu przed rozpoczeciem obrad.

Whniosek nr 26

Doprowadzenia zmian upraszczajacych klasyfikacje drewna oraz realizacje umoéw z odbiorcami drewna.

Whniosek nr 27

Prowadzenia dziatan zwigkszajacych zatrudnienie w Lasach Panstwowych, takze poprzez zwickszanie obsady lesnictw, w
ktoérych lesniczy odchodzi na emeryturg w ciggu najblizszego roku.

Whniosek nr 28

Prowadzenia dzialan umozliwiajacych wszystkim pracownikom wsparcie finansowe przy budowie wtasnego domu oraz
umozliwienie nabywania zb¢dnych gruntow LP pod budowe.
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