Projekt

USTAWA

z dnia ......... 2014 r.

o zmianie ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach
Art. 1.

W ustawie z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach wprowadza si¢ nastgpujace zmiany (Dz.
U.z 2011 r. Nr 12, poz. 59, z p6zn. zm.1):
1) uchyla sig art. 35 ust. 1 pkt 2b;

2) po art. 78 dodaje si¢ art. 78a w brzmieniu:

,»Z osobami powolanymi na podstawie art. 35 ust. 1 pkt. 2b ustawy zmienianej w art. 1
nadlesniczy, w terminie 30 dni od dnia wej$cia w zycie ustawy, zawiera uUmowy o
prace.”

Art. 2.

Ustawa wchodzi w zycie w ciagu 14 dni od dnia ogloszenia.



UZASADNIENIE

W obecnym stanie prawnym do kompetencji nadlesniczego nalezy powotywanie i odwolywanie
zastepcow nadlesniczego, gtownego ksiegowego nadlesnictwa, inzyniera nadzoru i lesniczego. Od
kilku lat srodowisko lesnikow i zwiazki zawodowe postulowaty koniecznos$¢ zwigkszenia
stabilnos$ci pracy i mniejszej rotacji w wymienionej grupie stanowisk. Powotanie jako forma
zatrudnienia nie zapewnia nalezytej ochrony stosunku pracy m.in. z uwagi na brak mozliwosci
dochodzenia roszczen pracowniczych przed sadem pracy. Ze wzgledu na ww. niedogodnosci, a
takze charakter pracy zasadne jest, aby stosunek pracy na wymienionych stanowiskach
nawiazywany byl na podstawie umowy o pracg.

Umowa 0 pracg zagwarantuje pracownikom stabilno$¢ zatrudnienia i oceng uzalezniona od
efektow ich pracy. Uchroni rowniez lub znacznie utrudni stosowanie pozamerytorycznych
kryteriow przy podejmowaniu decyzji kadrowych.

Jedynym stanowiskiem na szczeblu nadle$nictwa, na ktoérym stosunek pracy powinien pozostac¢
nawigzywany na podstawie powotania jest nadlesniczy. Formuta powotania sprawdzita si¢ w
stosunku do nadle$niczych, ktérzy jako kadra kierownicza, zarzadzajaca, samodzielnie
odpowiadaja za prowadzona w nadlesnictwie gospodarke lesna. Forma powotania jest w tym
wypadku gwarancja sprawnego zarzadzania w sytuacjach wyjatkowych np. postgpowan
prokuratorskich, sadowych, a takze utraty zaufania i braku mozliwosci wspotpracy.

Projektowana zmiana w obecnych uwarunkowaniach spoteczno-gospodarczych jest powszechnie

oczekiwana przez pracownikéw Laséw Paristwowych, zwigzki zawodowe i Srodowiska zwigzane z
le$nictwem.



